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Statut Vistula Banku Spotdzielczego

1.
2.

3.

skierniewickiego ziemskiego, wioctawskiego ziemgkie

4.

. Postanowienia ogolne

§1

. Bank Spétdzielczy dziata pod figmVistula Bank Spoétdzielczy w dalszej ¢ Statutu

zwany "Bankiem Spoétdzielczym”.

. Bank Spotdzielczy posiada osobaitoprawry i jest spoéildzielnj prowadacs swop

dziatalng¢ na podstawie ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. &kdjmowaniu bankoéw
spotdzielczych, ich zrzeszaniy $ibankach zrzeszgjych, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
Prawo bankowe, ustawy z dnia 16 wirde 1982 r. Prawo spoétdzielcze, innych ustaw,
uchwat i rekomendacji wydanych przez organy nadzmaz na podstawie niniejszego
Statutu.

. Bank Spotdzielczy jest zrzeszony z Bankiem PolsEpptdzielczéci Spétka Akcyjna,

zwanym w dalszej téei Bankiem Zrzeszagym.

. Bank Spotdzielczy zatkmny jest na czas nieolkéteny.

. Bank Spotdzielczy miee zrzesz§ sie w zwigzku rewizyjnym.

§2

Siedzily Banku Spotdzielczego jest miasto Wyszogréd.
Bank Spotdzielczy dziata na terenie wojewddztwa omagckiego.

Bank Spoétdzielczy dziata rowniena terenie powiatdéw: lipnowskiego, towickiego,

Podstawow struktue organizacyjp w Banku Spétdzielczym twogz

1) Centrala,

2) Oddziaty.
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5. W ramach Banku Spoéidzielczego tworzone: $-ilie i Punkty Obstugi Klienta,
podporadkowane bezpwednio Oddziatom.

6. SzczegOtow struktue organizacyjy w Banku Spotdzielczym okéla Regulamin
Organizacyjny.

lI. Cel i przedmiot dziatania Banku Spotdzielczego

§3

1. Bank Spdétdzielczy, dziakgg w interesie swoich czionkéw, prowadzi dziatakhbankovws
na rzecz osob fizycznych, oséb prawnych oraz je@kamrganizacyjnych nieposiadaych

osobowdci prawnej, jeeli posiadaj zdoIna¢ prawnry.

2. Przedmiot dziatania Banku Spoétdzielczego obegnmajsipujace czynnéci bankowe:

1) przyjmowanie wktadéw pieainych ptatnych naadanie lub z nadégiem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wkiadow,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytéw,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych,

4a) emitowanie bankowych papierow wadiowych,

5) przeprowadzanie bankowych rozliézgieniznych,

6) udzielanie payczek piengznych,

7) operacje czekowe i wekslowe,

8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie opeénagy ich wyciu,

9) nabywanie i zbywanie wierzytelbci pienieznych,

10) przechowywanie przedmiotéw i papieréw wadiowych oraz udogpnianie skrytek
sejfowych,

11) udzielanie i potwierdzanie pgozeh,

12) prowadzenie skupu i sprzegawartasci dewizowych,
13) posredniczenie w dokonywaniu przekazéw pigniych oraz rozlicze w obrocie

dewizowym. Przekazy piegine dokonywane gs za pdrednictwem Banku

Zrzeszajcego.
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3.

Czynndci bankowe, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 3, 4, Bli Bank Spétdzielczy nie
wykonywa z osobami fizycznymi zamieszlkgymi lub prowadzcymi przedsgbiorstwo na
terenie dziatania Banku Spotdzielczego lub z osabarawnymi i jednostkami
organizacyjnymi nieposiadgjymi osobowséci prawnej, a posiadgymi zdolng¢ prawny,

majgcymi siedzilg lub jednostki organizacyjne na terenie dziataréalgi Spotdzielczego.

. Czynndci bankowe, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 4 i 11 Ba&potdzielczy mee

wykonywa w zakresie i trybie uzgodnionym z Bankiem Zrzeszan.

. Bank Spotdzielczy wykonuje rowri@astpujace czynnéci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

okreslone w art. 69 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 29 lig685 r. o obrocie instrumentami

finansowymi na warunkach olétenych w art. 70 ust. 1 pkt 4 tej ustawy,

dokonuje, na warunkach uzgodnionych z zdikiem, zamiany wierzytelrdgi na

sktadniki magtku diuwznika,

nabywa i zbywa nieruchonéa,

swiadczy ustugi konsultacyjno-doradcze w sprawachrisowych,

wydajesrodki identyfikacji elektronicznej w rozumieniu @risOw o ustugach zaufania,

swiadczy ustugi finansowe w zakresie:

a) posrednictwa przy zawieraniu umoéw  ubezpieczeniowych koja agent
ubezpieczeniowy,

b) posrednictwa w sprzeda ustug leasingu finansowego,

c) posrednictwa w sprzeds ustug faktoringowych.

posredniczy w zawieraniu uméw w zakresigiadczenia ustug zaufania oraz wydawania

srodkow identyfikacji elektronicznej w rozumieniuzepiséw o ustugach zaufania.

5a. Poza czynrdgiami wymienionymi w ust. 2 i 5 Bank Spoétdzielczykonuje czynnéci

zZwigzane zeswiadczeniami przyznawanymi na podstawie przepis@awy 0 pomocy

panstwa w wychowywaniu dzieci i przepisOw ustawy o igspniu rodziny i systemie pieczy

zastpczej,

6. Bank Spétdzielczy jest oboyany do sprzeds sktadnikdw majtku, o ktérych mowa w

ust. 5 pkt2, w okresie nie ditszym ni 5 lat od daty nabycia.

7. Obowizek, o ktérym mowa w ust. 6, nie spoczywa na Ba®dtdzielczym, jeeli przegte

sktadniki magtku wykorzysta do prowadzenia wtasnej dziatatdankowe.
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8. Kazdorazowe okgjcie lub nabycie akcji lub praw z akcji lub udzialinnej osoby prawnej,
wymaga uzyskania zgody Banku Zrzegzago. Zgody Banku Zrzesaapgo nie wymaga

obejmowanie lub nabywanie akcji lub praw z akdj lidziatow bankow.

9. Bank Spotdzielczy me, w drodze umowy zawartej n&mpiie, na zasadach oklenych w
ustawie Prawo bankowe, powietzyprzedstbiorcy lub przedsbiorcy zagranicznemu,

wykonywanie:

1) w imieniu i na rzecz Banku Spétdzielczegosnednictwa w zakresie czyném
wymienionych w art. 5 i 6 ustawy Prawo bankowe eslonych w przedmiocie dziatania

Banku Spotdzielczego,

2) czynndci faktycznych zwdzanych z dziatalnieia bankowve.

10. Szczegobtowe zasady, zakres i tryb powierzenkdgrym mowa w ust. 9 okéka regulamin
uchwalany przez Zasd i zatwierdzany przez RadNadzorca.

11. Ogranicz& okreslonych w ust. 3 nie stosujecgiezeli ustawa o funkcjonowaniu bankéw
spotdzielczych, ich zrzeszaniw $ibankach zrzeszgjych tak stanowi.

12. Bank Spotdzielczy nie prowadzt dziatalng¢ spoteczn i oswiatowo-kultural na rzecz

swoich czionkoéw i iclsrodowiska.

§4

Czynnaci, o ktorych mowa w postanowieniach Statutu élajecych przedmiot dziatania
Banku Spoétdzielczego, nalesklasyfikowa wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalrigi (PKD).

lll. Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

85

1. Cztonkiem Banku Spoétdzielczego (zwanym dalej czienk lub cztonkiem Banku
Spoétdzielczego) me by osoba fizyczna o petnej zdokobdo czynnéci prawnych, a tate
osoba prawna.

2. Warunkiem przycia na cztonka Banku Spoétdzielczego jestzetde deklaracji, ktéra
powinna zawier&

1) imie¢ i nazwisko, miejsce zamieszkania - w przypadkibgdzycznej,
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2) nazw, siedzilg i adres do korespondencji — w przypadku osoby pegw

3) ilos¢ zadeklarowanych udziatow,

4) adres do daczer elektronicznych wpisany do bazy adresow elektrmmych, o ile
osoba przyspujaca taki posiada,

5) adres poczty elektronicznej - w przypadku, gdy esmizys¢pujaca nie posiada adresu,
o ktérym mowa w pkt 4.

3. Deklaracja powinna lky ztozona, pod rygorem niewnosci, na pimie utrwalonym w
postaci elektronicznej lub papierowej. Pisma utomalw postaci elektronicznej przesya si
na adres do doczen elektronicznych Banku Spétdzielczego i opatrugeksvalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem osobistym lubps®im zaufanym. Pismo utrwalone
w postaci papierowej opatrujezpodpisem wlasngecznym. Deklaracja me by¢ rowniez
ztozona pod rygorem niewzaosci w formie dokumentowe;j.

4. Dalsze udzialy, jak i wszelkie zmiany danych zawartw deklaracji deklaruje gina
pismie.

5. O przygciu w poczet cztonkdéw Banku Spétdzielczego decydigernd, podejmujc w tym
przedmiocie uchwatw terminie jednego miegia od dnia zteenia deklaraciji.

6. O uchwale o przyciu w poczet cztonkéw Banku Spétdzielczego lub ualemdmawiajcej
przyjecia, sktadajcy deklaragj powinien by zawiadomiony na pimie w ciagu dwdch
tygodni od dnia jej podfia. Zawiadomienie 0 odmowie przgja powinno zawiera
uzasadnienie.

7. Przyjcie deklaracji w przypadku deklaracji utrwalonepwastaci papierowej powinno by
potwierdzone na deklaracji podpisem dwoch czionkfawzadu lub oséb do tego przez
Zarzad upowanionych. W przypadku deklaracji utrwalonej w postatektronicznej
potwierdzenie przyggcia deklaracji wydaje siniezwtocznie w odibnym dokumencie na
pismie. W potwierdzeniu przggia deklaracji podaje sidat uchwaly o przyjciu.
Obowigzuje to réwnie przy zmianie danych dotygzych zadeklarowanych udziatéw.

8. Od decyzji odmawiagcej przygcia w poczet czionkéw Banku Spoétdzielczego,
zainteresowanemu przystuguje prawo wniesienia oaiwatw formie pisemnej do Rady
Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania

9. Rada Nadzorcza zoboyviana jest rozpatrzyodwotanie w terminie trzech miesy od daty
jego otrzymania. Uchwata Rady Nadzorczej ptadyv tej sprawie jest ostateczna.

§6

1. Cztonkowie maj prawo:
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1) bra udziat w Walnych Zgromadzeniach /Zebraniach Przadsieli/ i Zebraniach Grup

Cztonkowskich

2) wybiera i by¢ wybieranym do organow Banku Spoétdzielczego, nadash okrédonych

w Statucie,

3) otrzyma odpis Statutu i regulaminéw, zaznajatnge z uchwatami organéw Banku
Spéidzielczego, protokotami obrad organdéw Banku t&pélczego, protokotami
lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, waaoni zawieranymi przez Bank
Spoétdzielczy z osobami trzecimi, z zastreiem,ze Bank Spétdzielczy nmie odmowe
cztonkowi (odmowa powinna Bywyrazona na pimie) wghdu do uméw zawieranych z
osobami trzecimi, jeeli naruszatoby to prawa tych oséb lubgk istnieje uzasadniona
obawa,ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celgmtzecznych z interesem

Banku Spotdzielczego i przez to wydzi Bankowi Spotdzielczemu znacgszkod,

4) uczestnicz§ w podziale nadwiki bilansowe] w formie oprocentowania kwot

wptaconych na udziaty,
5) przeghdat rejestr czionkow,

6) ocenig dziatalng¢ Banku Spétdzielczego, zgtaszavnioski jego dotycgce i zadat

informacji o sposobie ich zatatwienia.

2. Cztonkowie maj réwne prawa bez wzgldu na ilé¢ posiadanych udziatow.

§ 6a

1. Udzialy czlonkowskie w Banku Spoétdzielczymriezbywalne.

2. Spadkobierca zmartego cztonka Banku Spoéildziglwzdziedziczy udziaty, jeli jest
cztonkiem Banku Spoéitdzielczego Ilub zy deklaracg przysgpienia do Banku
Spéidzielczego. Feli spadkobiercow jest wiej niz jeden, powinni oni wskazgednego

sparéd siebie, ktory édzie wykonywat uprawnienia wynikge z udziatow.

3. Czlonek mee, w deklaracji przygpienia do Banku Spétdzielczego lub w pisemnym
oswiadczeniu ztaonym Bankowi Spétdzielczemu, wsk#ézasolg, ktdrej po jegasmierci
Bank Spoéidzielczy jest obowdany wyptact udzialy oraz inne nakmosci zwigzane z

udziatami. Udzialy oraz natacsci te nie wchodgz do spadku po zmartym czionku.
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Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania udziagtdmleznosci moze by w kazdym
czasie zmienione lub odwotane przez czionka Bargaldzielczego.

4. Spadkobiercy dziedziggemu udziaty przystuguje roszczenie o pggig@ W poczet
cztonkow Banku Spoétdzielczego bez obexkiu wniesienia wpisowego. Przgje w poczet
cztonkoéw nasfpuje ze skutkiem od dnianierci spadkodawcy. W razie odmowy prmip
w poczet cztonkow, a tak w razie niezigenia deklaracji przyspienia do Banku
Spotdzielczego przez spadkobierdBank Spotdzielczy jest obowdany wyptact
spadkobiercy rownowarié przypadajcych mu udzialtébw zmartego czlonka na zasadach
okreslonych w § 16.

§7
Cztonkowie g zobowgzani:

1) wnies¢ wpisowe i zadeklarowane udziaty,
2) stosowa sie do postanowig Statutu, regulaminéw i uchwat organéw Banku Spéldzego,

3) troszczy sie 0 jego dobro i rozwoj, dideo poszanowanie i pom#zenie jego majtku, oraz
prawidtowe wykonywanie zadastatutowych, jak rowniezapobiegadziataniom na szkaed
Banku Spotdzielczego,

4) bra& czynny udziat w pracach organdéw statutowych BaBkdtdzielczego, do ktérych
zostali wybrani,

5) uczestnicz§ w pokrywaniu strat Banku Spoétdzielczego do wysekaadeklarowanych
udziatow,

6) niezwtocznie zawiadamidBank Spétdzielczy o zmianie danych zawartych wiakekji, o

ktérej mowa w 8 5 ust. 2,

7) poinformowé& Bank Spoétdzielczy o posiadanym adresie pocztytedalcznej lub adresie
do doeczer elektronicznych wpisanym do bazy adresow elekéamych, chyba,ze
informacg te zawarto w deklaracji, o ktérej mowa w 8 5 ustu2 tawiadomieniu, o ktérym

mowa w pkt 6.
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§8

Zarzad prowadzi rejestr cztonkow zawiegay ich imiona i nazwiska oraz miejsce
zamieszkania (w odniesieniu do czionkéyddrych osobami prawnymi — ich nagwsiedzilg

i adres do korespondenciji), udgstiony Bankowi Spotdzielczemu przez cztonka adeesty
elektronicznej lub adres do dorzen elektronicznych wpisany do bazy adresow
elektronicznych, wysok@ zadeklarowanych i wniesionych udziatow, zmianyhtydanych,
dat przyjecia w poczet cztonkéw, datwvypowiedzenia cztonkostwa i jego ustania. Czionek
Banku Spoétdzielczego, jego maehek i wierzyciel cztonka lub Banku Spétdzielczega
prawo przegjdac rejestr.

89
1. Cztonkostwo ustaje na skutek:

1) wysgpienia za wypowiedzeniem,
2) wykreslenia z rejestru cztonkow,
3) wykluczenia,
4) $mierci cztonka lub ustania osoby prawnegldrej cztonkiem.

2. Wysgpienie mae nasipi¢c w kazdym czasie za 3 miggiznym okresem wypowiedzenia.
Wypowiedzenie powinno ldydokonane pod rygorem nieswesci na pgmie. Za dat
wysigpienia uwaa st nastpny dziér po uptywie okresu wypowiedzenia i z tym dniem

skresla sk cztonka z rejestru.

3. Bank Spotdzielczy mie rozwipzat stosunek cztonkostwa tylko przez wykluczenie albo

wykreslenie cztonka.

810
Cztonek mae by wykreslony z rejestru cztonkow w przypadku gdy:

1) przestat odpowiadawymogom przewidzianym w Statucie i przepisach @rajakim
winien odpowiadé cztonek,

2) nie wykonuje obowizkéw statutowych z przyczyn przez niego niezawipaim w tym
rowniez gdy nie wptacit wpisowego lub nie wnidst udziatdwterminie przewidzianym

W niniejszym Statucie.
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§11
1. Skrélenie z rejestru cztonkdéw ngplije w razigmierci cztonka, ze skutkiem od dnia zgonu.

2. Skrdlenie z rejestru cztonkdédw nagpuje rownie w przypadku ustania osoby prawnej, ktéra
jest cztonkiem Banku Spoétdzielczego, ze skutkiendoid utraty osobowéai prawne;.

3. Jeeli zmarly cztonek pozostawit wiej niz jednego spadkobiegcspadkobiercy powinni w
celu wykonywania przechoaezych na nich praw matkowych zmartego ustanowi
wspoélnego petnomocnika lub wsk&zazarzdce ustanowionego przez g przy

odpowiednim zastosowaniu przepiséw Kodeksu cywitnegaradzie rzecz wspoln.

§12

1. Wykluczenie cztonka mme nasipi¢, gdy z jego winy umdinej lub z powodu racego
niedbalstwa dalsze pozostawanie w Banku Spotdzigicmie da si pogodzt z

postanowieniami Statutu lub dobrymi obyczajami.

2. Przyczyg wykluczenia stanowi

1) umyine dziatanie na szkedBanku Spotdzielczego lub dziatanie wbrew jegoregem
lub interesom innych cztonkow,

2) uporczywe i zawinione niewykonywanie istotnychlbowigzkow statutowych lub
zobowgzan wobec Banku Spétdzielczego.

§13

1. Wykluczenia lub wykrdenia czionkéw dokonuje Rada Nadzorcza. Przed goaip
uchwaly Rada Nadzorcza ma obgrek wystucha wyjasnien zainteresowanego cztonka.
Rada Nadzorcza ma obaaek zawiadond cztonka na gmie z uzasadnieniem 0 jego
wykresleniu albo wykluczeniu w terminie dwoch tygodni abhia podgcia uchwaty.
Zawiadomienie zwrécone z powodu niezgtoszenia pczéanka zmiany podanego przez

niego adresu ma moc pragvdoreczenia

2. Czionek wykluczony lub wykgéeony z rejestru cztonkéw ma prawo:

10



Statut Vistula Banku Spotdzielczego

1) odwota sie od uchwaly Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzé@ebrania
Przedstawicieli/ - odwotanie w formie pisemnej aglevnies¢ w terminie 14 dni od

dnia doeczenia czionkowi zawiadomienia o gceuchwaty z uzasadnieniem,

2) zaskaty¢ uchwat Rady Nadzorczej ddu w terminie 6 tygodni od dnia d@zenia

uchwaly z uzasadnieniem.

3. Odwotanie powinno kyrozpatrzone na najiBzym Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu
Przedstawicieli/, o ile wptynie z zachowaniem termivymaganego do zwotania Walnego
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, nigrmpéj jednak ni w ciggu 12 miesjcy od
dnia wniesienia odwotania. Odwodgy sk cztonek powinien byzawiadomiony o terminie
Walnego Zgromadzenia / Zebrania Przedstawicielihgmnniej trzy tygodnie przed tym
terminem. Odwotuyjcy s ma prawo b§ obecny na posiedzeniu przy rozpatrywaniu
odwotania i je popieka Bank Spotdzielczy decza odwotugcemu s¢ odpis uchwaty
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicielizasadnieniem w terminie 14 dni od

dnia podgcia uchwaty.

4. Wykluczenie albo wykéenie staje si skuteczne z chwil

1) bezskutecznego uptywu terminu do zas&ara do sdu uchwaty Rady Nadzorczej, chyba
ze cztonek przed uptywem tego terminu wniost odwiaard uchwaly Rady Nadzorczej

do Walnego Zgromadzenia / Zebrania Przedstawigieli/

2) bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia d@inégo Zgromadzenia / Zebrania
Przedstawicieli/ odwotania od uchwaly Rady Nadzejciezeli termin ten jest diszy

od terminu do zaskaenia do gdu uchwaty Rady Nadzorczej,

3) bezskutecznego uptywu terminu do zasé&ara do sdu uchwaly Walnego Zgromadzenia

[ Zebrania Przedstawicieli/,

4) prawomocnego oddalenia przeg powddztwa o uchylenie uchwaty Rady Nadzorczej

albo Walnego Zgromadzenia / Zebrania Przedstawiciel

5. W przypadku daczenia cztionkowi uchwaty o wykluczeniu albo wyiemiu wraz z
uzasadnieniem z wykorzystaniem ustugi rejestrowanggrczenia elektronicznego do
ustalenia dnia deczenia stosuje siprzepis art. 42 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r.

doreczeniach elektronicznych.

11
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§ 14

1. W sprawach spornych eizy cztonkiem a Bankiem Spétdzielczym rozpatrywdmye

postpowaniu wewntrz spotdzielczym cztonkowi przystuguje prawo wiggsa odwotania:

1) od uchwat Zardu — do Rady Nadzorczej,
2) od uchwat Rady Nadzorczej — do Walnego Zgrom@aidz&ebrania Przedstawicieli/.

2. W kazdym przypadku odwotanie przystuguje tylko do jedmegganu Banku Spoétdzielczego
i moze by wniesione w terminie 14 dni od daty otrzymaniaepisego zawiadomienia z
uzasadnieniem o uchwale Zadp lub Rady Nadzorczej, ktére powinno zawégrauczenie
o prawie odwotania od uchwaty, terminie jego wreesh oraz skutkach jego niezachowania.
Whiesienie odwotania po terminie powoduje jego adenie i uprawomocnienie ¢si
zaskaronej uchwaty. Organ odwotawczy powinien rozpatrpdwotanie wniesione po
uptywie wskazanego terminuzgi op&nienie nie przekracza 6 miesy, a odwotujcy sk

usprawiedliwi je wygtkowymi okoliczngciami.

3. Rada Nadzorcza powinna rozpatrzgdwotanie w terminie 3 miegly, a Walne
Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ na nzglaym posiedzeniu, nie pdiej niz w
ciggu 12 miesjcy. Bank Spotdzielczy jest zobaygany doeczy¢ odwolugcemu s¢
cztonkowi uchwa organu odwotawczego naspie wraz z jej uzasadnieniem, w terminie

2 tygodni od daty jej podgia.

4. Wniesienie odwotania powoduje zawieszenie biggedawnienia lub terminéw zawitych
do dnia zakaczenia posjpowania wewantrz spotdzielczego, jednak przez okres nie:sthy
niz rok od dnia, w ktérym organ odwotawczy powiniezpozna odwotanie. Odwotanie

wnosi s¢ w formie pisemnej.

5. W wypadku zaskaenia przez cztonka uchwaty w pgsbwaniu wewgtrzspotdzielczym i

sagdowym, postpowanie wewatrzspoétdzielcze ulega umorzeniu

V. Wpisowe i udziaty

§15

12
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1. Czionek Banku Spétdzielczegedacy osola fizyczmg jest zobowdzany wptaat wpisowe
w kwocie 50,00 zt (stownie ztotych: gdidziesit) i zadeklarowé oraz wptaat co najmniej
jeden /1/ - udziat obowzkowy. Wysoka¢ jednego udziatu wynosi 150 zt (stownie ztotych:
sto pec¢dziesat ztotych 00/100). Cztonekehacy osola prawry obowigzany jest wptaci
wpisowe 200,00zt (stownie ztotych: dwae) i zadeklarowé&oraz wptaat jeden /1/ - udziat
obowigzkowy. Wysokd¢ jednego udziatu dla osoby prawnej wynosi cztertriadt udziatu
podstawowego tj. 600,00 zt (stownie ztotych:s&set ztotych 00/100).

2. Wpisowe i zadeklarowane udziaty powinny lwptacone w terminie jednego migsa od
daty przygcia w poczet czionkow. Wpisowe nie podlega zwrotowirazie ustania
cztonkostwa. Zadeklarowane udzialy w przypadku pgcdzenia wysokei jednego
udziatu g ptatne przez czionkéw w terminie 1 roku od dnieyrania zawiadomienia o
uchwale Walnego Zgromadzenia /Zebrania PrzedstalicRada Nadzorcza me w
szczegOlnych okoliczrssiach uchwat roztazy¢ czionkowi na jego wniosek zapdat

zadeklarowanych udziatow w oktenych ratach.
3. Czionek mee zadeklarowai wptacic udziaty dodatkowe /nadoboawkowe/.

4. Cztonek mge wypowiedzié udziaty dodatkowe /nadobogzkowe/. Okres wypowiedzenia
wynosi 3 miesice i uptywa z ostatnim dniem roku obrotowego. Wypamzenie powinno
by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem nignedci. Cztonek nie mge zadaé zwrotu
wptat udziatéw dodatkowych /nadobaakowych/, przed uptywem okresu wypowiedzenia

udzialow.

5. Wypfata udziatow dodatkowych /nadobgzkowych/ nasfpuje w roku nagpnym po roku
obrotowym, w ktorym uptygt termin wypowiedzenia udzialbw dodatkowych
/nadobowizkowych/. Wyptata powinna nagii¢c w sposéb okrdony przez czitonka, w
terminie jednego miegta od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Wagmerdadzenie
[Zebranie Przedstawicieli/, o ile udzialy nie zégstarzeznaczone na pokrycie strat Banku

Spoétdzielczego.

6. Przy wyptacie udziatdw, o ktérych mowa w ust.Bgnk Spoétdzielczy mae dokona
potrgcenia roszcae wynikajacych z jego statutowej dziatalém, jezeli roszczenia Banku

Spoétdzielczego staty siwymagalne przed terminem wyptaty udziatow.

13
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7. Udziaty mog by¢ oprocentowane z podziatu nadiky bilansowej w wysokéci ustalonej
kazdorazowo przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Praefttstli/. Kwota przypadara
dla kadego czionka jest naliczana od stanu udzialu czeskiego wedtug salda na

rachunku udziatéw w ostatnim dniu roku obrachunkgave

8. Wierzyciel cztonka mae uzyské zaspokojenie z jego udziatdw dopiero z clwiktania

cztonkostwa.

9. Nie dokonuje siwyptat udziatéw zgodnie z ust. 5z@i nie uzyskano zezwolenia Komisji
Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstarti&’@ Rozporzdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26neza 2013 r. w sprawie wymogow
ostraznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestygwch, zmieniajce

rozporadzenie (UE) nr 648/2012 takie zezwolenie jest wyamay

§16

1. Czilonek przed ustaniem cztonkostwa nig@mdac zwrotu wptat na udziat obowzkowy.

2. Wyplata udziatu obowzkowego po ustaniu cztonkostwa reggtje w roku nagpnym po
roku obrotowym, w ktérym ustato cztonkostwo. Wyptgiowinna nagpi¢ w sposob okrdony
przez cztonka, w terminie jednego migsi od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Walne
Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/, o ile abaie zostat przeznaczony na pokrycie strat

Banku Spotdzielczego.

3. Przy wyptacie udziatlu, o ktorym mowa w ust. Bank Spotdzielczy mge dokona

potracenia roszczewynikajgcych z jego statutowe] dziatalém.

4. Z uptywem okresu okénego w ust. 2, roszczenia bylego czionka o wypldiziatu staj

sie wymagalne.

5. W razie otwarcia likwidacji w ggu 6 miesicy lub wszczcia posgpowania
upadigciowego w cigu roku od dnia, w ktorym czionek przestat pafe do Banku
Spéidzielczego, obowkany jest on wobec Banku Spoétdzielczego do uczestnia w

pokrywaniu jego strat tak, jak gdyby byt nadal cedem.

14
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6. Nie dokonuje siwyptaty udziatu zgodnie z ust. 2z@i nie uzyskano zezwolenia Komis;ji
Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstavtie’8 Rozporzdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26rneza 2013 r. w sprawie wymogow
ostraznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestygych, zmieniajce
rozporadzenie (UE) nr 648/2012, takie zezwolenie jest wyamee.

§ 16a

1. Zarzd Banku Spétdzielczego jest uprawniony do wstrzyimatbo ograniczenia zwrotu
wptat na udziaty. Podejmag decyz¢ w tym zakresie Zagzl Banku Spotdzielczego bierze pod
uwag w szczegolngi przestanki okrdone w art. 10c ust. 1a ustawy o funkcjonowaniu

bankow spotdzielczych, ich zrzeszanig idbankach zrzeszggych.

2. Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wptat naialg nasgpuje w drodze uchwaly
Zarzdu. Zarad informuje czionkdwzadajgcych zwrotu wptat na udziaty pisemnie o pgdj
uchwale, w terminie 10 dni od dnia pecda uchwaty. Do zawiadomienia aaka s¢ kopic

uchwaty.

3. W sprawach oké&onych w ust. 1 i 2 nie stosuje¢sprzepisu art. 32 ustawy Prawo

spétdzielcze.

4. W przypadku ustania przestanekldcych podstaw wstrzymania albo ograniczenia zwrotu
wptat na udzialy Zard Banku Spotdzielczego me dokona wyptat cztonkomzadajgcym
zwrotu wptat na udziaty. Zwrot tych wptat nie e nasipi¢c przed zatwierdzeniem
sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w kténstaty te przestanki, o ile udziaty nie
zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku Spdzego. Wyptata powinna ngpi¢ w
spos6b okrdony przez czionka, w terminie jednego miesi od dnia zatwierdzenia

sprawozdania przez Walne Zgromadzenie /ZebranedBtawicieli/.

§ 16b

Postanowienia 8 15 ust. 4-9, § 16 i § 16a stosgjedpowiednio w przypadku wykluczenia,

wykreslenia lub skrélenia cztonka.

§ 17
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1. Czlonek uczestniczy w pokrywaniu strat Banku i8pélczego do wysokai

zadeklarowanych udziatéw.

2. Czlonkowie nie odpowiadgaj wobec wierzycieli Banku Spoétdzielczego za jego
zobowhpzania.
8§18

Roszczenia o wypfatudziatow oraz udziatu w nadwge bilansowej ulegajprzedawnieniu z

uptywem trzech lat.

V. Organy Banku Spoétdzielczego

8§19

1. Organami Banku Spétdzielczega s
1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,
3) Zarad.

2. W przypadku, gdy liczba czionkéw Banku Spotdzego przekroczy 100, Walne
Zgromadzenie zostaje zaggione przez Zebranie Przedstawicieli. Organami Bank
Spétdzielczegos
1) Zebranie Przedstawicieli,

2) Rada Nadzorcza,
3) Zarad,
4) Zebrania Grup Cztonkowskich.

3. Cztonkami organdw magdoy¢ wytacznie cztonkowie Banku Spétdzielczego, a w przypadk
Zarzdu i Rady Nadzorczej — ta& osoby nieldace czionkiem Banku Spétdzielczego,

wskazane przez cztonka Banku Spotdzielczeghdego osolp prawny.
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4. Wybory do organow wybieralnych Banku Spotdzietpa wymienionych w ust. 1 pkt. 21 3
lub ust. 2 pkt 1-3 dokonywane sv glosowaniu tajnym sgodd nieograniczonej liczby

kandydatow.

5. Mandat czionka organu wybieralnego wygasa, zrzzgniem ust. 6, przed uptywem

kadencji w przypadku:

1) odwotania przez organ wybiegay,

2) zrzeczenia sifunkcji /mandatu/,

3) utraty cztonkostwa w Banku Spotdzielczym,
4) $mierci.

6. Mandat cztonka Rady Nadzorczej w przypadku @&rg'm w ust. 5 pkt 2 wygasa po uptywie

3 miesecy od dnia zrzeczeniagsiunkcji /mandatul/.

7. W miejsce cztonka organu, ktérego mandat wygastasie trwania kadencji moa dokona
wyboru uzupetniajcego na okres do koa trwania tej kadencji.

8. Uchwaly organdw, z wyjkiem dotycacych wyboréw i odwotania cztonkéw organdéw
Banku Spoétdzielczego oraz w innych przypadkach kgjacych z odebnych przepisow
ustawy, g podejmowane w gtosowaniu jawnym. Glosowanie jawmmage by¢ zasgpione

gtosowaniem tajnym nzgdanie wekszaci cztonkow uczestnigeych w gtosowaniu.

9. Przy obliczaniu wymaganej gkiszcci gtosow dla dokonania wyboréw lub pedia
uchwaly przez organ Banku Spotdzielczego uwdgila s¢ tylko gtosy oddane ,za” i
.przeciw” uchwale, a gtosy wstrzymyge s¢ od gtosowania odnotowujeestylko w
protokole posiedzenia. Uchwaly organdéw Banku Spéldzego g podejmowane w
gtosowaniu, w ktérym uzyskano zwykhwicksza¢ gtosow przy wymaganej obecitd
potowy cztonkéw (wymdg kworum) chybae przepisy prawa lub Statut stangwiacze,.

10. Z posiedzenia organdéw Banku Spoétdzielczegozgdpa st protokdt. Protokot podpisuje
przewodniczcy i sekretarz, z zastrzeniem wyjtkow przewidzianych w Statucie.
Protokoty powinny by przechowywane przez okres 10 lat.

11. Organy Banku Spotdzielczego dziate)wniez zgodnie z uchwalonymi regulaminami

wymienionymi w Statucie, ktére oldlaja szczegotowo zasady, tryb i zakres ich dziatania.
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Organy Banku Spétdzielczego mpgchwald lub zatwierdza regulaminy oraz inne
regulacje wewetrzne w ramach posiadanych kompetencji lub wynikgih z przepisow

prawa.

12. Cztonkowie organdéw Banku Spoétdzielczegmbowizani do przestrzegania tajemnicy
bankowej.

> Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/

§ 20

1. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicielgt j@ajwyszym organem Banku

Spoétdzielczego.

2. W Walnym Zgromadzeniu/ Zebraniu Przedstawicieigra udziat osobicie cztonkowie
/Przedstawiciele/ Banku Spétdzielczego oraz petrmmuoy cztonkdédw/ Przedstawicieli /—
0s6b prawnych ustanowieni w petnomocnictwie pisemma poszczegodlne posiedzenia.

Jeden petnomocnik me zasgpowa tylko jedrg osoly prawnry.

3. Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawinie maze by¢ mniejsza ni 25.

4. Przedstawiciele wybieranj sparéd cztonkéw wchodgeych w sktad poszczegdéinych Grup
Cztonkowskich w liczbie ustalonej przez Zaaz proporcjonalnie do ikzi cztonkéw danej
grupy, przy czym jeden przedstawiciel powinien pey& na nie mniej ri 4 cztonkow
Banku Spoétdzielczego i na nie ¢uej nz 4% ogolnej liczby czionkdéw Banku
Spéidzielczego. Kale Zebranie Grupy Cztonkowskiej wybiera przynajmrjexnego
przedstawiciela. Czas trwania mandatu przedstalaioignosi 4 lata.

5. Kazdemu uprawnionemu do brania udzialu w Walnym Zgmreaiu /Zebraniu
Przedstawicieli/ przystuguje jeden gtos.

6. W Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieldp prawo uczestniczyz gtosem
doradczym przedstawiciele Banku Zrzeseza@jo, zwizku rewizyjnego, w ktorym Bank
Spotdzielczy jest zrzeszony oraz Krajowej Rady 8piélczej i inne osoby zaproszone przez
Zarzad.
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7. Cztonek Banku Spotdzielczego ngegcy przedstawicielem nie uczestniczyw Zebraniu
Przedstawicieli bez prawa gtosu.

8. Nie mana by jednoczénie czionkiem Zargdu i przedstawicielem na Zebranie

Przedstawicieli

8§21
1. Do wyhcznej wigciwosci Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawianaliézy:

1) uchwalanie kierunkédw rozwoju dziatalied gospodarczej oraz spotecznej i
kulturalnej,

2) rozpatrywanie sprawoztldRady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawazdzcznych
i sprawozda finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnieskatonkow
Banku Spoétdzielczego, Rady Nadzorczej lub Zdwzw tych sprawach i udzielanie
absolutorium czionkom Zagdu,

3) rozpatrywanie wnioskow wynikggych z  przedstawionego protokotu
polustracyjnego z dziataldo Banku Spotdzielczego oraz podejmowanie uchwat w
tym zakresie,

4) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadkvybilansowej lub sposobu
pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchémazbycia zaktadu lub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie pramdiwania do innych organizacji
gospodarczych oraz wygtowania z nich lub uchwaly upowsajacej Zarad do
tych czynndci,

7) oznaczanie najwyszej sumy zobowkan jaka Bank Spétdzielczy ma zacygmaé,

8) podejmowanie uchwat w sprawie potenia s} bankéw spéitdzielczych oraz
likwidacji Banku Spotdzielczego,

9) rozpatrywanie w pogpowaniu wewntrzspoétdzielczym odwotaod uchwat Rady
Nadzorczej,

10)uchwalanie zmian Statutu,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przysenia lub wysipienia Banku
Spotdzielczego ze zwaku rewizyjnego oraz upowvmiajacych Zarzad do

podejmowania dziataw tym zakresie,
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12)wybor delegatow na zjazd Zgwku Rewizyjnego, w ktérym Bank Spotdzielczy jest
zrzeszony,

13)powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej,

14)ustalanie wynagrodaedla Przewodnicgego i czionkow Rady Nadzorczej,

15)podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia funduszewidzianych przepisami
prawa,

16)uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

17)podejmowanie uchwat w sprawie zawierania i ragzywania przez Bank
Spétdzielczy umoéw o zrzeszeniu z Bankiem Zrzegszap,

18)podejmowanie uchwat w sprawie uczestniczenia i gp@iania z systemu ochrony
albo ze zrzeszenia zintegrowanego, o ktérych mowstawie o funkcjonowaniu
bankdéw spotdzielczych, ich zrzeszanie idbankach zrzeszagych,

19)uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiegnicandydatéw na cztonkdéw
Rady Nadzorczej, a tak ocen jej cztonkOéw oraz Rady Nadzorczej jako ougan
kolegialnego w trakcie trwania kadenciji,

20)uchwalanie regulaminéw i rownowaych im regulacji wewgtrznych oraz
podejmowanie uchwat, do ktérych jest uprawniongodstawie przepisow prawa
lub Statutu.

2. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicielikojanajwyzszy organ Banku
Spétdzielczego ma zajé stanowisko w kadej sprawie, jeeli zostanie ona wprowadzona
prawidtowo do porzdku obrad. Jednak z uwagi na rozdziénéunkcji i kompetenciji
poszczegolnych organow, gdy sprawa aaldo wiaciwosci innego organu — wéwczas

ostateczg decyzg podejmuje wiéciwy uprawniony organ.

3. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieliadbje zgodnie z uchwalonym przez

siebie regulaminem.

§ 22

1. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawiciedi/ g&otywane przez Zagd przynajmniej
raz w roku w cigu 6 miesicy po uptywie roku obrotowegd@onadto Zarm powinien
niezwitocznie zwot& Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/, ggynaga tego
dalsze prawidtowe funkcjonowanie Banku Spotdziejeze

2. Zarad zwotuje Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstalitakze nazadanie:
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1) Rady Nadzorczej,

2) przynajmniej jednej dziegej ogotu cztonkdw Banku Spotdzielczego, nie migejinak

niz 100 czlonkow.

3. Zebranie Przedstawicieli zwotuje sakze nazadanie:
1) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli,

2) zebra Grup Czionkowskich, obejmagych co najmniej 1/5 ogolnej liczby cztionkéw w
Banku Spotdzielczym.

4. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia /Zebrania Rtagdcieli/ powinno by ztozone

na psmie, z podaniem celu jego zwotania.

5. W przypadkach wskazanych w ust. 2 i 3 Walne #grdzenie /Zebranie Przedstawicieli/
zwotuje s¢ w takim terminie, aby mogto giono odby w ciaggu széciu tygodni od dnia
whniesieniazadania. Jeeli to nie nasipi, zwotuje je Rada Nadzorcza, Azek Rewizyjny,

w ktérym Bank Spotdzielczy jest zrzeszony lub KregoRada Spoétdzielcza, na koszt Banku

Spoétdzielczego.

§ 23

1. O czasie, miejscu i padku obrad Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedsigiwi
zawiadamia si cztonkbw Banku Spoldzielczego, z zastersgiem ust. 3, pisemnie, za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub listem polecamyco najmniej 10 dni przed jego

terminem.

2. Zawiadomienie, o ktdrym mowa w ust. 1, aglerywiesic w siedzibie Banku Spétdzielczego
I W jego jednostkach organizacyjnych. Postanowiers 1 stosuje sido zawiadomig

cztonkow Rady Nadzorczej, Zgaku Rewizyjnego oraz Krajowej Rady Spotdzielcze.

3. Obowigzek zawiadomienia nagonie cztonkéw o czasie, miejscu i pgdku obrad Zebrania
Przedstawicieli dotyczy tylko czitonkéw Banku Spdédezego, ktdrzy gprzedstawicielami
wybranymi na Zebranie Przedstawicieli. Pozostalyzlonkow Zarzd zawiadamia przez
wywieszenie oglosze w siedzibie Banku Spotdzielczego i jego jednostkac

organizacyjnych oraz w miejscach powszechnie wysiyavanych do zamieszczania
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ogloszé na terenie dziatania Banku Spoétdzielczego, co naml0 dni przed jego

terminem.

4. W zawiadomieniu maa take wskaza drugi termin posiedzenia Walnego Zgromadzenia
/Zebrania Przedstawicieli/, w ktérynedzie mogto ono obradowa podejmowé wazne
uchwaty niezalenie od ilgci obecnych cztonkéw /przedstawicieli/. W zawiadeniu
naleey zamigci¢ informacg o wytozeniu w lokalu Banku Spétdzielczego do wal

cztonkow, odpowiednio do projektowanego puiizu obrad, nagpujacych dokumentow:

1) rocznego sprawozdania z dziatdlcidBanku Spotdzielczegogdznie ze sprawozdaniem

finansowym i sprawozdaniem z badania,
2) sprawozdania polustracyjnego,
3) sprawozdania z wykonania zaléceuchwat poprzedniego Walnego Zgromadzenia

/Zebrania Przedstawicieli/,

4) projektéw uchwalt, jakie majby¢ podgte na tym Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu
Przedstawicieli/,

5) protokot z ostatniego Walnego Zgromadzenia /Zeiar Przedstawicieli/.

5. Uprawnieni dazgdania zwotania Walnego Zgromadzenia /Zebrania Btagdcieli/ mog
rowniez zada¢ uzupetnienia porglku obrad, pod warunkiem Zenia tegozadania nie

pézniej niz na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia @ehrPrzedstawicieli/.

6. Uzupelniajcy porzdek obrad powinien iy przestany wszystkim zawiadomionym o
Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/elist poleconym lub za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, , nie fdiej niz na 3 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia
[Zebrania Przedstawicieli/. Postanowienia usto3ige s¢ odpowiednio.

§ 24

1. Prawidtiowo zwotane Walne Zgromadzenie /ZebraRreedstawicieli/ jest zdolne do
podejmowania uchwat, jeli obraduje w obecr$ci co najmniej 50% uprawnionych do

gtosowania.
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2. W przypadku obecioi na Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicielhiejszej
liczby uprawnionych ri okreslono w ust. 1, zwotuje siWalne Zgromadzenie /Zebranie

Przedstawicieli/ w drugim terminie.

3. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ znetar drugim terminie jest zdolne do
podejmowania uchwat bez wzglu na liczlg obecnych czionkéw /przedstawicieli/, pod

warunkiem zamieszczenia o tym wzmianki w pisemngviadomieniu o jego zwotaniu.

4. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicielfipno st odby w drugim terminie nie
pdézniej niz w terminie 30 dni od daty pierwszego Walnego Zgadmenia /Zebrania

Przedstawicieli/.

§25

1. Obrady Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstaiwiotwiera Przewodniery Rady
Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzorczej. Qreggzdza wybdér Przewodnigeego
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieliékr8tarza, stanogtych Prezydium

Zgromadzenia /Zebrania/.

2. W skiad Prezydium nie mggvchodzt¢ cztonkowie Zarzdu Banku Spétdzielczego.

§ 26

1. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicielizemmdejmowéa uchwaty jedynie

w sprawach oljych porzdkiem obrad.

2. Uchwaly g podejmowane zwyktwickszacicig glosow, z wyjtkiem gdy wymagana jest

wiekszas¢ kwalifikowana.

3. Glosowania w trakcie Walnego Zgromadzenia /ZalarBrzedstawicieli/ odbywapie

jawnie z wygtkiem wyboru i odwotania cztonkow organow Banku Bjaéelczego.

4. Uchwaly podjte na Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawiciebhowizuja
wszystkich cztonkow oraz wszystkie organy bgtaszane poprzez wywieszenie w siedzibie

Banku Spotdzielczego.
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5. Uchwata sprzeczna z postanowieniami Statgtlz lnlobrymi obyczajami lub godea w
interesy Banku Spoétdzielczego albo gta na celu pokrzywdzenie jego cztonkazen by

zaskarona do sdu.”

6. Kazdy czionek lub Zard Banku Spétdzielczego me wytoczy powddztwo o uchylenie
uchwaly. Jednale prawo zaskaenia uchwaly w sprawie wykluczenia albo wydtemia

cztonka przystuguje wytznie cztonkowi wykluczonemu albo wyktenemu.

7. Orzeczeniegslu ustalajce nieistnienie albo niewaos¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia
/Zebrania Przedstawicieligtdz uchylapce uchwag ma moc prawsgpwzgledem wszystkich

cztonkow Banku Spotdzielczego oraz wszystkich jegganow.

8§ 27

1. Przebieg Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedsédi/ jest protokotowany.
2. Protokot podpisajPrzewodnicacy i Sekretarz.
3. Protokot zawiera:

1) dat odbycia Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedsiakyjc

2) informacg o obecnych cztonkach/ przedstawicielach,

3) dane wykazuce zdolné¢ do podejmowania uchwat,

4) porzdek obrad, podarzwigzle istotry tres¢ dyskusii,

5) doktadne brzmienie pagjch uchwat z okrédeniem sposobu ich pagijia i wynikow

gtosowania.

o Rada Nadzorcza

§ 28

1. Rada Nadzorcza sprawuje kongrohadzér nad dziataldoig Banku Spoétdzielczego.

2. Rada Nadzorcza sktada gi5 do 7 cztonkow.
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3.

7.

1

Czionkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgronesuie /Zebranie Przedstawicieli/ na
okres 4 lat, z zastrzeniem postanowieust. 8. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej zwotuje przewodnigzy Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicigli/,

terminie 7 dni od daty wyboréw.

. Do sktadu Rady Nadzorczej apeoby¢ wybrany wyhcznie cztonek Banku Spétdzielczego, a
jezeli cztonkiem Banku Spétdzielczego jest osoba pawmlo Rady Nadzorczej @by

wybrana osoba niebgca cztonkiem Banku Spétdzielczego, wskazana prgekz@rawrs.

. Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktérego rmaamg/gast w czasie trwania kadenciji,
najblizsze Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieldzemdokonéa wyboru

uzupetniagcego na okres do koa kadenciji.

. Przed uptywem kadencji cztonek Rady Nadzorczeterby odwotany wekszaccig 2/3

gtosow przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstli

W Radzie Nadzorczej udziat pracownikow Bankut@nélczego bdacych jego czionkami

nie mae przekraczal/s jej sktadu.

. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczepkny st z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
[Zebrania Przedstawicieli/ zatwierdzeggo sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok

obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

§ 29
. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej hale

1) wystpowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowegavyrazenie zgody na

powotanie Prezesa Zadu,

2) powotywanie oraz odwotywanie w gtosowaniu tajngnonkow Zarzdu,

3) uchwalanie planéw finansowych i gospodarczy@z @rogramow dziatalsoi spotecznej

i kulturalnej,

4) nadzor i kontrola dziataldoi Banku Spétdzielczego poprzez:
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a) badanie okresowych sprawo#daaz sprawozdafinansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen dziata@itidBanku Spotdzielczego, a w szczegdirio

dziatalngci gospodarczej,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatata@ipriez Zargd wnioskOw organow

Banku Spotdzielczego i jego cztonkow,

d) nadzor nad wprowadzeniem systemu gdwania oraz ocen adekwatnéci i

skutecznéci tego systemu,

e) dokonywanie przynajmniej raz w roku oceny staamoia wprowadzonych Zasad tadu
Korporacyjnego,

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i @benia nieruchomiei oraz nabycia zaktadu

lub innej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przysiwania do organizacji spotecznych oraz

wystepowania z nich,

7) zatwierdzanie strategii dziatania Banku Spoldziego, struktury organizacyjnej Banku
Spotdzielczego, wewatrznego podziatu kompetencji w Zadzie, polityki wynagrodze
oraz uchwalanie Regulaminu Dziatania Zalz, regulaminu Zebrania Grupy
Cztonkowskiej, regulamindéw funduszy tworzonych zwgizki bilansowej,

8) rozpatrywanie odwoia czionkédw Banku Spéidzielczego od uchwat Zdix w

postpowaniu wewgtrzspoétdzielczym,
9) rozpatrywanie skarg na dziatafdarzdu Banku Spétdzielczego,

10) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu /Zebraniu Ptaedsieli/ sprawozda zawierajcych

w szczegOlnéci wyniki kontroli, ocer sprawozda finansowych i lustracii,

11) podejmowanie uchwat w sprawach czysanprawnych dokonywanych gdzy Bankiem
Spotdzielczym a cztonkiem Zadu lub dokonywanych przez Bank Spoétdzielczy w
interesie czionka Zagdu oraz reprezentowanie Banku Spoétdzielczego pramh t
czynndciach; do reprezentowania Banku Spoétdzielczego avgsy dwoch cztonkow

Rady Nadzorczej przezgwupowanionych,
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12) podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia ckéorz Banku Spétdzielczego lub

wykreslenia cztonka z rejestru cztonkow,

13) zawieszanie uchwat Zebrania Grup Czionkowsldohczasu ich rozpatrzenia przez
Zebranie Przedstawicieli,jeli 3 sprzeczne z przepisami prawa, Statutem lub uclmvata

Zebrania Przedstawicieli,

14) podejmowanie uchwat w sprawie zawieszenia ¢aoRady Nadzorczej, w wypadku

naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazkukenciji,

15) uchwalanie regulaminu udzielania kredytow,zymwaek piengznych, gwarancji
bankowych i pogczer podmiotom okrédonym w art. 79 i 79a ustawy Prawo bankowe,

16) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do bedsprawozdania finansowego,

17) dokonanie, w gtosowaniu tajnym, wyboru petnonika Banku Spétdzielczego na Walne

Zgromadzenie akcjonariuszy Banku Zrzeszego,

18) zatwierdzanie Regulaminu, okliagacego powierzenie przedsiorcy lub przedsbiorcy

zagranicznemu, wykonywania czyrgookreslonych w ustawie Prawo bankowe.

19) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowisdn kandydatéw na cztonkdéw
Zarzdu, a take ocen jego cztonkdéw oraz Zadu jako organu kolegialnego w trakcie

petnienia funkgciji,

20) przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zgrdeemiu /Zebraniu Przedstawicieli/
raz w roku raportu z oceny funkcjonowania politykinagrodzé w Banku Spotdzielczym,

21) uchwalanie zasad wynagrodzoztonkéw Zarzdu, w tym szczegotowe kryteria i warunki

uzasadniajce uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagragze

22) sprawowanie nadzoru nad poligykvynagrodzé, w tym dokonywanie weryfikacji
spetnienia kryteridw i warunkow uzasadg@jch uzyskanie zmiennych sktadnikow

wynagrodze przed wyptad catasci lub czsci tych wynagrodze

23) wyraanie opinii w sprawie zawarcia przez Bank Spotdzgltransakcji z podmiotami

powigzanymi, ktore w istotny sposob wptywaja sytuagj finansowy lub prawr Banku
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Spotdzielczego lub prowagizio nabycia lub zbycia albo innego rozpmizenia znacznym

majtkiem na zasadach ustalonych przez Za@yz

24) uchwalanie regulaminéw i réwnowgch im regulacji wewgtrznych oraz
podejmowanie uchwat, do ktorych jest uprawnionapodstawie przepisow prawa lub
Statutu.

2. W celu wykonania swoich zatl&Rada Nadzorcza me zagdat od Zaradu, czionkow i
pracownikbw Banku Spotdzielczego sprawazda wyjasnien, przegydat ksiegi i

dokumenty oraz sprawdzaezpdadrednio stan majku Banku Spétdzielczego.

§ 30
1. Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym dokonuje wybo
1) Przewodnicgzcego Rady Nadzorczej,
2) Zastpcy Przewodniccego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarza Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza mie pody¢ uchwat o powotaniu Prezydium Rady Nadzorczej, w ktGrego
sktad wchodz osoby wymienione w ust. 1. Do Prezydium Rady Nacizg mog by¢
wybrani w gtosowaniu tajnym inni Czionkowie Rady ddarczej. Prezydium Rady

Nadzorczej organizuje pra®Rady Nadzorczej.

3. Z zastrzeeniem ust. 5, uchwaty Rady Nadzorczej mbg¢ podejmowane, jeli wszyscy
cztonkowie zostali powiadomieni o posiedzeniu R&thdzorczej oraz spetniony zostat

wymaog kworum, o ktorym mowa w 8§ 19 ust. 9.

4. Posiedzenia mag odbywa& sie rowniez przy wykorzystaniusrodkow bezpéredniego

porozumiewania gina odlegtec.

5. Rada Nadzorcza me podejmowé uchwaty take poza posiedzeniem, w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewania ¢sina odlegiéc.
Uchwata podejmowana w ten sposob jestivea gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o téei projektu uchwaty, a w gtosowaniu wia udziat co najmniej

potowa cztonkow.
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6. Szczegobtowy tryb zwotywania i odbywania posiatiaeaz sposéb i warunki podejmowania
uchwal, a take sprawy organizacyjne Rady Nadzorczej, fllargej regulamin uchwalany

przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/

o Zarad
§31

1. Do skfadu Zamdu maze by wybrany wyhcznie czionek Banku Spotdzielczego, aeje
cztonkiem Banku Spotdzielczego jest osoba prawztan&ow Zarzadu wybiera sj rowniez

sparod kandydatéw wskazanych przez osoby prawne.

2. Zarzd sktada si z 3 do 5 cztonkow, w tym Prezesa, Wiceprezesoveititnkoéw wybranych

na czas nieokikony.
3. Cztonkdéw Zarzdu powotuje i odwotuje w gtosowaniu tajnym Rada kiadza.

4. Prezesa Zagdu Banku Spotdzielczego powotuje i odwotuje Radalddacza Powotanie

Prezesa Zagru nastpuje za zgogl Komisji Nadzoru Finansowego.
6. Odwotanie Prezesa lub innego cztonka Z@wawvymaga pisemnego uzasadnienia.

7. Odwotanie cztonka Zagdu lub zawieszenie go w czyriwtach nie narusza jego uprawie

wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 32

1. Zarzd kieruje dziatalnécig Banku Spotdzielczego oraz reprezentuje Bank Stz na

zewntrz.

2. Podejmowanie decyzji niezasttmaych w przepisach prawa i Statucie dla innych ndga

nalezy do Zaradu.

3. Gdwiadczenia woli w imieniu Banku Spotdzielczego sldg dwaj cztonkowie Zargdu lub
jeden czionek Zasdu i petnomocnik lub dwoch petnomocnikow, ustanawich

bezpdrednio przez Zawg. Qswiadczenia woli w imieniu Banku Spétdzielczego przy
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zawieraniu uméw rachunku bankowego, o ktérych mewart. 49 ust. 1 ustawy Prawo
bankowe, sktada czionek Zadu lub petnomocnik ustanowiony bezpednio przez
Zarzad.

4. Gswiadczenia, o ktéorych mowa w ust. 3, sklada witen sposobze pod firmy Banku
Spoéidzielczego osoby upowrdone do ich sktadania zamieszezsyvoje podpisy.

5. Zarad dziata kolegialnie i podejmuje decyzje w formiehwat. Protokdt z posiedzenia
Zarzadu podpisyg wszyscy obecni cztonkowie Zadu.

6. W okresie midzy posiedzeniami cztonkowie Zadu wykonug swoje czynnéci w ramach
przyjetego podziatu.

7. Zarzd ustala liczb Grup Cztonkowskich i przynatacsci cztonkdéw Banku Spoétdzielczego
do poszczegolnych Grup Cztonkowskich oraz licatrzedstawicieli wybieranych na
Zebranie Przedstawicieli przez poszczegdlne Zear@mup Czionkowskich na zasadach
okreslonych w Statucie.

8. Z zastrzeeniem ust. 9, uchwaly Zaydu mog, by¢ podejmowane, jeeli wszyscy cztonkowie
zostali powiadomieni 0 posiedzeniu Zgdm oraz spetniony zostal wymog kworum, o
ktorym mowa w 8§ 19 ust. 9.

9. Posiedzenia magodbywd& sie rowniez przy wykorzystaniusrodkow bezpéredniego

porozumiewania gina odlegtéc.

10. Zarad maze podejmowéa uchwaty take poza posiedzeniem, w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezpéredniego porozumiewania esina odlegté¢. Uchwata
podejmowana w ten sposob jest 2wa, gdy wszyscy czionkowie Zadu zostali
powiadomieni o tréci projektu uchwaty, a w gtosowaniu wia udziat co najmniej potowa

cztonkow.

11. Szczegotowy tryb zwotywania i odbywania poseédzraz sposob i warunki podejmowania
uchwal, a take sprawy organizacyjne Zau okreéla jego regulamin uchwalany przez
Rack Nadzorcaz.
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8§33
1. Prezes Zagdu kieruje pracami Zageu.

2. Prezes Zagglu nadzoruje zagdzanie ryzykiem istotnym w dziatalfm Banku

Spotdzielczego.

3. Wewretrzny podziat kompetencji w Zagdzie Banku Spétdzielczego ustala Zatz a

zatwierdza Rada Nadzorcza.

4. Szczego6towy zakres kompetencji i odpowiedzigghoztionkow Zaradu oraz Zargdu jako
organu Banku Spétdzielczego okisga Regulamin Dziatania Zagdu oraz Regulamin

Organizacyjny.

834
1. Do kolegialnych decyzji Zagdu naley:

1) zawieranie uméw ditugoterminowych za wiijem kredytowych,

2) podejmowanie decyzji 0 zaghnieciu zobowgzan lub rozporzdzeniu aktywami, ktérych
taczna warté¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% fsmgwtasnych,

3) udzielanie petnomocnictwa cztonkom Zgim i innym pracownikom Banku

Spoétdzielczego w sprawach wygkonych w pkt 1,

4) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamianimyania i funkcjonowania oddziatow,

filii i punktow obstugi klienta,
5) sktadanie rocznych sprawozdadziatalnéci Banku Spétdzielczego,
6) zwotywanie Walnego Zgromadzenia /Zebrania Pitzedsieli/,
7) rozpatrywanie spraw osobowych i innych z zakm@swva pracy,

8) rozpatrywanie odwofaod decyzji osoby kierggej biezaca dziatalngcia jednostki
organizacyjnej Banku Spotdzielczego w sprawach wgjacych ze stosunku pracy,
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9) wuchwalanie i zmiany Regulaminu Organizacyjnegokreslajacego struktuy
organizacyjna Banku Spétdzielczego,

10) uchwalanie i zmiany Regulaminu, odtegacego powierzenie przedbiorcy lub
przedsgbiorcy zagranicznemu, wykonywania czysciookreslonych w ustawie Prawo

bankowe,

11) uchwalanie projektéw uchwat Walnego Zgromadae®iebrania Przedstawicieli/ w

sprawie zmian Statutu,
12) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnianiataizia systemu zagdzania,
13) inne sprawy niezastrzene do kompetencji innych organéw Banku Spétdzescz

14) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpovwigdnosob zajmujcych stanowiska
kierownicze w Banku Spotdzielczym, a takich ocen w okresie zatrudnienia na tych

stanowiskach,

15) uchwalanie regulaminéw i instrukcji zmanych z biggca dziatalngcia Banku
Spotdzielczego, a w szczegokooregulaminow i instrukcji dotyexych kredytowania,
regulaminu pracy, regulamingwiadczé socjalnych, regulaminu wynagrodzella
pracownikow Banku Spoétdzielczego niedhcych czionkami Zamdu, regulaminu
prawnych form zabezpieaze wierzytelngci oraz procedur magych na celu
identyfikacg, pomiar lub szacowanie, kontgadraz monitorowanie ryzyka,

16) uchwalanie polityki wynagrodae oraz szczegétowych kryteriow i warunkow
uzasadniajcych uzyskanie zmiennych sktadnikow wynagraddéa oséb zajmygpych
stanowiska kierownicze oraz polityki wynagrofizela oséb, ktérych dziataldé

zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Bankud&zielczego,

17) Coroczne przekazywanie podmiotowi przeprowagezmu lustragy i Walnemu
Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ informacpp realizacji wnioskow

polustracyjnych.

2. Podejmowanie decyzji, o ktérych mowa w ust. 1 pkodbywa sj z zastrzeeniem
ograniczé wynikajacych z ustawy Prawo bankowe i ustawy Prawo spdicze
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§35

1. Rada Nadzorcza odwotuje cztonka Zdzw przypadku gdy zostat wobec niego orzeczony
zakaz prowadzenia dziatakw gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnieim&dji
reprezentanta lub petnomocnika przedsircy, czionka Rady Nadzorczej lub komisiji

rewizyjnej w spotce akcyjnej, spoétce z ograniczodpowiedzialnécia lub w spotdzielni.

2. Rada Nadzorcza m® odwotd cztonka Zarzdu midzy innymi wtedy, gdy jego dziatal§ed

jest sprzeczna z przepisami prawa lub Statutu.

3. W razie odwotania Rada Nadzorcza podejmuje ulshwéezlzdne do prawidtowego
prowadzenia i kierowania dziataléwa Banku Spoétdzielczego. Odwotanego czionka

Zarzadu zawiadamia siniezwtocznie na gmie o odwotaniu z podaniem przyczyn.

§ 36

Czilonkostwo w Zargdzie, poza przypadkami okfenymi w Statucie, ustaje réwriev razie
odwotania cztonka Zagelu przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawiegeli nie

udzielito temu cztonkowi absolutorium.

o Zebrania Grup Cztonkowskich

§ 37

1. Bank Spotdzielczy tworzy Grupy Cztonkowskie,astzzeeniem 8 19 ust. 2.

2. Liczbe Grup Cztonkowskich oraz przypadkowanie cztonkéw Banku Spotdzielczego do
poszczegolnych Grup Czionkowskich ustala Zdyziomc w szczegdlngi pod uwag
podziat administracyjny kraju. O przypadkowaniu do Grupy Cztonkowskiej decyduje
miejsce zamieszkania lub siedziby cztonka albo su&jprowadzenia przez czionka

dziatalngci gospodarczej.
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3. Zarad jest obowizany zawiadondi kazdego czionka Banku Spotdzielczego o
przynalenosci do danej Grupy Cztonkowskiej, w trybie oklenym w 8§ 23 ust. 1 lub w

SposOb zwyczajowo prayty przez Bank Spotdzielczy.
4. Czlonek uczestniczy tylko w jednym zebraniuzystuguje mu tylko jeden gtos.

5. W zebraniach maguczestnicz§y z gtosem doradczym cztonkowie Rady Nadzorczej,
Zarzdu, dyrektor oddzialu Banku Spotdzielczego i pracimy tej jednostki Banku
Spéidzielczego, w przypadku, gdy Grupa Cztonkowsgkarzona jest przy oddziale Banku

Spoétdzielczego.

6. Zebrania Grup Cztonkowskich zwotuje Zgizav miak potrzeby, przynajmniej raz w roku.

7. O terminie, miejscu i pogdku obrad oraz o zdoldo do podejmowania uchwat bez wedl
na liczle obecnych czionkdéw na Zebraniu Grupy Czlonkowskeyzad zawiadamia
cztonkOw najpaniej na 7 dni przed terminem Zebrania — w formiéloge przygtej w
Banku Spotdzielczym.

8. Zebranie Grupy Cztonkowskiej wybierazkarazowo sp&rdd siebie przewodnigeego i
sekretarza Zebrania.

9. Uchwaly Zebrania Grupy Cztonkowskiej, bez wrgl na liczle obecnych czionkéw
podejmowanegzwykla wickszaciag gtoséw w gtosowaniu jawnym. Wybor Przedstawicieli
na Zebranie Przedstawicieli ngstije w gtosowaniu tajnym.

10. Z zastrzeeniem ust. 12, uchwaty Zebrania Grupy Cztonkowskiegn by¢ podejmowane,
jezeli wszyscy cztonkowie Grupy Cztonkowskiej zostatiwiadomieni o Zebraniu Grupy
Cztonkowskiej.

11. Zebrania Grupy Cztonkowskiej mpgdbywa sie rowniez przy wykorzystanirodkdw
bezpdredniego porozumiewaniagsna odlegtéc.

12. Zebranie Grupy Cztonkowskiej cpodejmowauchwaly take poza Zebraniem, w trybie
pisemnym lub przy wykorzystanigrodkOw bezpéredniego porozumiewania ¢sina
odlegtas¢. Uchwata podejmowana w ten sposob jestnaagdy wszyscy cztonkowie Grupy
Czlonkowskiej zostali powiadomieni o §e projektu uchwaty. Przy obliczaniu wymaganej
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wickszasci dla podgcia uchwaty stosuje siodpowiednio ust. 9 oraz 8§ 19 ust. 9 zdanie

pierwsze.

13. Z Zebrania Grupy Cztonkowskiej spgaiza s¢ protokoét, ktdry powinien zawieéaliczbe
obecnych cztonkdw, imienriste obecnéci cztonkdw, podjte uchwaty, wnioski i postulaty
zgtoszone w czasie Zebrania oraz imienny wykazdstaavicieli wybranych na Zebranie

Przedstawicieli. Protokoét podpisuprzewodnicacy i sekretarz Zebrania.

§ 38

Do zakresu dziatania Zebrania Grupy Cztonkowskadgty:

1) rozpatrywanie spraw, ktére majby¢ przedmiotem obrad najbzego Zebrania

Przedstawicieli oraz zgtaszanie wnioskow i opiniiyeh sprawach,

2) rozpatrywanie sprawozal@arzdu i Rady Nadzorczej z dziatakkw Banku Spoétdzielczego
w zakresie wykonania uchwat Zebrania Przedstawicielz wnioskoéw z poprzedniego
Zebrania Grupy Czlonkowskiej, a takzgtaszanie uwag i wnioskow w tych sprawach,

3) ocena wywizywania s¢ cztonkow Grupy Czionkowskiej z oboawkéw wobec Banku

Spotdzielczego.

4) wysuwanie pod adresem Zaalm, Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli gplagbw i
wnioskow oraz wyrzanie opinii dotyczcych dziatalnéci Banku Spétdzielczego, w tym

oddziatu,

5) wybieranie przedstawicieli na Zebranie Przedsti@vna zasadach okilenych w Statucie,

6) odwotywanie przedstawicieli wybranych na ZebeaRrzedstawicieli.

§ 39

Szczegotowy tryb zwotywania i odbywania Zebrup Cztonkowskich oraz sposob i warunki
podejmowania uchwat, a tak sprawy organizacyjne okia regulamin Zebrania Grupy

Czionkowskiej, uchwalany przez RaNadzorca.
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VI. Przepisy wspolne dla Rady Nadzorczej, Zargdu

§40

1. Cztonkowie Zarzdu i Rady Nadzorczej powinni néigviedz, umiegtnosci i doswiadczenie,
odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i peronych im obowizkOw, oraz dawa

rekojmi¢ nalezytego wykonywania tych obowakow.

2. Nie ma@na by jednoczeénie czionkiem Rady Nadzorczej i cztonkiem Zmla Banku
Spotdzielczego. W razie konieczooRada Nadzorcza me wyznaczy jednego lub kilku
ze swoich czionkéw do czasowego petnienia funkejorka (cztonkéw) Zargdu. W
przypadku, gdy czionek Rady Nadzorczej petni fugkegztonka Zarzdu, ktéry zostat

zawieszony petnienie tej funkcji nie metrwa dtuzej niz trzy miesgce.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej i cztonkowie Zgua nie mog brat udziatu w gtosowaniu w
sprawach wygcznie ich dotycacych.

§41

1. W skiad Rady Nadzorczej nie mpgchodzé osoby zajmujce stanowiska kierownicze w
Banku Spétdzielczym, petnomocnicy Zatlz oraz osoby pozostae z cztonkami Zaeglu,
petnomocnikami Banku Spotdzielczego lub osobammegcymi stanowiska kierownicze
w zwigzku magenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej i
w drugim stopniu linii boczne,.

2. Przez oso zajmupcg stanowisko kierownicze w Banku Spétdzielczym paleozumie
osole zatrudniop podlegajca bezpdrednio czionkowi Zargdu, a w szczegolioi
dyrektora oddzialu i jego zagtcdw oraz gidbwnego kgijowego, z wydczeniem radcy

prawnego.

§42

1. Czionkowie Rady Nadzorczej, Zadu, jak t& osoby zajmujce stanowiska kierownicze w
Banku Spotdzielczym nie magajmowad si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Banku
Spotdzielczego, a w szczego#eo uczestniczy jako wspolnicy lub czionkowie wiadz

przedsgbiorcéw prowadgcych dziatalné¢ konkurencyjm wobec Banku Spétdzielczego.
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Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podsgtadwotania cztonka Rady Nadzorczej lub

cztonka Zarzdu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziangdwbnych przepisach

2. W wypadku naruszenia przez czionka Rady Nadepaakazu konkurencji okélnego w
ust.1 Rada Nadzorcza vepodj¢ uchwat o zawieszeniu cztonka tego organu w petnieniu
czynnaci. Najblizsze Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicikldre powinno
zost& zwotane nie pgniej niz w terminie 12 miegcy od daty zawieszenia cztonka Rady
Nadzorczej, rozstrzyga o uchyleniu zawieszeniaddivotaniu zawieszonego czionka z

petnionej funkciji.

3. O uchyleniu zawieszeniadly odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczsjrogga
Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/. Wal@gromadzenie (Zebranie
Przedstawicieli) zwotuje Zagd w takim terminie, aby mogtogsono odby w ciaggu széciu
tygodni od dnia wniesienia wniosku przez R&thdzorca do Zaradu w sprawie podgia

decyzji o uchyleniu zawieszeniad# odwotaniu zawieszonego czionka Rady Nadzorcze).

§ 43

Cztonek Rady Nadzorczej i Zadu oraz likwidator odpowiada wobec Banku Spotdziegn
za szkod wyrzadzory dziataniem Ilub zaniechaniem sprzecznym z prawerb Ilu

postanowieniami Statutu, chyba nie ponosi winy.

VII. Tryb wydawania regulacji wewn etrznych

§ 44

1. Regulacje wewtrzne wydawanegsw formie uchwat.

2. Uchwaly podejmowanegsprzez organy Banku Spotdzielczego stosownie do ich

kompetencji.

3. Uchwaly podejmowanegszgodnie ze Statutem oraz obgmijacymi regulaminami i

rownowanymi im innymi regulacjami wewgtrznymi.

37



Statut Vistula Banku Spotdzielczego

VIIl. Komitet Audytu

§ 45

1. W Banku Spétdzielczym dziata Komitet Audytu.

2. Komitet Audytu oraz jego cztonkéw powotuje Rada Eatza. Cztonkowie powotywani
Sa W gtosowaniu tajnym.

3. Komitet Audytu dziata zgodnie z Regulaminem Komit&udytu uchwalonym przez Rad
Nadzorcz.

4. Rada Nadzorcza me pody¢ uchwat o powierzeniu Radzie Nadzorczej petnienia funkcji
Komitetu Audytu, w celu wykonywania oboyzkéw Komitetu Audytu. W takim

przypadku nie stosujec¢spostanowié ust. 1-3.

IX. System Zarzadzania
8§ 46

1. W Banku Spoétdzielczym funkcjonuje system zdrania.

2. System zagrizania stanowi zbior zasad i mechanizmow odgmssh s¢ do procesow
decyzyjnych, zachodezych w Banku Spétdzielczym oraz do oceny prowadgone

dziatalngci bankowe.

3. W ramach systemu zgdzania w Banku Spétdzielczym funkcjonuje co najmnie
1) system zagglzania ryzykiem,
2) system kontroli wewgtrznej.

4. Zadaniami systemu zgdzania ryzykiemsidentyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola
oraz monitorowanie ryzyka wygiujgcego w dziatalnéci Banku Spotdzielczego stace
zapewnieniu prawidtow&i procesu wyznaczania i realizacji szczegoétowydaiow

prowadzonej przez Bank Spotdzielczy dziatdbio
5. Celem systemu kontroli wewtnznej jest zapewnienie:

1) skutecznfxi i efektywndci dziatania Banku Spotdzielczego,
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2) wiarygodndéci sprawozdawczei finansowej,
3) przestrzegania zasad zgizania ryzykiem w Banku Spotdzielczym,

4) zgodndci dziatania Banku Spotdzielczego z przepisami prawegulacjami

wewretrznymi i standardami rynkowymi.
6. W ramach systemu kontroli wegtrenej Bank Spotdzielczy wyoelnia:

1) funkcg kontroli mapca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych dotyczcych w szczegllrimi zarzdzania ryzykiem w Banku
Spotdzielczym, ktéra obejmuje stanowiska, grupyziulib jednostki organizacyjne

odpowiedzialne za realizgczada przypisanych tej funkciji,

2) niezaleng komork do spraw zgodrigi, podlegajca bezpdrednio Prezesowi Zagdu,
majgca za zadanie w sposob niezalg i obiektywny identyfikagj, ocer, kontrok i
monitorowanie ryzyka braku zgodiod dziatalngci Banku Spotdzielczego z przepisami
prawa, regulacjami wewirznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie

raportow w tym zakresie,

3) niezaleng komoérke audytu wewntrznego majca za zadanie badanie i ogemv Sposob
niezaleny i obiektywny, adekwatr$gi i skutecznéci systemu zagglzania ryzykiem i

systemu kontroli wewgtrznej, z wyhczeniem komorki audytu wewtrznego.

7. Zarad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie orstahie systemu zagdzania
dostosowanego do wielka i profilu ryzyka whzacego s¢ z dziatalndcia Banku

Spotdzielczego.

8. Rada Nadzorcza Banku Spotdzielczego sprawugzdmanad wprowadzeniem systemu

zarzdzania oraz ocenia jego adekwathbskutecznéc.

9. Szczegobtowe zasady i zakres systemu kontrolinggrnej w Banku Spotdzielczym okdla

regulamin zatwierdzany przez Radadzorcz i Zarzd.

39



Statut Vistula Banku Spotdzielczego
o Audyt wewretrzny
847

1. W Banku Spétdzielczym wykonywany jest audyt wetnzny.

2. Audyt wewrtrzny, o ktorym mowa w 8§ 46 ust. 6 pkt 3, Bank Sa@lczy jako uczestnik
systemu ochrony powierza organowi z@zagcemu systemem ochrony. Szczego6towe
zasady realizacji audytu wewtrznego przez organ zadzapcy systemem ochrony
okreslone g w umowie systemu ochrony.

848

Powierzenie audytu wewtrznego organowi zagdzapcemu systemem ochrony zgodnie z 8
47 nie wyklucza mdiwosci funkcjonowania w Banku Spotdzielczym komérki kai lub
powierzenia Bankowi Zrzeszgjemu wykonywania czynsoi kontrolnych. Szczego6towe
zasady funkcjonowania komorki kontroli okiene § w regulaminie, natomiast zasady
powierzenia czynnii kontrolnych Bankowi Zrzeszgjemu okrélone § w umowie

zZrzeszenia.

X. Zmiana Statutu

8§49

1. Zmiana Statutu Banku Spoétdzielczego wymaga ushWalnego Zgromadzenia /Zebrania

Przedstawicieli/ podiej wieckszacig 2/3 glosow.
2. Zmiana Statutu wymaga formy aktu notarialnego.

3. Przed podiciem uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1, Bank SpoHizig obowihzany jest
uzyska zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego na dokomamnian Statutu, w trybie

i zakresie okrdonym w powszechnie obow#ujgcych przepisach prawa.

4. Kazdorazowa zmiana Statutu musi zéstgtoszona w terminie 30 dni od daty jej pamiia

wiasciwemu Sdowi Rejestrowemu.

5. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkdw prawnychegolrej wpisaniem do Krajowego Rejestru

Sadowego.
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XI. Gospodarka finansowa Banku Spoétdzielczego

§50

1. Bank Spotdzielczy prowadzi dziatakégospodarcgna zasadach rachunku ekonomicznego,

w interesie swoich cztonkow.
2. Majgtek Banku Spotdzielczego jest prywatntasndcia jego cztonkdw.

3. W dziatalndci gospodarczej Bank Spétdzielczy stosuje zabezpia swoich nalaosci w

formach przewidzianych w prawie.

4. Sposoby zabezpieazewierzytelngci okresla wiasciwa instrukcja stabowa Banku

Spotdzielczego.
5. Regulacje, o ktérych mowa w ust. 4 uchwala Z@dyra zatwierdza Rada Nadzorcza.

6. Za swoje zobowrania Bank Spoétdzielczy odpowiada catym swoimatkégm.

8§51

1. Bank Spoétdzielczy prowadzi samodzielnie gospkgdmansows na podstawie planu
finansowego, w sposéb zapewn® pokrycie z uzyskanych przychodow kosztow

dziatalngci oraz zobowjzan.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§52

1. Funduszami wiasnymi Banku Spétdzielczego s

1) fundusz udziatowy, tworzony z wptat udziatéw argtowskich, odpisow na udziaty
cztonkowskie z podziatu nadudki bilansowej oraz innychzrodet okrglonych w

odrebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie stiatdpwych Banku Spotdzielczego,
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2) fundusz zasobowy, tworzony z wptat przez cziemk@pisowego i z cgci nadwyki
bilansowej oraz innyctirodet okrélonych w odebnych przepisach, przeznaczony na

pokrycie strat bilansowych Banku Spétdzielczego,

3) fundusz rezerwowy, tworzony z¢éei nadwyki bilansowej, przeznaczony na pokrycie
strat bilansowych Banku Spoétdzielczego,

4) fundusz ogolnego ryzyka, tworzony z&a nadwyki bilansowej, na niezidentyfikowane
ryzyko dziatalnéci bankowej,

5) fundusz z aktualizacji wyceny,
6) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

7) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk nettozdmego okresu sprawozdawczego
obliczone zgodnie z obow#ujacymi zasadami rachunkowa, pomniejszone o wszelkie
przewidywane obgienia i oprocentowania udziatéw, w kwotach niekszych nk kwoty

zysku zweryfikowane przez biegtych rewidentow.

2. Zrodto funduszu zasobowego lub rezerwowego, o ktorjowa w ust. 1 pkt 2 i 3, mag
stanowt réwniez bezzwrotne wptaty przewidziane w ustawie o funkowaniu bankow
spoétdzielczych, ich zrzeszaniugsi bankach zrzeszgjych, w zakresie okénym w

umowie systemu ochrony, ktérego Bank Spotdzielesy jiczestnikiem.

§53

Poza funduszami ok§l®nymi w 8§ 52 Bank Spétdzielczy me tworzy na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicielitepagce fundusze, ktére nie stanawi
funduszy wiasnych Banku Spoétdzielczego: Funduszespoo — kulturalny oraz nagréd. W
Banku Spotdzielczym tworzony jest Zaktadowy Fund$swiadczeér Socjalnych. Zasady

tworzenia i wykorzystania tego funduszu regulogicbne przepisy.

§54

42



Statut Vistula Banku Spotdzielczego
1. Nadwyke bilansova stanowi zysk Banku Spétdzielczego, pomniejszonglezny podatek

dochodowy i inne obgkenia obowizkowe, wynikagce z odebnych przepiséw ustawowych.

2. Podziatu nadwiki bilansowej dokonuje Walne Zgromadzenie /ZebrdPizedstawicieli/
podejmujc w tym zakresie stosownuchwat. Co najmniej 5% nadwi bilansowe]
przeznacza gsina zwekszenie funduszu zasobowegagkefundusz ten nie ogga wysokdci

whniesionych udziatow obowzkowych.

3. Czs$¢ nadwyzki bilansowej, pozostatej po dokonaniu odpisu ,térfkn mowa w ust.2

przeznacza i
1) na zwgkszenie pozostatych funduszy wiasnych Banku Spélcizégo,

2) do podziatu midzy cztonkow Banku Spétdzielczego w formie oproogrania udziatow;
oprocentowanie nw@ by wyptacone czionkom Iub dopisane do udzialow
cztonkowskich proporcjonalnie do waftd posiadanych udzialdbw i okresu ich
utrzymania w Banku Spoétdzielczym za dany rok obmgtostog oprocentowania
uchwala Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawici¥ podziale uwzgidnia sg¢
réwniez bytych cztonkow (ich spadkobiercow), ktorym praygtijs roszczenia o wyptat

udzialow,

3) inne cele.

8§55
1. W przypadku pokrywania straty bilansowej z fusmu Banku Spoétdzielczego, stat
pokrywa s¢ w nastpujacej kolejngci:
1) z funduszu zasobowego,
2) z funduszu rezerwowego,
3) z funduszu ogélnego ryzyka,
4) z funduszu udziatowego.

2. W okresie realizacji przez Bank Spoétdzielczynplanaprawy, zysk oggjany przez Bank
Spotdzielczy jest przeznaczany w pierwszej kolgghma pokrycie strat, a ngphie na

zwigkszenie funduszy wtasnych.
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3. Nadwyzki finansowe z lat nagpnych powinny by przeznaczone w pierwszej kolefaona
przywrocenie prawidtowej wysokoi udziatdw odpisanych uprzednio na pokrycie strat.

8§56

1. Bank Spoétdzielczy prowadzi rachunkai@ma zasadach okédlenych odebnymi przepisami.

2. Bank Spotdzielczy spadza sprawozdanie finansowe, ktére pod wdgin rzetelngci i
prawidtowasci podlega badaniu w trybie i wedtug zasad élkmeych w odebnych
przepisach.

XIl. £ aczenie i likwidacja Banku Spotdzielczego

8§57

1. Po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowd®pmk Spotdzielczy mae
w kazdym czasie patzy¢ sie z innym bankiem spoétdzielczym na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicigtzacych s¢ bankdéw spotdzielczych,
podgtych wiekszaicig 2/3 gtosow.

2. Pofczenie bankow spotdzielczych wveo by dokonane wyjcznie przez przeniesienie
calego majtku banku spétdzielczego przejmowanego na bankdgpdezy przejmujcy.
Cztonkowie, ktérzy w chwili pajczenia naleeli do banku spoétdzielczego przejmowanego,

stap si¢ cztonkami banku spétdzielczego przejguggo.

§58

1. Posgpowanie naprawcze, likwidacja lub upadoBanku Spétdzielczego odbywagsi
w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawiewBrébankowe, ustawie Prawo

spotdzielcze oraz innych ustawach.

2. Jeeli zgodnie z uchwat ostatniego Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przecsedi/
pozostalty majtek ma by w calaci lub czsci podzielony midzy cztonkéw, w podziale
tym uwzgkdnia s¢ bytych cztonkdéw, ktorym do chwili przggia albo postawienia Banku

Spoétdzielczego w stan likwidacji nie wyptacono wsikych udziatow.
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XIll. Postanowienia koacowe

§59

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statigtrsuje si odpowiednio przepisy ustaw
powotanych w 8 1 oraz inne powszechnie ola@awgce przepisy prawa.

2. Bank Spétdzielczy dokonuje publikacji stosowngakumentow zgodnie z oboyziujacymi
przepisami prawa.
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