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Informacje z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitalu

Vistula Banku Spoéldzielczego

— wedlug stanu na dzien 31.12.2018 roku.

Czes¢ 1. Informacje ogodlne:

A.
1.

Informacje o Banku:

Vistula Bank Spétdzielczy, zwany dalej Bankiem, z siedzibg w Wyszogrodzie, ul. Rebowska 2, 09-

450 Wyszogrod, wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego przez Sgd Rejonowy w Plocku w dniu

08-04-2002 roku pod numerem: 0000100567; przedstawia informacje o charakterze jako$ciowym i

ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej wg stanu na dzien 31.12.2018 roku.

Bank zostal zatlozony w 1928 roku, aktualnie prowadzi dziatalno$¢ w ramach nastgpujacej struktury

organizacyjnej (stan na dzien 31.12.2018):

e Centrala w Wyszogrodzie przy ul. Rgbowskiej 2. Lgczna liczba pracownikéw 23 - 15 kobiet i 8
mezezZyzn,

e Oddziat w Czerwinsku nad Wisla przy ul. Wi Jagietty 2. Oddzialem kieruje Dyrektor Artur
Potubinski, taczna liczba pracownikéw - 9 0s6b - 7 kobiet, 2 mezezyzn;

e Punkt Obstugi Klienta w Czerwinsku nad Wistg przy ul. Wi. Jagielty 16 Placowka podlega pod
Oddzial w Czerwinsku nad Wista, pracuje w nim 1 osoba - 1 kobieta;

e Filia w Warszawie ul. Sokratesa 9 placéwka podlega pod Oddziat Czerwinsk nad Wista pracuje w
nim 1 osoba — 1 mezczyzna;

e QOddzial w Wyszogrodzie przy ul. Rebowskiej 2. Oddziatem kieruje Dyrektor Joanna Stelmach,
pracuje w nim Iacznie 11 0s6b - 9 kobiet 1 2 mezczyzn;

e Punkt Obstugi Klienta w Malej Wsi przy ul. Kochanowskiego 9. Placowka podlega pod Oddzial
w Wyszogrodzie, pracuje w nim {acznie 2 osoby - 2 kobiety;

e (Oddzial w Bodzanowie przy ulicy Bankowej 16. Oddzialem kieruje Dyrektor Joanna Stelmach,
pracuja w nim 2 osoby - 2 kobiety;

e Oddzial w Itowie przy ul. Handlowej 1. Oddziatem kieruje Dyrektor Maciej Boszko, pracuje w
nim fgcznie 6 0s6b - 4 kobiety i 2 mezezyzn;

e Filia w Sochaczewie przy ul. Chopina 160. Placéwka podlega pod Oddziat w ltowie, pracuje w
niej 1 osoba - 1 kobieta.

e Filia w Mlodzieszynie ul. Wyszogrodzka 36. Placowka podlega pod Oddziat Itéw pracuje w niej
acznie 1 osoba - 1 kobieta;

e Oddziat w Ptocku przy ul. T Gierzynskiego 17 lok.31. Obowigzki Dyrektora pelni Ewa Sokolnicka,
pracujag w nim lacznie 3 osoby - 2 kobiety i 1 mezczyzn;

e Filia w Bielsku ul. Plac Wolnosci 3A Placowka podlega pod Oddziat Ptock, pracuja w nim lacznie
3 osoby - 3 kobiety);

Bank w ramach posiadanych uprawnien i zezwolen, prowadzi dzialalno$¢ wylacznie na terenie
Rzeczypospolitej Polskie;.

Zgodnie z podpisang Umowa Zrzeszenia z 18.03.2002 roku, Vistula Bank Spétdzielczy zrzeszy! sie z
Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A. w Warszawie.

Vistula Bank Spoldzielczy z dniem 31.12.2015 roku stat si¢ uczestnikiem Spoidzielni Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Vistula Bank Spoétdzielezy jest podmiotem objetym systemem gwarantowania na podstawie art. 318
ust. 31 10 Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytoéw oraz
przymusowej restrukturyzacji z dnia 10 czerwca 2016r.

Misja Vistula Banku Spotdzielczego jest:

Bank dziata w interesie swoich czlonkdéw, z poszanowaniem interesu wszystkich klientow. Bank
$wiadczy korzystne i dogodne ushugi kredytowe, oferuje bezpieczne i rentowne rachunki
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oszczednosciowe i rozliczeniowe w sposob rzetelny i konkurencyjny dla wszelkich os6b prawnych i
podmiotéw gospodarczych, rolnikéw, rzemieslnikéw oraz ludnosci, kierujgc si¢ ich dobrem, oraz
dobrze pojetym interesem Banku. Prowadzac dziatalnos¢ Bank bierze pod uwagg interesy wszystkich
interesariuszy, o ile nie sa one sprzeczne z interesami Banku. Bank, stanowigc wlasnosé¢ czlonkéw i
bedac efektywnym podmiotem o dobrej kondycji finansowej, bedzie stale dazyl do pomnazania
korzysci cztonkéw Banku oraz wspiera wysitki na rzecz rozwoju regionu, o ile dziatania te nie sg
sprzeczne z interesami Banku.

B. Podstawa prawna:
1. Niniejszy dokument stanowi wykonanie postanowien:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013
r. W sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych
(zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem)

2) Rozporzadzenia wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r. ustana-
wiajace wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogow dotyczacych ujawniania in-
formacji na temat funduszy wiasnych instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady (UE) nr 575/2013;

3) Rozporzadzenia Delegowane Komisji (UE) 2015/1555 z dnia 25 maja 2015 roku
uzupehiajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2015 w
odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych dotyczacych ujawniania informacji na
temat przestrzegania przez instytucje wymogu w zakresie bufora antycyklicznego zgodnie z
art.440;

4) Rozporzadzenia wykonawcze Komisji (UE) nr 2016/200 a dnia 15 lutego 2016 roku
ustanawiajgce wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na
temat wskaznika dzwigni instytucji zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 575/2013

1) Ustawy Prawo bankowe (art. 111 oraz 111a),

2) Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwalg nr 218/2014
Komisji Nadzoru Finansowego (§ 31),

3) Rekomendacji wydanych przez KNF

4) ,.Polityki informacyjnej Vistula Banku Spétdzielczego™.

Bank dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilo$ciowym dotyczacych profilu

ryzyka Banku, funduszy wlasnych, wymogéw kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz

innych informacji zawartych w niniejszym dokumencie zwanym dalej ,,Informacje z zakresu profilu

ryzyka i poziomu kapitatu Vistula Banku Spotdzielczego™ wedlug stanu na 31 grudnia 2018 roku.

Wszelkie dane liczbowe zostaly przedstawione w tysigcach zlotych.

Bank prezentuje wszystkie informacje na podstawie danych w ujgciu indywidualnym.

Bank w zakresie ujawnianych informacji nie uznal informacji za nieistotne, zastrzezone lub poufne od

ujawniania ktoérych by odstapit.

2. Na dzien 31.12.2018 roku Bank nie posiadat udzialéw w podmiotach zaleznych nie objgtych
konsolidacjg.

3. Informacje o stopie zwrotu z aktywow

Na podstawie art. 111a ust. 1 Bank podaje do publicznej wiadomosci na dzien 31.12.2018 r. stopg zwrotu

z aktywow obliczong jako iloraz zysku netto i sredniej sumy bilansowej z 13 miesigcy wstecz.

Wyznaczona w ten sposob stopa zwrotu z aktywdw wynosi: 0,38%.

Czes¢ II.  Zasady Zarzadzania Ryzykiem istotnym.

1. Bank stosuje nastepujgce metody wyliczania wymogdéw kapitatowych:
1.1. metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego,



1.2. metode podstawowa w zakresie ryzyka walutowego,
1.3. metode podstawowego wskaznika (BIA) w zakresie ryzyka operacyjnego.

2. Do istotnych ryzyk, ktére podlegaja szczegblnemu nadzorowi, zalicza sie:

5.

2.1. ryzyko kredytowe, w tym ryzyko rezydualne, kontrahenta i koncentracji,
2.2. ryzyko plynnoéci i finansowania,

2.3. ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej,

2.4. ryzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe,

2.5. ryzyko operacyjne,

2.6. ryzyko braku zgodnosci,

2.7. ryzyko kapitatowe (niewyplacalnosci), bedace pochodng ww. ryzyka,
2.8. ryzyko biznesowe w tym wyniku finansowego,

2.9. ryzyko bancassurance,

2.10. ryzyko nadmiernej dZwigni finansowej badane w ramach ryzyka adekwatnosci
kapitatowej.
Opis procesow raportowania i pomiaru ryzyka zawieraja Instrukcje/ Zasady zarzgdzania

poszczegdlnymi ww. ryzykami stanowiacymi zalgczniki do niniejszej Informacji. Opis przeptywu
informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzadzajacego zawiera Instrukcja sporzadzania
informacji zarzadcze;.

Oéwiadczenie Zarzadu na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku
zawiera opublikowana na stronie internetowej Banku Polityka przestrzegania zasad tadu
korporacyjnego.

W Banku funkcjonuje ,Strategia zarzadzania poszczegoélnymi rodzajami ryzyka", ktéra stanowi
zalgcznik do niniejszej informacji i zawiera cele strategiczne.

6. W Banku funkcjonujg polityki w zakresie zarzadzania nastepujgcymi rodzajami ryzyka:

6.1. Polityka handlowa — plan dziatan marketingowych

6.2. Polityka kredytowa,

6.3. Polityka ptynnosci i finansowania,

6.4. Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej,

6.5. Polityka kapitatowa,

6.6. Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

6.7. Polityka zgodnosci,

6.8. Polityka zarzadzania ryzykiem walutowym,

6.9. Polityka inwestycyjna,

6.10. Polityka kapitalowa

6.11. Polityka w zakresie zarzgdzania ryzykiem biznesowym.
Ktore stanowia zalaezniki do niniejszej informacji

W strukturze organizacyjnej Banku funkcjonuje komorka Ryzyka Bankowe, ktory na dzien 31.12.2018
roku obejmowal swoim zakresem monitorowanie poszczegoélnych rodzajéw ryzyk oraz adekwatnosci
kapitalowej. Informacje na temat metod, proceséw, technik redukcji ryzyka zawierajg zatgczniki do
niniejszej Informacji.

Czes¢ III. Opis systemu kontroli wewnetrznej

Vistula Bank Spéldzielczy oglasza w sposob ogdlnie dostepny opis systemu kontroli wewnetrznej

uwzgledniajacy:

1. Cele systemu kontroli wewnetrznej;

2. Role Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej i Komitetu audytu;

3. Przyjety schemat organizacji trzech linii obrony w ramach struktury organizacyjnej banku;
4. Funkcje kontroli;



5. Umiejscowienie, zakres zadan, niezalezno$ci komoérki do spraw zgodnosei i komérki audytu

wewnetrznego;

6. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewngtrznej, dokonywanej
przez Rade Nadzorcza.

Adl.

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej - stanowi on cze$é systemu zarzadzania, o ktérym
moéwi art. 9 ¢ ust 1 ustawy — Prawo bankowe. Bank projektujac system zarzadzania zapewnia uzyskiwanie
wymaganego poziomu:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem;

4) zgodnosci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

Ad 2.

Zarzad Banku:

1. Do obowigzkow Zarzadu Banku nalezy zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie we
wszystkich jednostkach, komdrkach i stanowiskach organizacyjnych banku, funkcjonowania
adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej, ktéry obejmuje funkcje kontroli, komoérke
ds. zgodnosci i komorke audytu wewnetrznego oraz zapewnia niezaleznosé odpowiednich komorek.

2. Zarzad Banku zapewnia funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej w podmiotach zaleznych, o
ile Bank je posiada.

. Zarzad Banku powinien ustanowi¢ odpowiednie zasady projektowania, zatwierdzania i wdrazania
mechanizmdw kontrolnych we wszystkich procesach funkcjonujacych w Banku, w tym okresli¢ role
komorek odpowiedzialnych za opracowanie projektu mechanizmu kontrolnego, jego zatwierdzenie
oraz wdrozenie.

4. Zarzad Banku odpowiada za zapewnienie adekwatnosci i skutecznos$ci mechanizméw kontrolnych w

procesach funkcjonujacych w Banku.

5. Zarzad Banku powinien ustanowié odpowiedni zakres i kryteria niezaleznego monitorowania
przestrzegania mechanizmow kontrolnych obejmujacego weryfikacje biezacy i testowanie.

6. Zarzad Banku powinien zapewni¢ funkcjonowanie w Banku matrycy funkcji kontroli oraz przypisacd
odpowiednie zadania zwigzane z zapewnianiem jej funkcjonowania.

7. Zarzad Banku powinien ustanowi¢ zasady raportowania co najmniej o skutecznosci kluczowych
mechanizmdéw kontrolnych oraz o wynikach ich testowania pionowego

8. Zarzad Banku podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie cigglosci dziatania systemu kontroli
wewngtrznej, w tym wihasciwej wspotpracy wszystkich pracownikow Banku w ramach funkcji
kontroli oraz wspotpracy z komorka do spraw zgodnosci, komérkag audytu wewnetrznego, a takze
dostepu pracownikom tych komoérek do niezbednych dokumentéw Zrédtowych, w tym zawierajacych
informacje prawnie chronione w zwiazku z wykonywaniem przez nich obowigzkow stuzbowych.

9. W przypadku wykrycia nieprawidlowosci przez system kontroli wewnetrznej, Zarzad Banku
podejmuje odpowiednie dziatania w celu usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci, w tym okreslone
srodki naprawcze 1 dyscyplinujace.

10. Zarzad Banku powinien okresli¢ rodzaje dzialan podejmowanych w celu usunigcia nieprawidtowosci
wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, w tym okreslone $rodki naprawcze i dyscyplinujace.
Do srodkéw naprawczych powinno naleze¢ w szczegdlnosci projektowanie nowych i aktualizacja
dotychczasowych mechanizméw kontrolnych (np. zmiana procedury, modyfikacja poszczegdlnych
proceséw, szkolenia).

11. Zarzad Banku powinien ustanowi¢ kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu

kontroli wewnetrznej, a nastepnie przedstawi¢ je Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia.

12. W ramach zapewniania przez system kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisow prawa, regulacji
wewngtrznych oraz standardéw rynkowych Zarzad Banku:

1) odpowiada za efektywne zarzgdzanie w banku ryzykiem braku zgodnosci, rozumianym jako
ryzyko skutkéw nieprzestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewnetrznych oraz standardéw
rynkowych;
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13.

2) odpowiada za opracowanie polityki zgodnosci, zapewnienie jej przestrzegania i sktadanie Radzie
Nadzorczej raportow w sprawie zarzadzania w Banku ryzykiem braku zgodnosci;

3) w przypadku wykrycia nieprawidtowosci w stosowaniu polityki zgodnosci, Zarzad podejmuje
odpowiednie dziatania w celu usunigcia tych nieprawidlowosci, w tym srodki naprawcze lub
dyscyplinujace.

Zarzad Banku, nie rzadziej niz raz w roku, informuje Rade¢ Nadzorcza o sposobie wypetnienia zadan,

ze szczegblnym uwzglednieniem

1) Adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania celow
systemu kontroli wewnetrznej;

2) Skali i charakteru nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajgcych do usuniecia tych nieprawidlowosci, w tym podjetych srodkéw naprawczych i
dyscyplinujacych;

3) Zapewniania niezaleznosci komoérce do spraw zgodnosci i komorce audytu wewnetrznego;

4) Zapewniania odpowiednich zasobéw kadrowych niezbednych do skutecznego wykonywania
zadan oraz koniecznych $rodkow finansowych do systematycznego podnoszenia kwalifikacji,
zdobywania doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikow komorki ds. zgodnosci oraz
audytorow wewnetrznych.

Rada Nadzorcza:

1.

2.

Do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy nadzoér nad wprowadzeniem i zapewnieniem adekwatnego
i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej.
W ramach nadzoru nad dziatalnoscig banku Rada Nadzorcza monitoruje skutecznos¢ systemu kontroli
wewnetrzne] w oparciu o informacje uzyskane od komdrki do spraw zgodnosci, komorki audytu
wewnetrznego, Zarzgdu Banku oraz Komitetu audytu. Rada Nadzorcza moze zleci¢ biezace
monitorowanie sytemu kontroli wewnetrznej Komitetowi audytu. Niezaleznie od zlecenia biezacego
monitorowania Rada Nadzorcza odpowiada za nadzor i coroczng ocene adekwatnosci 1 skutecznosei
systemu kontroli wewnetrzne;j.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli

wewngtrznej, w tym corocznej adekwatnoscei i skutecznosci funkeji kontroli, komérki do spraw

zgodnosci oraz komorki audytu wewngtrznego. W ramach dokonywanej oceny, Rada Nadzorcza
uwzglednia w szczegdlnodcei:

1) Opini¢ Komitetu audytu oraz informacje Zarzadu Banku;

2) Okresowe raporty komdrki ds. zgodnosci i kontroli, z punktu widzenia adekwatnosci i
skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, informacje uzyskane od Banku Zrzeszajacego
zarzadzajacego systemem ochrony;

3) Ustalenia dokonane przez bieglego rewidenta oraz ustalenia wynikajgce z czynnosei nadzorczych
wykonywanych przez uprawnione do tego instytucje ( np. KNF, UOKIK);

4) Istotne z punktu widzenia adekwatnodci i skutecznodcei systemu kontroli wewngtrznej oceny 1i
opinie dokonywane przez podmioty zewnetrzne, jezeli byly wydawane.

W przypadku banku begdgcego uczestnikiem systemu ochrony, Rada Nadzorcza powinna

poinformowa¢ Spoéldzielnie o wynikach oceny.

W ramach zapewniania przez system kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisoéw prawa, regulacji

wewnetrznych oraz standardéw rynkowych, Rada Nadzorcza:

1) nadzoruje wykonywanie obowiazkéw przez zarzad dotyczacych zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci;

2) zatwierdza polityke zgodnosci banku;

3) co najmniej raz w roku ocenia stopien efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez
Bank.

Komitet audytu:
Do podstawowych zadan Komitetu audytu nalezy:

1.
2.

Biezace monitorowanie sytemu kontroli wewnetrznej na zlecenie Rady Nadzorcze;j:
Opiniowanie systemu kontroli wewngtrznej na potrzeby dokonywania przez Rade¢ Nadzorcza
coroczne]j oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej na podstawie:



1) Informacji na temat nieprawidlowosci krytycznych i znaczacych zidentyfikowanych w ramach
niezaleznego monitorowania oraz informacji na temat statusu realizacji srodkéw naprawczych i
dyscyplinujgcych w tym zakresie,

2) Kwartalnych raportow dotyczgcych wynikéw identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania
wielkosci i profilu ryzyka barku zgodnosci;

3) Raportéw z dziatalnosci stanowiska/komoérki ds. zgodnosci;

4) Oceny adekwatnosci i skutecznosci 3 linii obrony dokonanej przez Rade nadzorczag SSOZ BPS.

Ad 3.
Funkcjonujgcy w Vistula Banku Spétdzielczym system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany na
trzech, niezaleznych poziomach zarzadzania ( trzech liniach obrony).
1. Na pierwszy poziom zarzadzania ( pierwsza linia obrony) sklada si¢ zarzadzanie ryzykiem w
dziatalnosci operacyjnej banku, w tym stosowanie przez pracownikow mechanizmow kontroli ryzyka,
a takze mechanizméw kontrolnych, dokonywanie w ramach obowiazkow stuzbowych pracownikow
poziomego monitorowania (w ramach pierwszego poziomu) przestrzegania mechanizmow
kontrolnych poprzez ich weryfikacje lub testowanie.
2. Na drugi poziom zarzadzania ( druga linia obrony) sktada si¢ co najmniej:
1) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powolywanych do tego stanowiskach lub
w komdrkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem:;
2) dziatalno$¢ komorki do spraw zgodnosci i kontroli,
Pracownicy komdrek organizacyjnych banku na drugim poziomie w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych odpowiednio stosujg mechanizmy kontrolne, lub niezaleznie monitoruja
przestrzeganie mechanizmoéw kontrolnych poprzez monitorowanie pionowe (weryfikacja lub testowanie
pierwszego poziomu przez poziom drugi) i monitorowanie poziome (weryfikacja lub testowanie pozioma
na drugim poziomie).
3. Na trzeci poziom zarzadzania ( trzecia linia obrony) sktada si¢ dziatalnos¢ audytu wewnetrznego.

Ad 4.

Funkcja kontroli:

Zarzad Banku projektuje, wprowadza i zapewnia dziatania funkcji kontroli, a Rada Nadzorcza sprawuje

nadzor i odpowiada za coroczng ocene funkcji kontroli:

1. Zarzad Banku ustanawia zasady projektowania, zatwierdzania i wdrazania mechanizméw kontrolnych
we wszystkich procesach funkcjonujagcych w banku, w tym okresla role komorek odpowiedzialnych
za opracowanie projektu mechanizmu kontrolnego, jego zatwierdzenie oraz wdrozenie. Zarzad Banku
odpowiada za zapewnienie adekwatnosci i skutecznosci mechanizméw kontrolnych w procesach
funkcjonujacych w banku;

2. Zarzad Banku ustanawia odpowiedni zakres i kryteria niezaleznego monitorowania przestrzegania
mechanizméw kontrolnych obejmujacego weryfikacje biezgca i testowanie;

3. Zarzad Banku zapewnia funkcjonowanie w banku matrycy funkcji kontroli oraz zapewnia przypisanie
odpowiednich zadan zwigzanych z zapewnieniem jej funkcjonowania.;

4. Zarzad Banku ustanawia zasady raportowania co najmniej o skutecznoscei kluczowych mechanizmow
kontrolnych oraz wyniki ich testowania pionowego;

5. Rada nadzorcza dokonujac corocznej oceny funkcji kontroli, bierze pod uwagge wypelnienie
obowigzkow przez Zarzad.

System kontroli wewnetrznej w Vistula Banku Spéldzielczym zapewnia przestrzeganie mechanizmow

kontrolnych poprzez wyodrebnienie funkcji kontroli, o ktérej mowa w art. 9c ust. 2 pkt 1 ustawy — Prawo

bankowe.

Funkcja kontroli ma za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczacych w

szczegolnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, obejmuje ona stanowiska, grupy ludzi lub jednostki

organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji. Na funkcje kontroli sktadaja
sig:

1) mechanizmy kontrolne,

2) niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych,



3) raportowanie w ramach funkeji kontroli.
Funkcja kontroli realizowana jest na pierwszym i drugim poziomie zarzadzania ( w pierwszej i drugiej
linii obrony).

AdS.

Stanowisko/Komorka ds. zgodnosci:

W Vistula Banku Spétdzielczym na drugim poziomie zarzadzania ( druga linia obrony) funkcjonuje
komérka ds. zgodnosci, ma ona charakter niezalezny, funkcjonuje z odpowiednim uwzglednieniem
zasady unikania konfliktu interesow, w tym niezaleznie od dziatan pierwszej linii obrony ( pierwszego
poziomu zarzadzania). Celem dzialania komorki ds. zgodnosci jest zapewnienie zgodnosci dzialania
Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz standardami rynkowymi, a takze normami
etycznego dziatania, utrzymanie ryzyka braku zgodnosci na poziomie objetym przyjetym w Banku
apetytem na ryzyko braku zgodnosci. Dzialanie komorki ds. zgodnosci obejmuje zadania drugiej linii
obrony (drugiego poziomu zarzadzania), w zakresie polegajacym na:

1) zapewnieniu zgodnosci

2) zarzadzaniu ryzykiem braku zgodno$ci na drugiej linii obrony (drugim poziomie), tzn.

z wylaczeniem zadan komorek i jednostek organizacyjnych pierwszej linii obrony (pierwszego poziomu).
Zapewnienie zgodnosci przez komoérke ds. zgodnosci obejmuje:

1) stosowanie mechanizmdéw kontrolnych w ramach dziatania komoérki ds. zgodnosci,

2) monitorowanie skutecznosci mechanizméw kontrolnych w zakresie ryzyka braku zgodnosci
poprzez ich weryfikacje biezacg lub testowanie, na podstawie matrycy funkcji kontroli w zakresie
celu ,,zapewnienie zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi”;

Wykonywanie zadan w zakresie procesu zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci — polega na realizacji
zadan w zakresie:

1) identyfikacji,

2) oceny,

3) kontroli, tzn. projektowaniu, wigzgcym opiniowaniu, stosowaniu mechanizméw kontroli
(ograniczania) ryzyka braku zgodnosci,

4) monitorowania oraz

5) raportowania na temat ryzyka braku zgodnosci.

Szczegotowe zadania komorki ds. zgodnosci obejmuja:

1) opracowanie projektéw regulacji wewnetrznych okreslajgcych: cel, zakres i szczegdtowe zasady
dzialania oraz struktur¢ organizacyjng komorki, a takze pisemne procedury, metodyki oraz
dokumentowanie dziatan,

2) opracowanie projektow regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci w Banku,

3) dbalos¢ o wlasciwe powigzanie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci ze strategig Banku, w tym
poprzez dokonywanie przegladéw zarzadczych regulacji dotyczgcych dziatania komorki ds.
zgodnosci oraz w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

4) identyfikowanie ryzyka braku zgodnosci, w szczegélnosci poprzez analize przepiséw prawa,
regulacji wewnetrznych banku, standardow rynkowych oraz przeprowadzanie wewnetrznych
postepowan wyjasniajacych,

5) ocene ryzyka braku zgodno$ci poprzez pomiar lub szacowanie,

6) kontrolg ryzyka braku zgodnos$ci, rozumiang jako oddziatywanie na jego poziom poprzez dziatania
podejmowane przez komorke, w tym w zakresie stosowania mechanizméw kontrolnych;

7) monitorowanie poziomu ryzyka braku zgodnosci po zastosowaniu mechanizméw kontrolnych, o
ktorych mowa pkt. 6, w szczegdlnosci poprzez wykorzystanie wynikdw oceny ryzyka oraz
przeprowadzanie testow zgodnosci,

8) okresowe raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnos$ci do Zarzadu, Komitetu audytu lub Rady
Nadzorczej,

9) doradzanie Zarzadowi i komorkom organizacyjnym w zakresie zgodnosci,



10) wspotpraca z komoérkami wewnetrznymi Banku w zakresie oceny i monitorowania ryzyka braku
zgodnosci, w tym z: komoérka ds. ryzyka operacyjnego, komdrka prawna,

11) koordynowanie dziatan innych komodrek i jednostek organizacyjnych w zakresie zarzadzania
ryzykiem braku zgodno$ci,

12) przyjmowanie zgtoszen naruszenia prawa oraz obowigzujgcych procedur i standardéw etycznych
i zapewniania ochrony danych osob dokonujacych zgloszen, jak rowniez osob, ktérym zarzuca si¢
dokonanie naruszenia.

Audyt wewnetrzny:
Struktura systemu kontroli wewnegtrznej Vistula banku Spoldzielczego obejmuje dwa poziomy
zarzadzania ( dwie linie obrony):

1) Pierwszy poziom — kontrole realizowane na poziomie operacyjnym, np. kontrola przetozonego,
kontrola na drugg reke, kontrole w systemach informatycznych oraz

2) Drugi poziom — kontrole realizowane przez dedykowane do tego jednostki organizacyjne, np.
Stanowisko ds. zgodnosci 1 kontroli, Zespdt sprawozdawczosei 1 ryzyka bankowego, Zespdt
finansowo-ksiegowy, Zespot analitykéw kredytowych, Stanowisko ds. monitoringu i klasyfikacji,
Administrator Bezpieczenstwa Informacji itp.

3) Trzeci poziom zarzadzania ( trzecia linia obrony) systemu kontroli wewnetrznej to Audyt
wewnetrzny, na mocy zapisow Ustawy o bankach spétdzielczych oraz Umowy SSOZ BPS jest
realizowany wylacznie przez SSOZ. Audyt wewnetrzny podlega organizacyjnie Prezesowi
Zarzadu SSOZ i funkcjonalnie Radzie Nadzorczej SSOZ i tylko te jednostki sg odpowiedzialne za
dokonywanie oceny skutecznosci i efektywnosci trzeciego poziomu kontroli.

Ad 6.
Rada Nadzorcza Vistula Banku Spétdzielczego corocznie dokonuje oceny adekwatnosci i1 skutecznosci
systemu kontroli wewnetrzne] na pierwszym i drugim poziomie zarzadzania systemem kontroli
wewnetrznej w oparciu o przyjete kryteria. Do kryteriéw tych naleza przede wszystkim:
1) Ocena realizacji zatwierdzonych planéw strategicznych;
2) Osiggniecie zalozen finansowych na dany rok, w tym osiggniecie minimow wskaznikowych
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony;
3) Ocena zmaterializowana ryzyka reputacji Banku;
4) Wyniki kontroli/przegladow/audytow SSOZ i audytow zewnetrznych realizowanych przez
komorki wewngtrzne i zewngtrzne Banku;
5) Ilos¢ bledéw znaczacych i krytycznych identyfikowanych w ramach niezaleznego monitorowania;
6) Trend w ilosciach skarg klientow do KNF-u z uwzglednieniem trendu skarg zasadnych;
7) Tloé¢ i kwota strat operacyjnych ( trend);
8) Przekraczanie limitdw ustanawianych przez Bank.
Ocena adekwatnosci 1 skutecznosci trzeciej linii obrony ( trzeciego poziomu) — audytu wewnetrznego jest
dokonywana jedynie przez Rade Nadzorczg SSOZ i tylko ta ocena moze by¢ uwzgledniona w ocenie
calego systemu kontroli wewnetrznej przez Rade Nadzorcza Vistula Banku Spoéldzielczego. Ocena
adekwatnosci 1 skutecznosci trzeciej linii obrony przez Rade Nadzorczg SSOZ bedzie oficjalnie
komunikowana do bankéw spétdzielczych niezwitocznie po jej dokonaniu ( w praktyce w roku

nastepnym).
Czgs¢ IV. Fundusze wlasne

1. Vistula Bank Spoldzielczy ujawnia informacje dotyczgce funduszy wiasnych zgodnie z przepisami
art. 492 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013
r. oraz zgodnie z wymogami zawartymi w rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) nr 1423/2013
z dnia 20 grudnia 2013 r. ustanawiajgcemu wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogow
dotyczacych ujawniania informacji na temat funduszy wlasnych instytucji zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013.
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2. Podstawowe funkcje funduszy wiasnych to finansowanie dziatalnodci i zapewnienie rozwoju lub
zabezpieczenie na wypadek ewentualnych strat Banku. Wielko$¢ funduszy wiasnych wyznacza
poziom stabilnodci finansowej Banku, a tym samym stopien bezpieczenstwa jego dziatalnosci i
klientow Dla zapewnienia bezpieczenstwa ekonomicznego Bank posiada fundusze wtasne
dostosowane do wymogéw nadzorczych i rozmiaru prowadzonej dzialalnosci

3. Vistula Bank Spéldzielczy buduje swojg baze kapitatowa w oparciu o kapitaty najwyzszej jakosci Tier
L. Fundusz zasobowy tworzony gléwnie z podziatu nadwyzki finansowej stanowi na dzien 31.12.2018
r. 85,24% uznanego kapitatu.

Kalkulacja funduszy wiasnych Banku na dzieri 31.12.2018r.w tys. zi.

stan na
LP. Rodzaje kapitalu Opis kapitalu 31.12.2018r.
. Kapital TIER I
1. Kapital podstawowy TIER I
a.  |Zyski zatrzymane
Fundusz zasobowy tworzony jest zgodnie ze 23 599

[b. [Fundusze rezerwowe statutem Banku.

Fundusz ogélnego ryzyka bankowego tworzony 1 081
zgodnie z ustawa Prawo bankowe, statutem Banku

fc. _ |Fundusze ogblnego ryzyka bankowegoloraz dyrektywa 86/635/EWG art. 38.

ld. [Skumulowane inne catkowite dochody 278
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o 1359
ktérych mowa w art. 484 ust. 3
przeznaczona do wycofania z kapitatu

e. |podstawowego TIER 1. [Fundusz udziatlowy *

[Pozycje pomniejszajace kapital podstawowy TIER 1

f.  |Wartosci niematerialne i prawne Zgodnie z bilansem -8
[nne korekty w okresie Korekty regulacyjne dotyczace -183
przejSciowym w kapitale niezrealizowanych zyskéw i strat zgodnie z

le. |podstawowym TIER I art. 467 i 468

Suma kapitalu podstawowego TIER I 26 126

/1. Kapital TIER IT
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o 1038
ktorych mowa w art. 484 ust. 5
przeznaczone do wycofania z kapitatu

la. |TIERII Pozyczki podporzadkowane otrzymane**

[Rezerwa na ryzyko ogdlne tworzona 520
Korekty z tytutu ryzyka zgodnie z ustawa Prawo bankowe art. 130 do dnia

b.  |kredytowego 31 grudnia 2011 r

Suma Kapitatu TIER I 1558

SUMA FUNDUSZY WEASNYCH BANKU ZGODNIE Z CRR 27 684

* wartos¢ optaconych udzialow przez cztonkéw Banku do dnia 28.06 2013r. ktéry spetnia warunki okrelone w art.
27 — 29 rozporzadzenia CRR .

** kapitat Tier Il stanowig zobowigzania podporzadkowane, zaliczane do funduszy uzupemiajacych decyzja KNF
i amortyzowane dziennie.

4. Szczegolowe pozycje kapitatu zawiera ponizsza informacja opracowana na podstawie zatgcznika nr 6
do Rozporzadzenia 1423/2013 Parlamentu Europejskiego z dnia 20 grudnia 2013r. (wyciag)

[Kapital Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe Kwota w dniu
ujawnienia
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe, z uwzglednieniem 23 599
niezrealizowanych zyskow i strat zgodnie z majacymi zastosowanie standardami
rachunkowosci)

11



3a Fundusze ogolne ryzyka bankowego 1081
4 K wota kwalifikujacych sie pozycji o ktorych mowa w art. 484 ust. 3 i powiazane azio 1359
emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitahu podstawowego Tier 1
6 Kapitat podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 26 039
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -184
8 Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytutu odroczonego -8
odatku dochodowego) (kwota ujemna)
29 Kapital podstawowy Tier I 24 333
Kapital Tier I1
51  |Kapital Tier I przed korektami regulacyjnymi 5520
57 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier I 3962
58 Kapitat Tier 11 1558
59 F aczny kapitat (laczny kapitat = kapital Tier I + kapitat Tier II) 27 684
'Wspélezynniki i bufory kapitatlowe:
61 [Kapitat podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) 14,71
62 [Kapitat Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) 14,71
63 I.aczny kapital (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) 15,59
64 Wymog bufora dla poszezegélnych instytucji (wymég dotyczacy kapitatu podstawowego Tier | 1,875
zo0dnie z art. 92 ust. 1 lit. a) powickszony o wymogi utrzymywania bufora zabezpieczajacego i
lantycyklicznego , jak rowniez bufor ryzyka systemowego oraz bufor instytucji o znaczeniu systemowym
(bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym lub bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym)
wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko)
65 w tym: wymdg utrzymywania bufora zabezpieczajgcego 4,875
72 Bezposrednie i posrednie udzialy kapitatowe podmiotow sektora finansowego, jezeli 1977
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 10% oraz
lpo odliczeniu kwalifikowanych pozycji krotkich)

Cze$¢ V.  Adekwatnosé kapitalowa (ICAAP) — I filar

1. Metody wyliczania ekspozycji na ryzyko oraz wymogéw kapitatowych minimalnych i wewngtrznych zawiera
,Instrukcja oceny adekwatnosci kapitatowej” - stanowiaca zalgeznik do niniejszej Informacji.
2. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogéw kapitatowych w tys.zt.

Lp. | Wyszczegdlnienie Kwota
I. |ryzyko kredytowe 12 268
2. |ryzyko operacyjne 1.939
3. | ryzyko rynkowe 0
4. | przekroczenie limitu koncentracji zaangazowan i limitu duzych zaangazowan 0
5. | przekroczenie progu koncentracji kapitatowej 0

RAZEM 14 207

2.1. Ryzyko kredytowe FILAR 1 — ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8 % ekspozycji wazonej
ryzykiem dla kazdej z klas ekspozycji w tysigcach ztotych.

Lp. Wyszczegdlnienie Kwota
1. |Ekspozycje wobec rzadéw i bankoéw centralnych 84
2.  |Ekspozycje wobec samorzaddw regionalnych lub wiadz lokalnych 281
3. |Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego w tym podmioty nie prowadzgce dzialalnosci 14
4. |Ekspozycje wobec instytucji - Banki 23
5 Ekspozycje wobec przeds.,spotki prywatne oraz spétdzielnie

" |Ekspozycje wobec przedsigbiorcow 3371
6. |Ekspozycje detaliczne 6221
7.  |Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 0
8.  |Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 1553
10. |Inne ekspozycje w tym Ekspozycje kapitatowe 721,3

RAZEM: 12268
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Opis Warto$¢|  Ekspozycje wazone ryzykiem| kwota wymogu kapitalowego
Bilansowe 332 907 150 174 12014
Pozabilansowe 9815 1513 12]
Gwarancje 2215 1661 133
RAZEM 344 937 153 348 12 268
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2.6. Ryzyko plynnosci dane w tys. zi

2.3. Wymog kapitatowy z tytulu ka plynnosci
Aktywa plynne, ztego: 137 332 szokowy spadek depozytéwo 10% 107 739
A1 Podstawowa rezerwa plynnosci 110 123,39 80 530
20 583 —
A2 Umipehiajgca rezerwa plynnosci 27 208,62
A4 Aktywa o ograniczonej plynnosci 202 283,48 202293
A5 Aktywa nieplynne 21 854,87 21855
Bl Fundusze wlsne pormniejszone o sume warto§ci wymogéw kapitalowych ztytulu
ryzyka rynkowego i wymogu ztytulu ryzyka rozliczenia dostawy orazryzyka 26 663,17 26 663
kontrahenta
B2 Srodki obce stabilne 311 961,85 284 553
B5 Srodki obce niestabilne 24 862,97 22679
Luka plynnogci krotkoterminowe;j (A1 + A2) - BS) 112 469 85 060
M2:Wspolezynnik plynnodci krétkoterminowe; (A1 +A2)/ BS) 5,52 Limit - 1,0 4,75
M4:W spolczynnik pokrycia aktywdéw nieplynnych i aktywéw o ograniczonej plynnosci 1,51 Limit - 1,0 1,39
funduszami wlasnymi i rodkami obcymi stabilnymi ((B1 + B2)/ (A5 + A4))
Réznica depozytow i lokat jednomiesigcznych w Banku Zrzeszajgcym 0,20%)| depozyty w BZ: lokaty w BZ:
Kwota $rodkéw do pozyskania z Banku Zrzeszajgcego -
Limit zaangazowania w Banku przez Bank Zrzeszajacy 19 485 2437 10000 18 656
Pozostaly limit zaangazowania przez BZ 19 485
Koszt pozyskania Srodkéw 0,00000
Wewne trany wymog kapitalowy 0,00000 -
Limit %FV 3%
Limit kwotowo 830,65
Wykonanie limitu 0,00%
2.7. Ryzyko koncentracji
1.3. Wymég kapitalowy z tytulu przekroczenia progu koncentracji kapitalowej
X ! Limit jako:% FW Przekroczenie
wysoname *%fund. Podstawowych limitow

Zaangazowanie wobec jednego kredytobiorcy (z wylgczeniem jednostek samorzadu
terytorialnego), w tym podmiotu niefinansowego powigzanego zbankiem lub inng 25% 6922{0K
instytucia kredytowg lub grupy powiazanej kapitalowo lub organizacyjnie, 3358449
Zaangazowanie wobec innego banku krajowego, nstytucji kredytowej, banku
zagranicanego, lub grupy podmiotéw powigzanych organizacyjnie lub kapitalowo, -

N S Lo ; Wy 0 5% 1384|0K
skladajgcej sie co najmniej z jednego banku, z wylgczeniem zaangazowan w Banku
Zrzeszajacym
Suma kredytow i innych zobowigzan udzelonych na podst. an.79 Prawa bankowego 5 641 25% 6533|OK
Limit nacznego pakietu akcji wobec podmiotu poza sektorem finansowym 0 15% 3920|10K
Limit sumy macmych pakietow akcji poza sektorem finansowym 0 20% 5226|0K
Suma kl;edyio.w i zobowigzan wobec kredytobiorcow w stosunku do ktérych 9810 220% coo14lox

angazowanie przekracza 10% funduszy wlasnych
: 3 - - - : =

Zaanga.znwan}e wohec;edne_]_]cduosﬂu samorzadu terytorialnego — 20% 642 10% 2760l 0K
zaangazowania wobec jst powstalego po 29 czerwea 2012 r.
Limit koncentracji zaangazowania wobec bankow, z wylgczeniem innych uczestnikow 0 100% 27 6s3lok
Systenmu Ochrony
Limit koncentracji kapitatowej w podmiotach finansowych, zwylaczeniem akcji w 0 10% 2 769l0K
Banku Zrzeszajacym, bedgeym uczestnikiem tego samego Systemu Ochrony ®
|Wewnetrmy wymog kapitalowy 0 0%
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2.1. Wymég kapitalo

2.8. Ryzyko wynikajgce 7 koncentracji podmiotowej w tys. z1.

2.10.

Wspélezynniki kapitalowe

Kapitatu podstawowego Tier I 14,71%
Kapitahu Tier I 14,71%
Wspotczynnik kapitatowy faczny Tier I 11 15,59%
Wskaznik Dzwigni finansowej - (Leverage ratio) 7.74

2.11.

b) Ryzyko njqce z konce ntracji podiotowcj

Portfel kredytowy 215 985,084560

Suma przekroczen limitéw koncentracji podmiotowej 0 %

Udzial kredytow i pozyczek udzielonych w portfelu kredytowym - wartoéé 215 985 Limit 414 691 0

brutto [%]  wtym: max.
dla przedsigbiorstw i spélek prywat.oraz spétdzielni (20001) 2117 5% 10 799 0
dla rolnikéw indywidualnych (20002) 20 702 70% 151 190 0
dla przedsigbiorstw indywidualnych (20003) 72675 55% 118792 0
dla 0séb prywatnych (20004) 45792 50% 107993 0
dla instytucji niekom.dzial. na rzecz gosp. domowych (20005) 141 2% 4320 0
dla podmiotéw sektora samorzadowego (30001) 14 558 10% 21599 0

Wewnetrzny wymog kapitalowy 0 8%

2.9. Ryzyko koncentracji zabezpieczen
¢) Ryzyko koncentracji zabezpieczei
Wyszczepélnienie Wartos¢ ekspozysii Limit dla rodzaju zaheq:i{e;z:;l‘i;jako procent funduszy Pm:l:zz;zjnie
Suma 215 985 Limit jako:% obliga kredytowego 0

Hipoteka Komercyjna i pozostata 144 273 83% 179 268] 0
Hipoteka Mieszkaniowa 25124 14% 30238 0
Porgczenie 6 485 7% 15119 0
Weksel wiasny m blanco 32 469 20% 43 197 0
Przelew wierzytelnosci z tyt -CESJA/Przewlaszczenie 3239 4% 8639 0
Pelnomocnictwo 290 2% 4320) 0
Ubezpieczenie 563 2% 4320 0
Egzekucia 49 2% 4320 0
Biezce wplywy 6 2% 4320 0
Blokada srodkéw 0 2% 4320 0
Gwarancja 0 2% 4320 0
Inne zabezpieczenia (np. Zastaw, Kaucja) 3487 3% 6480 0

Wewngtrzny wymog kapitalowy 0 8%

Wspétezynniki kapitatowe oraz wskaznika dzwigni finansowej na 31.12.2018:

Bank oblicza wskaznik dzwigni, zgodnie z art. 429 ust. 2 Rozporzadzenia CRR, jako miare

kapitalu Banku podzielona przez miare ekspozycji catkowitej Banku wyrazong jako warto$é
procentowa. Wskaznik dzwigni jest kalkulowany zaréwno w odniesieniu do kapitatu Tier 1, jak i

wedlug definicji przejsciowej kapitatu Tier 1.
2.12.

W ramach zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej, Bank monitoruje

wskaznik dzwigni z czgstotliwoscig kwartalng. Poziom wskaznika dzwigni uwzgledniany jest w ramach
wyznaczania biezgcego profilu ryzyka Banku i raportowany jest w ramach raportéw z adekwatnosci
kapitatowej dla Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku. W przypadku zidentyfikowania zagrozenia
dla Banku wynikajacego z nadmiernej dZzwigni finansowej, moga zostaé podjete dziatania mitygujace.

2.13.
do bank6éw systemowo waznych.
2.14.

o
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Wskaznik globalnego znaczenia systemowego - na dzien 31 grudnia 2018 r. Bank nie nalezat

Stosowanie metody IRB w odniesieniu do ryzyka kredytowego - na dzien 31 grudnia 2018
r. Bank nie stosowat wewngtrznych ratingéw w odniesieniu do ryzyka kredytowego.
Bank nie korzystat z ustug zewnetrznych agencji ratingowych



Czes¢ VI. Skrécony opis metody stosowanej do oceny adekwatnosci

kapitalowe;j

Minimalne wymogi kapitalowe — ryzyko kredytowe

1

2.

3

F.aczna ekspozycje na ryzyko kredytowe oblicza si¢ jako sume aktywow i udzielonych
zobowigzan pozabilansowych wazonych ryzykiem.
Wymdg kapitatowy z tytulu ryzyka kredytowego, zgodnie z Rozporzadzenie 1423/2013 UE
liczony jest jako iloczyn tacznej ekspozycji na ryzyko kredytowe oraz wagi 8%.
Zgodnie z art. 112 Rozporzadzenia UE, Bank stosujgc metodg standardows zalicza
ekspozycje do jednej z kategorii, wymienionych w Rozporzadzeniu UE ktorym przypisane
sg odpowiednie wagi ryzyka.
Jezeli instytucja przeprowadzajgca obliczenia kwot ekspozycji wazonych ryzykiem wedtug
metody standardowej dysponuje wiecej niz jednym $rodkiem ograniczania ryzyka
kredytowego w odniesieniu do pojedynczej ekspozycji, postepuje ona zgodnie z ponizszym
schematem:

a. dokonuje podziatu ekspozycji na czesci objete poszezegdlnymi rodzajami Srodkow

ograniczania ryzyka kredytowego;
b. oblicza kwote ekspozycji wazonej ryzykiem osobno dla kazdej z czesci otrzymanych
w wyniku zastosowania przepisow lit. a)

Dla potrzeb technik ograniczana ryzyka kredytowego Bank stosuje metodg uproszczong
ujmowania zabezpieczen, co oznacza, ze kazde zabezpieczenie jest przypisane do
konkretnej ekspozycji kredytowej, czyli bank nie stosuje kompleksowego ujmowania
zabezpieczen (portfelowego), w tym transakeji pochodnych.
Ekspozycjom, ktérych splata uzalezniona jest od podmiotu innego niz diuznik, przypisuje
sie wyzsza z wag ryzyka przypisanych dhuznikowi lub temu podmiotowi.
Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnosci
kredytowej opracowanych przez zewngtrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej ani
tez ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez agencje kredytow eksportowych.

. Zaliczania ekspozycji Banku do odpowiednich klas w celu przypisania wag ryzyka

poszczegdlnym kategoriom aktywow i zobowiazan pozabilansowych dokonuje RB w
terminie 10 dni roboczych po zakoficzeniu kazdego miesigca.

Minimalne wymogi kapitalowe — ryzyko walutowe:

1.
2.

Bank wyznacza wymog kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego metodg podstawowa.
Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego stanowi 8% pozycji walutowej catkowite;j,
jezeli przewyzsza ona 2% funduszy whasnych Banku lub stanowi 0 jezeli nie przewyzsza
2% funduszy wiasnych.

W przypadku przekroczenie limitéw okreslonych w art. 395 Rozporzgdzenia UE Bank
niezwlocznie powiadamia Komisje Nadzoru Finansowego o tym fakcie i przedstawia
dziatania w celu uzyskania prawidlowego wykorzystania ww. limitu.

Bank informuje Komisje Nadzoru Finansowego o fakcie udzielenia kredytu, czlonkowi
zarzadu lub rady nadzorczej, osobie zajmujgcej stanowisko kierownicze i cztonkowi banku
spoldzielczego w oparciu o art. 79b ustawy Prawo bankowe

Minimalne wymogi kapitatowe — przekroczenia limitow znacznych pakietow akcji

Laczny wymoég kapitatowy z tytutu przekroczenia limitéw znacznych pakietow akcji poza
sektorem finansowym oblicza si¢ w zakresie portfela bankowego i portfela handlowego
lacznie jako pomnozony przez 12,5 iloczyn wagi ryzyka 1250% z wigkszg z liczb
okreslonych jako:

a. suma kwot, o jakie znaczne pakiety akcji w poszczegdlnych podmiotach sektora
niefinansowego  (wyliczane zgodnie zInstrukcjg zarzadzania ryzykiem
kredytowym) przekraczaja 15% funduszy wiasnych Banku;

b. kwota, o jakg suma znacznych pakietéw akcji w podmiotach sektora niefinansowego
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przekracza 60% funduszy wiasnych Banku.

c. Z uwagi na brak/nieznaczacg skale portfela handlowego — bank liczy ww. wymog
wylacznie dla portfela bankowego.

d. Przez pakiet akcji, o ktérym mowa w niniejszym punkcie, rozumie sie:
 posiadane przez Bank akcje i udziaty w innym podmiocie niefinansowym;

¢ wniesione doplaty - w spétkach z ograniczona odpowiedzialnoscia,

e wniesione wkiady lub zadeklarowane sumy komandytowe - w zaleznosci od tego,
ktora z tych kwot jest wigksza - w spélce komandytowej lub komandytowo-
akeyjnej;

e. W rachunku przekroczenia limitu znacznych pakietéw akcji nie uwzglednia sie

zaangazowan kapitatlowych w:

e bankach krajowych i instytucjach kredytowych, a takze w bankach zagranicznych
podlegajgcych nadzorowi wlasciwych wiadz nadzorczych;

e instytucjach finansowych;

e  zakltadach ubezpieczen;

e innych podmiotach niz wymienione w pkt 1-3, do wysoko$ci kwoty pomniejszajacej
fundusze wlasne Banku z tytutu zaangazowan kapitatowych tych innych podmiotow
w podmiotach, o ktérych mowa w pkt 1-3;

e izbach rozliczeniowych, o ktérych mowa w art. 67 ustawy Prawo bankowe;
migdzybankowych przedsigbiorstwach telekomunikacyjnych, w ktérych co najmniej 75%
kapitatu stanowig zaangazowania kapitatowe bankdow;

* instytucjach, o kiérych mowa w art. 105 ust. 4 ustawy Prawo bankowe, w ktérych co
najmniej 75% kapitatu stanowig zaangazowania kapitatowe bankow;

* podmiotach, ktérych wylgcznym przedmiotem dziatalnodci jest $wiadczenie ushug
w zakresie edukacji kadr bankowych, w ktorych co najmniej 75% kapitatu stanowig
zaangazowania kapitalowe bankow;

* przedsigbiorstwach pomocniczych ustug bankowych, w ktérych co najmniej 75% kapitatu
stanowig zaangazowania kapitatowe bankow;

e podmiotach, w ktorych Bank utrzymuje zaangazowanie kapitalowe w zwiazku z jego
udziatem w procesie naprawczym tych podmiotow;
przejetych w zwigzku z wykonywaniem umowy o subemisje ustugowa;

e przejetych w zwigzku z Swiadczeniem ushug posrednictwa (na rachunek wiasny w imieniu
klienta).

Minimalne wymogi kapitalowe -ryzyko operacyjne (opis znajduje sie w czesci XII niniejszego
opracowania)

Czgs¢ VII. Zasady dotyczgce wyceny zabezpieczen
Zasady dotyczgce wyceny oraz metod zabezpieczenia znajduja sie w Instrukcji ustanawiania
prawnych form zabezpieczeri ekspozycji kredytowych w Vistula Banku Spétdzielczym bedacym
zalacznikiem do niniejszej informacii.

Czg¢s¢ VII.Zasady ustalania stalych i zmiennych skladnikéw wynagradzania
pracownikéw, ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil

ryzyka

Okreslenie zasad ustalania statych i zmiennych sktadnikéw wynagradzania pracownikéw,
ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Vistula Banku Spétdzielczego,
zwanym dalej ,,Bankiem”, wymienionych w Rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia
06.03.2017 r. (Dz.U.poz. 637)
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Czes$¢ IX. Informacje ilo$ciowe w zakresie skladnikéw wynagradzania w
podziale na stale i zmienne

1. Za osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w Banku, ktore majg istotny wplyw na profil
ryzyka Banku, zalicza si¢ Zarzad banku, Giéwnego Ksiggowego, Stanowisko ds. zgodnosci,
Glownego Informatyka oraz Dyrektoréw Oddziatow (do lipiec 2018), Dyrektor Biura Zarzadu
(od lipiec 2018).

2. W 2018 roku wynagrodzenie osob zajmujacych stanowiska kierownicze stanowito 33,70%
wynagrodzen z czego:

(w tys. zb) Wynagrodzenie Wynagrodzenie
zmienne stale
osoby zajmujgce stanowiska kierownicze w Banku, 1 633 900,99 4 348 414,77

ktére majg istotny wplyw na profil ryzyka Banku
(liczba 0s6b do lipca 2018 11 osob, liczba oséb od
lipca 2018 8 osdb)

3. Za istotny wplyw na profil ryzyka Banku uznaje si¢ mozliwo$¢ podejmowania decyzji
finansowych w kwocie przekraczajacej 2% Funduszy wlasnych Banku.

4. Osobom zajmujacym stanowiska kierownicze przystuguje premia uznaniowa, ktorej wysokosé
okresla Regulamin wynagradzania.

5. Laczna kwota wyptaconej premii uznaniowej osobom zajmujacym stanowiska kierownicze w

Banku za dany rok nie moze przekroczy¢ wraz z narzutami 2% Funduszy wiasnych Banku.

Stosujac zasade proporcjonalnosci Bank wyplaca cato$¢ premii uznaniowej po przyznaniu,

Oceny efektow pracy osob zajmujacych stanowiska kierownicze bedacych cztonkami zarzadu

dokonuje Rada Nadzorcza. Oceng efektow pracy pozostalych oséb nie bgdgcych czionkami

zarzgdu dokonuje zarzad Banku

8. Ocena efektow pracy obejmuje nastepujace wskazniki Banku osiggane w ostatnich 3 latach:

8.1. zysk netto,

8.2. zwrot z kapitatu wlasnego (ROE),
8.3. jakosc portfela kredytowego,

8.4. wspolczynnik wyplacalnosei,

8.5. wskaznik ptynnosci LCR,

8.6. wynik z tytulu rezerw celowych.

9. Ocenie podlega stopiefi wykonania wymienionych wyzej wskaznikéw w odniesieniu do
strategii dzialania Banku w poszczeg6lnych latach podlegajacych ocenie. . Zmienne skiadniki
sa przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z ostatnich trzech lat plan w zakresie wskaznikow
wymienionych w ust. 2 byl zrealizowany co najmniej w 80%.

10.  Kryteria jako$ciowe oceny os6b zajmujacych stanowiska kierownicze przy przyznawaniu
zmiennych sktadnikéw wynagradzania to:

a) Uzyskane absolutorium w okresie oceny,

b) Pozytywna ocena rekojmi nalezytego wykonania obowiazkéw, zgodnie z art. 22aa
ustawy Prawo bankowe,

¢) Ogodlna dobra ocena przez Rade Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie
ekonomiczno-finansowym w okresach objetych ocena.

11. W przypadku zagrozenia nie spelnienia wymogoéw ostroznosciowych lub zagrozenia
upadtoscia zmiennych sktadnikéw wynagradzania nie przyznaje sig.

12.  Liczba os6b, ktore otrzymaty wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR w danym
roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale migdzy 1 mln EUR a 5 mln EUR —w
podziale na przedzialy wynagrodzen o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych
niz 5 mln EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR — Vistula Bank
Spoldzielczy nie zatrudniat osob, ktorych faczne wynagrodzenie wyplacone w 2017 roku
przekraczato rownowartos¢ 1 mln EUR.

~ o
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Czgs¢ X.  Tlo$¢ posiedzei rady nadzorczej sprawujacej nadzér nad polityka
wynagrodzen

Rada Nadzorcza wykonujac swoje obowiazki odbyta w okresie sprawozdawczym 6
posiedzen. Realizujgc postanowienia: Statutu Banku, Regulaminu Organizacyjnego oraz
Regulaminu pracy Rady Nadzorczej, Rada podjeta 37 uchwat. W posiedzeniach aktywnie
uczestniczyli Cztonkowie Zarzadu i pracownicy Banku. Z posiedzen Rady spisywane byly
protokoly, ktore wraz z dokumentacja przechowywane sa w siedzibie Vistula Banku
Spotdzielczego. W trakcie posiedzefi Rada Nadzorcza wykonywala swoje funkcje
nadzorcze nad pracg Zarzadu w zakresie zarzadzania bankiem, a w szczegolnosci ryzykami
bankowymi. Na podstawie otrzymywanych sprawozdan zgodnie z Systemem Informacji
Zarzadczej Rada Nadzorcza oceniata sytuacje finansowg Banku i przestrzeganie przyjetych
norm ostroznosciowych. Jednoczesnie na podstawie Zasad Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego Rada Nadzorcza
Banku przeprowadzita oceng przestrzegania Zasad tadu korporacyjnego oraz ocene
przestrzegania Polityki wynagradzania pracownikéw, ktorych dzialalno$é zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka Vistula Banku Spétdzielczego. Ocena zawarta jest w
dokumentach, stanowigcych zataczniki do niniejszego sprawozdania.

Czes¢ XI. Ryzyko operacyjne

1. Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest zapewnienie bezpiecznego prze-
biegu wszystkich proceséw biznesowych w Banku poprzez:

1. Identyfikacje ryzyka operacyjnego w okreslonych obszarach dziatania Banku.

2. Utworzenie bazy danych w celu gromadzenia informacji o zdarzeniach ryzyka operacyj-

nego i stratach powstajacych w wyniku zaklécen w dziatalnosci Banku.

Monitorowanie i raportowanie incydentéw o ktérych mowa w pkt 2.

4. Tworzenie mapy ryzyka w celu okreslenia dziatan zmierzajacych do zmniejszenia skut-
kow ryzyka operacyjnego.

5. Wykorzystanie mapy ryzyka operacyjnego w opracowaniu ,,Polityki zarzadzania ryzy-
kiem operacyjnym” (zawierajgcej min. plan naktadéw inwestycyjnych), »Polityki kadro-
wej” itp., stanowigcych element zatozen do planu ekonomiczno-finansowego.

6. Kontrolg i ocene procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku.

Ograniczanie skutkéw ryzyka operacyjnego.

8. Gromadzenie informacji o zdarzeniach ryzyka operacyjnego majacych miejsce W naj-
blizszym otoczeniu Banku oraz w miare mozliwosci o sposobach pokrycia strat nw. zda-
rzen i podjetych dziataniach mitygujacych.

2. Bank zarejestrowat w ciggu 2018 roku lacznie 147 incydentéw ryzyka operacyjnego. Poni-
ze] zestawienie strat i liczby zdarzen w podziale na rodzaje

(98]

b

T

Rodzaj zdarzenia Bezp. poniesione Pos. poniesione | Pos. zwroty | llo$¢ incydentow

Oszustwo wewnetrzne 0 0 0 0
Oszustwo zewnetrzne 15 1 1 14
Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w
miejscu pracy 0 0
Klienci, produkty i normy prowadzenia dziatalnosci 0 2
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych 0 4
Zakiocenie dziatalno$ci gospodarczej i awarie systemu | 1 40 40 121
Wykonanie transakgji, dostawa i zarzadzanie proce-

| sami 1 1 1 6
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3. Ponizej zestawienie strat i liczby zdarzen w podziale na linie biznesowe:

Linia biznesowa

| Straty w okresie '

llos¢ incydentow

B1 bankowos¢ korporacyjna 0 0
B2 bankowos$¢ inwestycyjna |0 0
B3 bankowos$¢ detaliczna 59 147
| B4 bankowo$§¢ komercyjna |0 0
B5 platnoéci i rozliczenia 0 0
B6 ustugi posrednictwa 0 0
B7 zarzadzanie aktywami |0 0
B8 posrednictwo brokerskie |0 0
4. Wskazniki KRI w 2018 roku:
18| 218| 318| 418| 18| e'18| 718| 818| 918| 10°18| 11’18 | 1218
Liczba nowych rachunkéw | 351| 277| 357| 334| 264| 2635| 313| 338| 230| 288} 296| 232
Liczba nowych rachunkéw lokaty | 227| 134| 183| 159| 121| 132| 180| 161| 109| 148| 151} 109
Liczba nowych rachunkéw - Rachunki 88 86 84 74 87| 2457 81| 105 68 73 105 67
Liczba nowych rachunkéw kredyty 36 56 89 97 56 45 52 71 53 67 40 56
Liczba nowych rachunkdw udziaty 0 1 1 4 0 1 4 1 0 0 0 0
Liczba nowych klientéw 55 46 47 47 52 38 55 72 44 54 55 47
Liczba zagﬁggj‘"{ﬁgﬁﬁ:{;ig; 21| 218| 273| 307| 207| 390| 325| 270| 271| 309| 312 263
Liczba nieudanych logowan | o1 ci0| 53| s37| s26| ase| 175| 207| 176| 272| 255| 224
do systemu
Dbt poeowriie| o] o[ o| o] of o] o[ of o] o of
Seaprarouniwoddedziot| 3 3| o] o| o o o o of o 1| o
Czas niedostepnosci Serwerow | 0,99 1| 099| 0,99 1| 0,99 1 1 1 1 1| 099
Liczba oszuka ﬁ(cz;ﬂn::rr;i IZE; i 8 o o 0 a 5 0 2 3 o i
Liczba aktéw wandalizmu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5. W 2018 roku dzialania Banku zwiazane byty z ograniczaniem poziomu ryzyka operacyjnego za
pomoca dziatah optymalizujacych zarzadzanie jakoscia, zarzadzanie zasobami ludzkimi i
organizacja Banku, ubezpieczeniami, planami awaryjnymi, ustanawianiem zabezpieczen
prawnych, przewidywaniem skutkéw zdarzen operacyjnych, kontrolowaniem lub unikaniem
ryzyka operacyjnego, a takze redukcje negatywnych skutkow zdarzen operacyjnych. W procesie
zarzadzania ryzykiem operacyjnym Bank stosuje dobre praktyki rynkowe oraz zalecenia nadzorcze,
w tym w szczegdlnosci wytyczne wynikajace z zapisow Rekomendacji M dotyczgcej zarzadzania

ryzykiem operacyjnym w bankach.

Cze$¢ XI1. Opis metody wyznaczania wymogu na ryzyko operacyjne

1. Bank wylicza wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego wediug metody wskaznika

bazowego.

2. Wskaznik stanowi $rednia za okres trzech lat obrotowych, biezacego oraz dwoich
poprzedzajacych dany rok z sumy wynikéw wyliczanych jako sume nastepujacych pozycji

rachunku zyskow i strat Banku:

a. Odsetki nalezne i podobne przychody
b. Odsetki do zaptaty i podobne oplaty
c. Przychody z akcji i innych papieréw wartosciowych o statej/ zmiennej stopie

dochodu
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Naleznosci z tytutu prowizji/optat

Koszty z tytulu prowizji/oplat

Zysk netto lub strata netto z operacji finansowych
Pozostale przychody operacyjne

@ e A

3. Kazda pozycja rachunku wynikéw musi by¢ uwzgledniona odpowiednio ze znakiem
dodatnim lub ujemnym. Wyniku za ktérekolwiek z trzech lat obrotowych, jezeli jest ujemny
lub réwny zero, nie uwzglednia si¢ w obliczeniach $redniej.

4. Srednia oblicza sie na koniec roku obrotowego, do dnia 31 stycznia na podstawie wynikow
z ostatnich trzech dwunastomiesigcznych okresow.

5. Jezeli dane finansowe nie zostaly zbadane przez bieglego rewidenta, Bank moze
wykorzysta¢ dane szacunkowe. Po uzyskaniu opinii z badania sprawozdania finansowego
przez bieglego rewidenta Bank dokonuje niezwlocznie stosownej aktualizacji wyliczen
wskaznika.

6. Wskaznik oblicza si¢ jako iloraz sumy dodatnich wartosci wynikéw oraz liczby lat, w
ktérych wystapily dodatnie wartosci wynikéw opisanych w ust.2, z uwzglednieniem
wylaczen opisanych w Rozporzadzeniu UE.

W wyniku nie uwzglednia si¢ nastepujacych pozycji z rachunku zysku i strat:

zrealizowanych zyskdw/strat ze sprzedazy pozycji z portfela nichandlowego;
przychodow z tytutu zdarzen nadzwyczajnych lub wystepujacych nieregularnie;
przychodow z tytulu ubezpieczenia.

Wymog kapitalowy z tytutu ryzyka operacyjnego stanowi 15% wskaznika.
Wymog kapitalowy K oblicza si¢ wedtug ponizszego wzoru:

o pp op

~1 =
- .max(wi; 0
K= i=—3 - ( )*15%

gdzie:
wi — roczny wynik w i-tym roku,
n — liczba lat w ktérych wi > 0

Przy obliczaniu wymogu na dany rok obrotowy (i = 0) uwzglednia sie rok, na koniec ktérego
dokonuje si¢ obliczen (i = -1) i dwa kolejne lata go poprzedzajace (i = -2, -3).

1

Czesc XIII. Ryzyko plynnosci i finansowania

Ryzyko ptynnosci w Banku definiowane jest jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania
aktywow i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dzialalnosci banku lub w
innych warunkach, ktore mozna przewidzie¢, powodujgce konieczno$é poniesienia
nieakceptowalnych strat;

Ryzyko finansowania w Banku definiowane jest jako zagrozenie niedostatku stabilnych zrédet
finansowania w perspektywie $rednio- i dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub
potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez bank z zobowigzan finansowych, takich jak
platnodci i zabezpieczenia, w momencie ich wymagalnosci w perspektywie $rednio- i
dlugoterminowej, badz w calodci, badZ zwigzane =z koniecznoscia poniesienia
nieakceptowalnych kosztow finansowania.

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu piynnoscig jest pelne zabezpieczenie jego
plynnosci, minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci przez Bank w przysztoéci oraz optymalne
zarzgdzanie nadwyzkami srodkéw finansowych. Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie
ryzykiem ptynnosci obejmujace podstawowe kierunki dziatan (cele poérednie):

23



a). zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow, ze szczegolnym uwzglednieniem
aktywow diugoterminowych,

b). podejmowanie dzialan (w tym dzialan marketingowych) w celu utrzymania
odpowiedniej do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe;.

c). utrzymanie nadzorczych miar ptynnosei.

. W procesie zarzadzania ryzykiem plynnosci uczestnicza:

a). Rada Nadzorcza, Komitet Audytu,

b). Zarzad,

c). Ryzyka Bankowe (RB),

d). Zesp6t Finansowo — Ksiggowy, (ZFK)

e). Kazdy pracownik banku

f). Stanowisko kontroli wewnetrznej (odpowiednie komorki Banku Zrzeszajacego).

. Bank w ramach zabezpieczenia ptynnosci korzystat z nastgpujacych czynnosci:

1k utrzymywania rezerwy obowigzkowej na poziomie wymaganym przez NBP,

). lokowania nadwyzek srodkow finansowych Banku,

3). zakupu bondéw pienieznych /skarbowych i skarbowych papieréw wartosciowych,
4). zakupu instrumentdéw finansowych za posrednictwem BPS,

5). dokonywania zasilen i przyjmowanie odprowadzen gotowki,

6). korzystania z lokat, kredytéw i pozyczek, porgczen, gwarancji bankowych,

pozyczek podporzadkowanych.

. Bank korzystal z lokat, kredytow i pozyczek, poreczen, gwarancji bankowych i pozyczek
podporzgdkowanych, o ktérych mowa powyzej w ramach limitu zaangazowania finansowego
ustalonego dla Banku przez Zarzad Banku BPS S.A.

. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku ma charakter skonsolidowany i
catosciowy. Oznacza to zarzadzanie plynnoscia ztotows, zardbwno w odniesieniu do pozycji
bilansowych jak i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez
Bank i obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku.

. Zarzadzanie plynnoscig krotkoterminows opiera si¢ na monitorowaniu i planowaniu
krotkoterminowych wplywow 1 wyplywow, zawieraniu krétkoterminowych operacji na rynku
finansowym, w tym z Bankiem Zrzeszajgcym oraz budowaniu nadwyzki ptynnosci, w ktorej
sktad wchodza aktywa wysoko plynne stanowigce rezerwe pokrywajacg potencjalne wyplywy
gotéwki z Banku. W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz
sprostania zapotrzebowaniem na $rodki plynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje
odpowiednia wielko$¢ aktywow lub dodatkowych Zrodet finansowania, ktére moga byc
natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zrédto srodkow plynnych. Sktadniki nadwyzki
plynnosci stanowigcej sume pozycji bilansowych zaliczanych do aktywow ptynnych wg stanu
na 31.12.2018 r zaprezentowano ponize;j.

Nadwyzka plynnosci na dzien 31.12.2018 roku (w tys. PLN)

Srodki pienigzne (gotéwka) w kasach Banku 3547
Srodki na rachunkach w Banku Zrzeszajacym 16 043
Posiadane lokaty terminowe w podmiotach finansowych (bez zablokowanych) 11 650
Posiadane papiery wartosciowe - (bez zablokowanych) 50 994
Nadwyzka ptynnosci 82 234

9. Bank zaktada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytow przyjetych od klientéw Banku,

gdzie podstawowym zrodiem finansowania aktywow sa depozyty podmiotow niefinansowych,
gléwnie gospodarstw domowych oraz instytucji rzadowych i samorzadowych (skladajgcych sig
na tzw. baze depozytowg). Zachowujgc ostrozne podejscie do zarzadzania ryzykiem ptynnosci
i finansowania Bank finansuje aktywa o dalszych przedziatach zapadalnosci jedynie najbardziej
stabilna czedcig pozyskanych od klientéw srodkow czyli tzw. osadem na depozytach. W trosce
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o zachowanie odpowiedniego poziomu ptynnosci, Bank dazy do wydhuzenia éredniego terminu
wymagalnosci przyjmowanych depozytéw (a tym samym zwiekszenia stabilnosci
pozyskiwanych srodkéw), tak aby mozliwe bylo otwieranie po stronie aktywnej, pozycji o
dhuzszym horyzoncie czasowym. Ma to odzwierciedlenie w charakterystyce konstruowanych
produktéw depozytowych. Strukture podstawowych zrodel finansowania Banku oraz poziom
wyznaczonego na nich osadu wedtug stanu na 31.12.2018 r. prezentuje ponizsza tabela.

Struktura podstawowych Zrédel finansowania Banku na dzien 31.12.2018 roku, w tys. zt

Stan
Podmioty finansowe (niebankowe) 0
Podmioty niefinansowe ogélem 283 964
Gospodarstwa domowe 268 088
-rachunki biezgce 106 948
-depozyty terminowe i zablokowane 161 140
Podmioty gospodarcze i instytucje nickomercyjne dzialajace na rzecz gospodarstw domowych 15 876
-rachunki biezace 7 203
-depozyty terminowe i zablokowane 8673
Instytucje sektora rzadowego i samorzgdowego 11 916

Opré6cz wspomnianych, Bank finansuje swojg dziatalno$¢ funduszami wlasnymi oraz kredytami
pozyskanymi z Banku Zrzeszajacego

10.  Bank jest Uczestnikiem Spo6ldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Celem
funkcjonowania systemu Ochrony jest m.in. zagwarantowanie przez System Ochrony
Zrzeszenia mozliwosci bezwarunkowego i niezwlocznego wsparcia pomoca zapewniajaca
utrzymanie ptynnosci kazdego z uczestnikéw. System zaklada scislejsze, niz w funkcjonujacych
obecnie w Polsce zrzeszeniach bankow spétdzielczych, powigzania wynikajace ze wzajemnego
gwarantowania plynnosci i wyptacalnosci przez uczestnikow zrzeszen. Dodatkowo przyczynia
si¢ do zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa uczestnikow zrzeszenia i pozwala, po jego
akceptacji przez organ nadzoru, zalicza¢ lokaty bankéw spotdzielczych w bankach
zrzeszajacych do aktywéw plynnych, a $rodki przyjete przez banki zrzeszajace od bankéw
spotdzielczych — uznawacé za stabilne.

11. W celu ograniczania ryzyka ptynnosci Bank wprowadzit limity, pozwalajace na wdrozenie
w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego ryzyka.
Podstawowymi limitami, w zakresie ktérych Bank nie dopuszczat do sytuacji ich przekraczania
byly nastepujace limity regulacyjne:

Wyszczegolnienie Stan na: Limity
2017-12-31 |wewnetrzne

Wspélezynniki miar nadzorezych

M1 Luka ptynnodci krotkoterminowej 82444,66 |>0,00 tys. zt
M2 Wspokczynnik ptynnosci krétkoterminowe;j 7,68 min 1,0

M3 Wspdtezynnik pokrycia aktywoéw nieptynnych funduszami wlasnymi 1,60 min 1,01

M4 Wspélczynnik pokrycia aktywow nieptynnych i aktywow o ograniczonej plynnosci 1,43 min 1,01

funduszami wiasnymi i rodkami obcymi stabilnymi

Wskazniki miar nadzorezych pltynno$eci wynikajace z rozporzadzenia CRR

Wskaznik pokrycia wyplywéw netto (LCR - Liquidity Coverage Ratio) 409% min 110 %
Wskaznik stabilnego finansowania (NSFR - Net Stable Funding Ratio) 1,533 min 1,00
Zaroéwno wskaznik LCR jak i miary ptynnosci (M1, M2, M3, M4) obliczane sg na kazdy dzien
roboczy a informacja o ich poziomie przekazywana jest Wiceprezesowi ds. ksiegowosci.
Dodatkowo, informacja o ksztaltowaniu si¢ wspomnianych miar tgcznie z calosciows analiza
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ryzyka ptynnosci przedkladana jest w okresach kwartalnych na posiedzeniach Zarzadu Banku,

Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej Banku.

12.  Bank wprowadzit réwniez limity luki niedopasowania, ktére ustalajg pozadang wielkos¢
wskaznika ptynnoéei skumulowanej w poszczeg6lnych przedziatach czasowych, tym samym
ustalajac, iz wskaznik plynnosci skumulowanej okreslal dopuszczalny poziom ryzyka
ptynnoséci. Wysokos$¢ limitow zostata ustalona w oparciu o wprowadzone w Banku zasady
finansowania polegajace na przyjeciu reguly, ze w krotkich okresach czasu Bank powinien
zapewniaé pokrycie aktywami zobowigzan, natomiast w dhugich okresach czasu bank powinien
posiadaé wystarczajgca wielkos¢ pasywow dhugoterminowych do sfinansowania aktywow
dhigoterminowych. Przyjecie takich zasad zostalo réwniez odzwierciedlone w nadzorczych
normach plynnosci. Na koniec 2018 roku limity luki nie zostaly przekroczone.

Lp Wyszczegolnienie > 7 dni >1m-ca | >3m-cy | >6m-cy > 1 rok
<=1m-ca|<=3m-cy|<=6m-cy| <=1rok | <=2lata
liczba dni od dnia, za jaki sporzadzane jest 12 60 135 270 540
zestawienie do potowy danego przedziatu
1.|Luka -3 556 -1208 7329 22 225 18 724
2. | Luka skumulowana 84 736 83 527 90 856 113 081 131 805
3. | Wskaznik ptynnosci skumulowany 3,51 3,03 3,02 3,34 3,45
Limit minimum 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20
13. W celu calo$ciowego zarzgdzania Bankiem analizuje si¢ szereg wskaznikow w oparciu 0

ustalone limity ostroznosciowe. Limity ostroznos$ciowe okreslane sa w oparciu o analizy wlasne
i informacje innych jednostek organizacyjnych Banku, jak tez oséb odpowiedzialnych za
okreslone obszary dziatalnosci Banku. Limity ostroznosciowe ustala, weryfikuje i zatwierdza
Zarzad Banku na podstawie analiz przygotowanych przez RB. Limity ostroznosciowe sg zgodne
z opracowang przez Zarzad i zatwierdzona przez Rad¢ Nadzorczg politykg zarzgdzania
plynnoscig. W sytuacji, gdy Bank dokonuje istotnych zmian w skali lub zakresie swojej
dziatalnosci, lub gdy zachodza istotne zmiany uwarunkowan rynkowych, dokonywana jest
weryfikacja istniejacych limitow ostroznosciowych.

14. W Banku okre$la sie nastepujace wewnetrzne wskazniki

Wskazniki pltynnosci
Wskaznik ptynnosci krétkoterminowej do 1 miesiaca Limitowany
Wskaznik ptynnosci do 3 miesigcy Limitowany
Wskaznik plynnoéci do 6 miesigcy Limitowany
Wskaznik plynnosci do 1 roku Limitowany
Wskaznik ptynnoéci do 2 lat Limitowany
Wskaznik ptynnosci do 5 lat Limitowany
Wskaznik ptynnoéci do 7 dni, Informacyjny
Wskaznik plynnosci do 10 lat, Informacyjny
Wskaznik ptynnoséci do 20 lat, Informacyjny
Wskaznik plynnosci powyzej 20 lat. Informacyjny
Wskazniki zabezpieczenia plynnosci [%]
Aktywa plynne (bilansowe)/Aktywa - wg wartosci bilansowej Limitowany
Aktywa plynne/Depozyty niestabilne (ponad osad) Limitowany
Aktywa plynne/Zobowiazania pozabilansowe udzielone Limitowany
Kredyty - wg warto$ci nominalnej/Aktywa - wg wartosci bilansowej Limitowany
Zobowiazania pozabilansowe udzielone/Aktywa - wg wartosci bilansowej Limitowany
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Wskazniki stabilnosci bazy depozytowej [%]

Depozyty stabilne/Aktywa - wg wartoéci bilansowej Limitowany
Depozyty niestabilne/Aktywa - wg wartosci bilansowej Limitowany
Udzial najwigkszych deponentéw w depozytach klientéw ogélem Limitowany
Zobowiazania wobec sektora finansowego/Aktywa - wg wartosci bilansowej Limitowany
Kredyty i pozyczki otrzymane od sektora finansowego/Aktywa- wg wartosci bilansowej Limitowany
Wskazniki finansowania aktywow [%]
Depozyty od bankéw/Aktywa wg wartosci bilansowej Limitowany
Depozyty stabilne/Kredyty, skup. wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje Limitowany
Depozyty stabilne/Kredyty i zobowigzania pozabilansowe udzielone Limitowany
Aktywa trwale wg wartosci bilansowej/ Fundusze wlasne Limitowany
Wskazniki finansowania aktywéw dlugoterminowych [%]
Depozyty stabilne (50% ich wartosci) + Fundusze wlasne / Naleznosci z tytutu kredytéw, Informacyjny
skupionych wierzytelnosci i zrealizowanych gwarancji o terminie zapadalnosci powyzej 5 lat
[%0]
Naleznosci z tytutu kredytow, skup. wierzytelnosci i zrealizowanych gwarancji o terminie Informacyjny
zapadalnosci powyzej 5 lat / Kredyty, skupione wierzytelnosci i zrealizowane gwarancje
ogolem [%]
Wymagalno$¢ / Zapadalnosé
Sredni termin wymagalnosci/Sredni termin zapadalno$ci (po urealnieniu) [%] Informacyjny
Sredni termin wymagalnoéci - éredni termin zapadalnosci Informacyjny
(po urealnieniu ) [dni]
Wskazniki miar nadzorezych
M1 - Luka ptynnosci krétkoterminowej Limitowany
M2 -Wspotczynnik ptynnoéci krétkoterminowej Limitowany
M3 -Wspoétczynnik pokrycia aktywéw nieptynnych funduszami wiasnymi Limitowany
M4 -Wspélczynnik pokrycia aktywéw nieptynnych i aktywéw o ograniczonej ptynnoéci Limitowany
funduszami wlasnymi i $rodkami obcymi stabilnymi

Wskazniki miar nadzorezych plynnosci wynikajgce z rozporzadzenia CRR

Wskaznik ptynnosci krétkoterminowej (LCR - Liquidity Coverage Ratio) ILimitowany
Wskaznik stabilnego finansowania Limitowany
(NSFR - Net Stable Funding Ratio)
Limit wynikajacy z przystapienia do SSOZ:
Wskaznik ptynnosci aktywow Limitowany
(Udziat aktywéw plynnych w aktywach w ogotem)
Limity ograniczajace biezace zarzgdzanie plynnoscia
Limit érodkéw pienieznych w kasach Banku Limitowany
Stan srodkéw na rachunku rezerwy obowiazkowej Limitowany
Wskaznik osadu ogétem Limitowany
15. W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci Vistula Bank Spétdzielczy:
1). Ksztattuje strukture aktywow i pasywdéw (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki

sposob, aby dopasowac ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalnosci Banku;

2); Utrzymuje

odpowiednich zasobéow aktywéw plynnych dla zapewnienia
nieprzewidzianego zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilnosci

depozytéw oraz prawdopodobienistwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;
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3): Wykorzystuje rezerwe obowiazkowa do Dbiezacych rozliczen pienigznych
(Zarzadzenie Prezesa NBP w sprawie zasad i trybu naliczania i utrzymywania rezerwy
obowigzkowej), przy utrzymywaniu S$redniego stanu rezerwy na zadeklarowanym

poziomie;

4). Ogranicza koncentracje wierzytelnosci, zaangazowan wobec udzialowcoéw i grup
powiazanych kapitatowo i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

3). Wyodrebnia stabilne zrédia finansowania i podejmuje dzialania w celu ich
powigkszenia;

6). Utrzymuje zréznicowang baze depozytowa, zaréwno w kategoriach terminowosci,
jak i podmiotowosci klientéw (ograniczanie uzaleznienia od poszczeg6lnych zrodet
finansowania);

7). Pozyskuje $rodki na rynkach finansowych;

8). Prognozuje krotko-, $rednio- i dtugoterminowo przeplywy pienig¢zne;

9). Wypracowuje techniki szybkiego reagowania na dzialanie czynnikow
zewngtrznych;

10). Ksztattuje wiasciwe relacje z klientami — zaréwno kredytobiorcami, jak i

deponentami — w celu zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w
momencie powstania sytuacji kryzysowej.

16.  Zakres przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w Banku jest wspoimierny do
charakteru, rozmiaru i skali dziatalnoéci banku, ztozonosci modelu biznesowego oraz profilu
ryzyka. Testy warunkéw skrajnych (ich zalozenia i scenariusze) podlegaja przegladom co
najmniej raz w roku, a w przypadku istotnej zmiany warunkéw rynkowych, lub skali
prowadzonej dziatalnosci czedciej. Testy warunkow skrajnych badajacych wplyw zmiany
zaréwno czynnikéw wewnetrznych, jak i systemowych (oddzielnie, jak i tgcznie) na mozliwosé
utrzymania ptynnoéci przez Bank.

17. Wyniki testéw warunkéw skrajnych sa omowione i analizowane przez komorke
monitoringu ryzyka ptynnosci, Zarzad Banku jak réwniez o ich rezultatach informowana jest
Rada Nadzorcza (Komitet Audytu). Rezultaty testow warunkow skrajnych sa brane pod uwagg
przy ustalaniu i weryfikacji tzw. apetytu na ryzyko poprzez odpowiednie ksztaltowanie limitow
ostroznosciowych ustalonych w Banku réwniez w szczegdlnosci w ramach awaryjnych planow
ptynnoéci oraz w procesie planowania strategicznego banku.

18. W przypadku stwierdzenia, iz istnieje zagrozenie przekroczenia limitéw ostroznosciowych,
RB lub/i ZFK analizuje przyczyny powstania takiej sytuacji, oraz przedstawia swoje wnioski
Zarzadowi. W przypadku uznania przez Zarzad, iz zaistniala sytuacja zagraza bezpieczenstwu
Banku podejmowana jest decyzja o uruchomieniu wiasciwego planu awaryjnego.

Czesce XIV. Informacje wynikajace z Rekomendacji H
Informacje wynikajace z Rekomendacji H zostaly opisane w czgsci Il niniejszego opracowania.

Czes¢ XV. Informacje dodatkowe wymagane przez Rozporzadzenie 575/2013
UE

1. Zasady oceny odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej (Regulamin dziatania
Zarzadu, Regulamin dziatania Rady Nadzorczej, Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci
cztonkéw zarzadu Vistula Banku Spotdzielezego, Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci
kandydatéw/cztonkéw Rady Nadzorczej Vistula Banku Spéldzielczego) zawierajace polityke
rekrutacji dotyczacg wyboru czlonkéw organu zarzadzajacego oraz rzeczywistego stanu ich
wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej oraz strategi¢ w zakresie zroznicowania w
odniesieniu do wyboru cztonkéw organu zarzadzajacego:

L. Zasady wyboru czlonkéw/kandydatow Rady Nadzorczej
a). Wybér cztonkéw Rady Nadzorczej Banku odbywa sig, zgodnie z zapisami Statutu
Banku.
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b). Od kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oczekuje sie spelnienia co
najmniej jednego z nizej wymienionych kryteriow kwalifikacyjnych obejmujgcych:

- Wyksztatcenie minimum srednie lub w przypadku braku wyksztatcenia doswiadczenie
minimum 10 — letnie w pracy lub w uczestniczeniu w pracach organéw zarzadzajgcych
w instytucjach finansowych lub w prowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej lub
gospodarstwa rolnego,

- Minimum doswiadczenie w postaci jednej kadencji w organach nadzorczych Banku.

@) Nabycie doswiadczenia i wiedzy moze nastepowaé poprzez wczesniejszg prace w
Radzie Nadzorczej Banku.

d). Bank umozliwia kandydatom nie majacym doswiadczenia i wiedzy, wybranym po
raz pierwszy w skiad Rady Nadzorczej, uzupetienie wiedzy w ramach organizowanych
szkolen wewnetrznych .

e). Bank umozliwia wszystkim wybranym czlonkom rady nadzorczej uzupetnianie
kwalifikacji ~ przydanych do pracy w organach samorzadowych Banku oraz do
wypelniania obowiazkéw kontroli i nadzoru dzialalnoéci Banku w ramach
organizowanych szkolefi wewnetrznych.

f). Od kandydata na cztonka Rady Nadzorczej wymaga sie kryterium rekojmi nalezytego
wykonywania obowigzkow.

2). Ocena spetnienia wymogu rekojmi nastepuje poprzez ztozenie przez kandydata :

- Oswiadczenia o niekaralnodci za przestepstwa gospodarcze , skarbowe, korupcyjne,
przeciwko prawom pracowniczym,

- os$wiadczenia, ze nie toczg si¢ czynnosci procesowe z podejrzenia o popelnienie
czynow gospodarczych, skarbowych, korupcyjnych, przeciwko prawom pracowniczym,
- oswiadczenia o niezajmowaniu si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Banku,

- dobra opinie w Srodowisku.

h). Oceny spelnienia wymogu dobrej reputacji dokonuje Komisja ds. Odpowiedniosci
powolana na Zebraniu Przedstawicieli przed umieszczeniem kandydata na karcie do
glosowania w oparciu o dane zawarte w kwestionariuszu wypelnionym i podpisanym
przez kandydata.

1). Prawdziwo$¢ informacji przekazanych przez kandydata w kwestionariuszu weryfikuje
Komisja do spraw odpowiednio$ci na podstawie przedstawionych dokumentow
potwierdzajacych:

- rodzaj wyksztalcenia i/lub doswiadczenia,
- niekaralnosé,

j). Uznaje sig, ze kandydat ma nieposzlakowang opinie o ile nie wplynely informacje, ze jest

2).

inaczej.

Zasady powotywania cztonkow Zarzadu

a). Rekrutacje na stanowiska czlonkéw Zarzadu w Banku w pierwszej kolejnosci
prowadzi sig wsréd pracownikéw Banku, a dopiero w przypadku braku mozliwosci
przesunig¢ w ramach struktury poszukuje sie pracownikéw w zewngetrznych instytucjach
bankowych, finansowych itp.

b). Kandydaci na stanowiska cztonkow Zarzadu powinni posiada¢ odpowiednia wiedze
i kwalifikacje oraz dawa¢ rekojmie nalezytego wykonywania obowiagzkow, zgodnie z
art.22aa Ustawy Prawo Bankowe (dobra opinia w $rodowisku, Zaswiadczenie o
niekaralnosci za przestgpstwa gospodarcze, skarbowe, korupeyjne, przeciwko prawom
pracowniczym; o$wiadczenia o braku orzeczonego przez sad zakazu pelnienia funkcji
kierowniczych w dzialalnosci gospodarczej i/ lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
na wlasny rachunek albo zakazu prowadzenia cudzych spraw; oswiadczenia, ze nie tocza
sig czynnodci procesowe z podejrzenia o popelnienie czynoOw gospodarczych,
skarbowych, korupcyjnych , przeciwko prawom pracowniczym; o$wiadczenia o
niezajmowaniu si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Banku) oraz kwalifikacji
(wyksztatcenie wyzsze o kierunku finansowym, ekonomicznym itp. W przypadku braku
wyksztalcenia o ktérym mowa powyzej doswiadczenie minimum 10 — letnie w pracy w
nstytucjach finansowych).
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c). Oceny reputacji oraz kwalifikacji 0s6b powolywanych na stanowiska czlonkow
Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza w oparciu o os$wiadczenie, dokumenty dostarczone
przez kandydata oraz dostgpne rejestry, tj. rejestr sankcji wprowadzanych przez KNF,
rejestr niesolidnych kredytobiorcow, inne.

2. Bank, z uwagi na skale dziatania nie tworzyt w obrgbie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka
ani komitetu ds. wynagrodzen (zgodnie z art. 9cb ustawy Prawo bankowe i art. 435 ust. 2 lit d)
Rozporzadzenia CRR). W banku funkcjonuje Komitet Audytu powotany na podstawie ustawy
7z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym — jako niezalezna komorka Rady Nadzorczej Banku. Celem Komitetu Audytu jest
wspieranie dziatania Rady Nadzorczej Banku poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej
Banku swojego stanowiska, ocen lub rekomendacji, pozwalajgcych na podjecie stosownych
decyzji w obszarach sprawozdawczosci finansowej, systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem. Komitet Audytu wspotpracuje z Zarzadem Banku, pracownikami Banku,
doradcami zewnetrznymi i biegtymi rewidentami, w celu wypracowania wasnego stanowiska,
natomiast nie sprawuje bezposredniej kontroli i nie zastgpuje Rady Nadzorczej Banku w
wykonywaniu jej czynnosci statutowych. Komitet Audytu wspolpracuje ze Spoldzielnig
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktorej powierzona zostata funkcja audytu wewnetrznego
Banku.

3. Wedhug stanu na dzien 31.12.2018 roku cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie piastujg w
innych podmiotach stanowisk w radach i zarzagdach.

Czes¢ XVL Ryzyko kredytowe

1. Ekspozycje przeterminowane to czgéé lub calos¢ naleznosci (kapitat i odsetki) niesptacone;j
Bankowi przez kredytobiorce w ustalonym w umowie kredytu/pozyczki terminie.

2. Ekspozycjami z grupy ,.zagrozone” s naleznosci w kategorii ryzyka ,,ponizej standardu”,
,watpliwe” i ,stracone”, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Finanséw z dnia 16.12.2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z
dzialalnoscig bankow (z poZniejszymi zmianami).

3. Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka,
stosujac dwa niezalezne od siebie kryteria:

3.1. kryterium terminowosci splaty kapitatu i/lub odsetek;

3.2. kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

4. Przegladow oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodnie =z
Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 16.12.2008 r.

5. Bank tworzy rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z dzialalnoscig Banku w odniesieniu do
ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do:

5.1. kategorii ,,normalne” — w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i
kredytow detalicznych;

5.2. kategorii ,,pod obserwacja”;

5.3. grupy ,,zagrozone” — w tym do kategorii ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe” lub .Stracone”.

6. Wysokos¢ tworzonych rezerw zwigzana jest bezposrednio z kategorig ryzyka, do ktorej zostata
zaklasyfikowana ekspozycja oraz z jakoscig przyjetych zabezpieczen prawnych ekspozycji.

6.1. W przypadku ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytéw detalicznych,
Bank tworzy rezerwy celowe w wysokosci co najmniej:

1). 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,normalne”;
2). 100% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych

zaklasyfikowanych do kategorii ,,stracone”.
6.2. W przypadku ekspozycji kredytowych Kklientow instytucjonalnych oraz ekspozycji
kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytow mieszkaniowych oraz pozyczek i
kredytoéw hipotecznych, Bank tworzy rezerwy celowe w wysokosci co najmnie;j:
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7.

8.

1). 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,pod obserwacja”;

2); 20% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,ponizej standardu™;

3). 50% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,watpliwe”;

4. 100% podstawy tworzenia rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
zaklasyfikowanych do kategorii ,,stracone™.

Laczna kwota ekspozycji kredytowych wedlug wyceny bilansowej, bez uwzgledniania
efektow technik redukcji ryzyka kredytowego:
Kredyty i pozyczki: 61,0%, (202 188 tys. z1),1
Srodki zdeponowane na rachunkach i lokatach terminowych
w podmiotach finansowych: 18,6%, (61 471 tys. z}), |
Papiery wartosciowe: 15,4%, (51 053 tys. zb), |
Zobowiazania pozabilansowe udzielone: 3,6%, (12 030 tys. z}), 1
Akcje i udzialy (zaliczone do aktywow trwatych): 0,0%, (6 tys. z1), |
Naleznosci z tytutu skupionych wierzytelnosci, zrealizowanych gwarancji
1 porgczen oraz innych naleznoscei: 1,4%, (4 536 tys. z1). |

Struktura naleznosci z tytutu kredytow i pozyczek sektora niefinansowego i sektora
rzadowego i samorzadowego wg klas ryzyka na koniec grudnia 2018 roku uksztattowata sie
nastgpujgco:

Naleznosci normalne: 84,2%, (234 217 tys. z}),1
Naleznosci pod obserwacja: 5,9%, (16 275 tys. z1),1
Naleznosci ponizej standardu: 0,8%, (2 189 tys. z1), 1
Naleznosci watpliwe: 1,3%, (3 492 tys. zb), |
Naleznosci stracone: 7,9%. (21 999 tys. z}). |

9. Wartos¢ ekspozycji zagrozonych, w tym przeterminowanych oraz kwoty korekt wartosci rezerw
W podziale na podmioty wg 31.12.2018r. w tys zt. przedstawia ponizsza tabela:

Kredyty zagrozone | Odsetki ESP
Przedsigbiorstwa i spétki prywatne oraz sp6dzielnie 509 1 2
Przedsigbiorcy Indywidualni 20239 2 388 937
Osoby Prywatne 2906 538 426
Rolnicy Indywidualni 4024 223 95
Instytucje niekomercyjne 0 0 0
Razem 27 679 3150 1459

10.

Podstawg zakwalifikowania zaangazowania wedlug podziatu sektorowego gospodarki jest

podziat stosowany przez Gtéwny Urzad Statystyczny.
Bank przyjat nastgpujacy podziat sektorowy gospodarki, na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 12 grudnia 2017r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) —~Dz. U. Nr
2017, poz. 2440:

L

Lp. Wyszczegolnienie na 2018 -12-31 W tys. zt | struktura
1.Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 80438 47.27%
2.Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 21167 (12,44%

wiaczajac motocykle
3 Przetworstwo przemystowe 21412 [12,58%
4.Transport i gospodarka magazynowa 11012 6,47%

i
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5 Dzialalno$é zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi |7 895  {,64%
6.Budownictwo 6242 3,67%
7.Pozostale branz, w tym: 22006 [12,93%
8.Gornictwo i wydobywanie 0 0,00%
9/Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, parg wodna, 0 0,00%
goraca wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
10/Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ |0 0,00%
zwiazana z rekultywacjg
11 Informacja i komunikacja 37 0,02%
12]Dziatalno$é finansowa i ubezpieczeniowa 14 0,01%
13.Dzialalno$é zwiazana z obstugg rynku nieruchomodci 1704 11,00%
14 Dziatalnoé¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1245 0,73%
15.Dzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca 1579 0.,93%
16 Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 14 546 8,55%
zabezpieczenia spoleczne
17 Edukacja 1690 10,99%
18)0Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 417 0,25%
19 Dziatalnoéé zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 380 0,22%
20.,Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 394 0,23%
21)Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; gospodarstwa 0 0,00%
domowe produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
23]Organizacje i zespoly eksterytorialne 0 0,00%
11.  Przeterminowanie naleznosci wg stanu na 31.12.2018 rok w tys. zk.
Wartos¢
Sektor Finansowy 35313
Nieprzeterminowane 35313
Sektor niefinansowy 202 384
Nieprzeterminowane 156 255
Przeterminowanie od 1 d<=30 dni 1082
Przeterminowanie >30 dni<=90 dni 7995
Przeterminowanie >90 dni<=180 dni 4438
Przeterminowanie >180 dni <=1 roku 9025
Przeterminowanie >roku 23 589
Sektor instytucji rzadowych i samorzadowych 14 603
Nieprzeterminowane 14 603
12.  Struktura zabezpieczefi prawnych otrzymanych uksztaltowata sie na koniec grudnia 2018
roku nastepujaco:
Blokada $rodkéw pienigznych zgromadzonych na
rachunkach bankowych: 0,0%, (0 tys. zt) |,
Hipoteka komercyjna: 14,8%, (31 966 tys. z1)],
Hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej: 11,6%, (25 124 tys. z1)T,
Hipoteka pozostala: 52,0%, (112 307 tys. zh)T,
Systematyczne wpltywy: 0,0%, (6 tys. z}) 1,

Poreczenie wedtug prawa cywilnego:
Przelew (cesja) wierzytelnosci/ przewlaszczenie:
Egzekucja:

3,0%, (6 485 tys. zb) |,
1,5%, (3 239 tys. ) 1,
0,0%, (49 tys. z}) |,



Pelnomocnictwo: 0,1%, (290 tys. z1) 1,
Ubezpieczenie kredytu przez towarzystwo ubezpieczeniowe: 0,3%, (563 tys. z) |,

Weksel whasny i porgczenie wekslowe (awal): 15,0%, (32 469 tys. z1) 1,
Zastaw rejestrowy: 0,9%, (1 836 tys. 1) |,
Pozostale zabezpieczenia: 0,8%. (1 651 tys. z1) |.

13.  Struktura geograficzna ekspozycji nie jest prezentowana poniewaz Bank prowadzi
dzialalno$¢ wylacznie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
14.  Zarzadzanie ryzykiem rezydualnym:

14.1. W celu ograniczania wystepowania ryzyka rezydualnego w Banku prowadzony jest
systematyczny monitoring skutecznosci przyjmowanych zabezpieczen kredytowych.
14.2. Monitoring skutecznosci zabezpieczen jest prowadzony w cyklach rocznych przy

monitoringu sytuacji finansowo-ekonomicznej kredytobiorcy przez Analityka kredytowego i
przez pracownikow kredytowych w celu weryfikacji przyjetych przez Bank limitow na
ekspozycje zabezpieczone tym samym rodzajem zabezpieczenia w oparciu o nastgpujace
informacje:

a). Analiza informacji na temat prowadzonych egzekucji komorniczych z przyjetych
zabezpieczen.

b). Ocena jakosci zabezpieczen, w tym zabezpieczen pomniejszajgcych podstawe
tworzenia rezerw celowych.

). Ocena skutecznosci przyjetych zabezpieczen w oparciu o informacje rynkowe.

14.3. W przypadku wzrostu ryzyka mniejszej niz zakladano skutecznosci stosowanych
technik ograniczania ryzyka kredytowego Zarzad moze podjaé nastepujace dziatania:

a). Opracowanie wytycznych dla pracownikéw kredytowych w zakresie zwigkszenia
wymagan oraz w sprawie dolozenia nalezytej starannodci w zakresie przyjmowanych
zabezpieczen.

b). Zaostrzenie wymagai odno$nie przyjmowanych zabezpieczen, takich jak
zwigkszenie wartosci przyjmowanych zabezpiecze w stosunku do udzielanych
kredytéw, zwigkszenie wskaznikéw korygujacych wartogé zabezpieczen.

c). Ograniczenie akcji kredytowej w catym Banku lub w poszczegdlnych jednostkach
organizacyjnych.

d). Zmiana limitéw koncentracji przyjmowanych zabezpieczet.

e). Zwigkszenie wymagan odnosnie monitoringu zabezpieczeni.

f). Zmiana kompetencji decyzyjnych, obowigzujgcych w Banku.

2). Zwigkszenie czgstotliwosci raportowania ryzyka rezydualnego.

h). Szkolenia dla pracownikéw kredytowych.

1). Zwigkszenie czestotliwosci kontroli w obszarach objetych ryzykiem rezydualnym.

Czes¢ XVII. Redukcja ryzyka kredytowego przy zastosowaniu metody
standardowej, zgodnie z Rozporzadzeniem 575/2013 UE

1. Opis metod przyjetych do ustalania korekt wartosci rezerw, w tym rezerw na ryzyko ogélne
1.1. Wymagany poziom rezerw celowych na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi
wynikajacymi z tytutu pozyczek i kredytéw detalicznych, zaklasyfikowanymi do kategorii
"normalne” oraz pozostatych ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii "pod
obserwacja" - pomniejsza sig o kwote réwng 25% rezerwy na ryzyko ogdlne.
1.2. Bank przyjat limity pomniejszenia kwoty ekspozycii kredytowej, okreslone w Tabeli (dla
zabezpieczen hipotecznych).

Limit pomniejszenia w % kwoty Okres opdznienia w splacie
ekspozycji kredytowej w miesigcach
100 Nie wiecej niz 51
75 Powyzej 51 i nie wigeej niz 54
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50 Powyzej 54 i nie wigcej niz 57
23 Powyzej 57 i nie wigcej niz 60
0 Powyzej 60

2. Opdznienie w splacie, przyjmowane do ustalenia limitu liczy si¢ od dnia wystapienia
opdznienia.

3. W przypadku zmiany terminu (harmonogramu) sptaty ekspozycji kredytowej, o ktorej mowa w
§5 ust. 5 Rozporzadzenia MF, op6znienie w splacie, w terminie do dnia 31 grudnia 2017 r.,
mozna liczy¢ wedhig terminéw (harmonogramu) splaty ustalonych wedlug drugiej zmiany,
jezeli pierwsza zmiana terminéw (harmonogramu) zostata dokonana przed dniem wejscia w
zycie rozporzadzenia oraz jezeli druga zmiana terminéw (harmono gramu) zostala dokonana po
dniu wejscia w zycie rozporzadzenia.

3.1. Aktualizacji rezerw celowych dokonuje system finansowo—ksiegowy NOE po
zatwierdzeniu klasyfikacji ekspozycji kredytowych i zaktualizowaniu wartosci zabezpieczen.
Nadzér nad prawidtowym poziomem rezerw celowych sprawujg kierownicy jednostek
organizacyjnych Banku dla ekspozycji, ktore znajduja si¢ w ich portfelu.

Czes¢ XVIIL Wymogi kapitalowe na kwoty ekspozycji sekurytyzacyjnych
wazone ryzykiem

Nie dotyczy.
Barnk nie prowadzi dziatalnosci sekurytyzacyjnej.
Czes¢ XIX. Ekspozycje kapitalowe nieuwzglednione w portfelu
handlowym

1. Wedlug stanu na dzien 31.12.2018 r. Bank posiada ekspozycje kapitalowe w catosci
klasyfikowane do portfela bankowego. W 2018 r. Bank nie posiadal ekspozycji kapitalowych w
portfelu handlowym oraz nie posiadat papierow wartoéciowych notowanych na gieldzie.

2. Na dzief 31.12.2018 Bank posiadat nastepujace aktywa kapitatowe kwalifikowane do portfela
bankowego: Ponizej wypis posiadanych instrumentéw, celu i charakteru inwestycji.

3. Obligacje Skarbu paristwa — dostgpne do sprzedazy,

7 dniowe bony pienigzne NBP — dostgpne do sprzedazy,

Obligacje BPS- dostepne do sprzedazy,

Obligacje komunalne — Dostgpne do sprzedazy

Certyfikaty Inwestycyjne — dostgpne do sprzedazy,

Ponadto posiadat akcje Banku Zrzeszajacego ewidencjonowane wg cen nabycia.

4. Wedlug zestawienie w sprawozdawanym okresie bank zrealizowat nastepujace zyski i straty ze
sprzedazy papieréw wartosciowych.

5. Bank nabyt:

Akcje Banku Zrzeszajacego 60 tys zl/

Zrealizowal zyski:

Z systematycznego handlu bonami pieni¢znymi w tgcznej kwocie 660 tys zl.
Z odsetek od obligacji skarbu panstwa 250 tys zi

Z obligacji BPS 109,1tys zt

Z tytuhu obligacji komunalnych gminy Wyszogréd 114,2 tys zk

Razem lacznie 1 170,9 tys zt

6. Z tytulu wyceny papierow kwalifikowanych do sprzedazy bank zaksiegowal nastgpujace
niezrealizowane zyski i poniesione straty zaliczane do funduszy podstawowych:
BPS 4 NS FIZ -99,7 tys. i,

Obligacje Skarbu Panstwa - 365 tys. zi.
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7. W kolejnej tabeli sktad portfela inwestycyjnego banku.

wWartosé
! 1a iwa (o] cen
Lp. fstrument Konta Saldo konta MA [Saldo WN godztwa (w Komentarz Cel inwestycji P t
finansowy ksiegach owanle
banku)
42003-21110 0,00 100 538,00
42003-21110-1 0,00 50 000,00
42003-21110-2 0,00 40 000,00
42003-21110-3 0,00 350 000,00
42003-21110-4 0,00 80 000,00
- % Akcie Banku
42003-21110-5 0,00 80.000,00 S ——— o o
Akcje w Banku A2005-21110.6 .00 £ abaND :ézni o mi quz zalfu ifn?ﬂc:ga'
1 > Je V; o |420037118 0,00 70800,00| 1571 918,00 = Z:(SDU ee:a By ta:IE e X Nd.
e SZ002 2119 0,99 2-40,000,04 = qnnm::al: - zafz dsu wzm umTEJnie
42043721110_2 0,00 50,000,800 3 ka éQ'DJWE Zrzeszenia
42043-21110-3 0,00 525 000,00 3
42043-21110-4 0,00 120 000,00
42043-21110-5 0,00 120 000,00
42043-21110-6 0,00 90 000,00
42043-2118 0,00 95 580, 00|
f"?lDI}lSS 0,00 10 000 000,00
42140-159 | 0,00 303 SCIE,__O_D Wi Ktul
) 42130-1580 365 000,00 0,00 10017983,02 wrag e eulans! | obngene sisiong w
Obligacje Skarbu wyceny
2 5 42130-1591 0,00 79 083,02 celach kapitatowo 2,50%
Paristwa SeriiDS0726 2
42500-1550 0,00 0,00 ptynnosciowych
tgcznie z odestkami
o, 605, 101275
st dEeT 00 109 605,52 0127588,54] °° n—
42102-1207 0,00 36 120 000,00 Bony pieniezne
7dniowe Bon zakupione w celach Bony:zakuplone w
3 il Y 36115541, 76 ' celach kapitatowo 1,48%
pienigzne NBP 42132-1207 4 458,24, 0,00 ptynnosciowych w
ptynnosciowych
cenie nominalnej
42103-2156-1 0,00 300 000,00 Obligagje zakupione w
42143-2156 0,00 0,00 f i
. celu zwigkszenia Wibhar &m
4 | Obligacie BPS 0325 303 930,00)tacznie z odestkam| rentownosci P
o
42903-21562 0,00 3 990,00 zaangazowania w
Zrzeszeniu
42103-2156 0,00 390 000,00 Obligacje zakupione w
42143-2156 0,00 0,00 celuzwigkszenia | o o
S Obligacje BPS D222 [~ 336 084,00|tgcznie z odestkami rentownoscl 4 2.5%
o
42903-21561 0,00 6 084,00 zaangazowania w !
ZFZPCEE[ 1151
42103-2156-3 0,00 200 000,00, ”"'“5":": ‘Iek:”'”:': v
g ce W Zen|
i Wibor e
6 Obligacje BPS 1126 42198:2156 0,00 9.00 201 732,00|tacznie z odestkami rentownosc P ;: 2
42503-21564 0,00 1 792,00 zaangazowania w ’
0,00 200 000,00 Obligacje zakupione w
42103-215¢-4 k - celu zwigkszenla Wibor 6m
T
7 | Obligagje BPs 1226 |42143-2156 0,00 0,00 201 034,00ftacznie z cdestkami rentownosci H" Si,
zgangazowania w v
42903-21565 0,00 1 034,00
Zrzeszeniu
42103-2156-2 0,00 1 000 000,00
Obligacje zakupione w
0,00 0,00 :
42143-2156 d d celu zwigkszenia
rentownosci
Wibar 6m
g Obligacje BPS 0326 1 013 300,00ftgcznie z odestkami zaangazowania w +a.59%
zrzeszeniu oraz jego e
42903-21563 0,00 13 300,00 wemocrlenta
kapitatowego
bl i Wibo
obllgagje gminy 0,00 100 000,00 s
Wyszogard Serii Al6 [43001-27-03 +1,5
Ohbli n Wibori
gacie gainy 0,00 200 009,00 em
Wyszogord Seril E16 |43001-27-06 +2,00
Obligacje gminy Wiborsm
0,00 0 000,00
Wyszogord Serii G16 |43001-27-07 g 23 o +2,40
Obligacje gminy Wiborém
A 0,00 400 000,00
Wyszogord Seril K16 |43001-27-09 o +2,80
Obligacje zakupione w [
bli i i Wibors
w OzL g:iesge?:ruls 0.0 450 doo, 00 el ZWiQkSZEN? g +3 usr N
yszog; 43001-27-10 241000750 | & _ D— - zwm;: zkgmmy A
* | oviigage gminy JP — PR | SRSt | Wyesmerad, korwarss [rore
Wyszogard Seril R16 |43001-27-12 * ¥ re "'n“ h’;:f? ®€% 3,50
: - R ao acje ,
Obligacje gminy Wiborém
0,00 500 000,00 diugotermi e
srd Serii T16 |43001-27-12 RRESPRIENE  Lages
43901-27-03 0,00 288,00
43801-27-06 0,00 664,00
Odsetkl od 43901-27-07 0,00 917,50
posczegblnych  [43901-27-09 0,00 1 608,00,
obligagji 43301-27-10 0,00 1 820,00
43801-27-12 0,00 2 320,00
43801-27-13 0,00 2 320,00
Certyfikaty 42204-112 0,00 383 518,60 Zamiana z bligacjl GANT,
10 linwestycyjne serii Cif~ 283 771,56)|Po aktualne] wycenie development na Ndl,
O 42244-112 99 747,04 0.00 cepvfikaty Inwescyovine
Suma 469 205,28] 53 494 232,64] 53 025 027,36 Suma (obligagje tacznie z odsetkamli) Nd,
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Cze$¢ XX. Ryzyko stopy procentowej dla pozycji zakwalifikowanych do
portfela bankowego

Informacje Jakosciowe

8. Ryzyko stopy procentowej — ryzyko negatywnego wplywu zmian stopy procentowej na
aktualny i przyszty wynik finansowy Banku oraz jego kapitat, wynikajace z wrazliwosci stawek
oprocentowania aktywow i pasywow Banku na zmiane rynkowych stop procentowych

9. W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrbznia nastepujgce kategorie ryzyka:

9.1. ryzyko bazowe,

9.2. ryzyko niedopasowania terminow przeszacowania,

9.3. ryzyko opcji klienta,

9.4. ryzyko zmiany ksztattu krzywej dochodowosci.

10. Najwazniejsza czg$¢ ryzyka stopy procentowej w Banku zwigzana jest z ryzykiem
niedopasowania termin0w przeszacowania oraz ryzykiem bazowym, to one w najwigkszym
stopniu wplywaja, na poziom zmian dochodu odsetkowego z uwagi na posiadang strukture
bilansu.

11.  Pomiar ryzyka niedopasowania terminéw przeszacowania oraz bazowego polega na:

11.1. poréwnaniu, metodg luki stopy procentowe]j, wielkosci aktywow Banku
przeszacowywanych ~w  danym przedziale czasowym Z warto$cig  pasywow
przeszacowywanych w tym samym przedziale czasowym, W podziale na poszczegolne stopy
procentowe,

11.2. wyliczaniu zmian wyniku odsetkowego w przyjetych terminach przeszacowania, na
podstawie zatozonych zmian stop procentowych za pomocg wzoru Z aktyw/pasyw = Kapital
* Zmiana * Mnoznik * (360 - Przedziat)/360,

11,35 sumowaniu uzyskanych zmian wynikow odsetkowych z poszczegdlnych terminow
przeszacowania, ktore stanowia zmiane wyniku odsetkowego Banku,
11.4. pomiarze ryzyka bazowego, ktory dla produktéw oprocentowanych wedlug stawek

tj. redyskonta weksli, WIBOR, WIBID, oraz stopy banku
12.  Ryzyko opcji klienta bada si¢ na dwdch poziomach:

12.1. w ramach opracowywania nowych produktéw lub zmian w juz obowiazujacych
regulacjach, tak by unikng¢ zawierania zobowigzan zbyt ryzykownych dla Banku,
12.2, poprzez analiz¢ poziomu wykorzystywania opcji, na podstawie zrywalnosci

depozytéw oraz splat kredytéw przed terminem umownym.

13.  Ryzyko zmiany ksztattu krzywej dochodowosci wystepuje m.in. w sytuacji angazowania si¢
Banku w instrumenty aktywne i pasywne z terminem przeszacowania powyzej 12 miesigcy.
Bank analizuje ryzyko krzywej dochodowosci dla produktow opartych o rynkowe stawki
referencyjne np. WIBOR.

14.  Szczegbélowe zasady dotyczace gromadzenia danych oraz analizowania ryzyka stopy
procentowej znajduja si¢ w Instrukcji Zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Vistula
Banku Spétdzielczym.
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Informacje llosciowe

15. Sytuacja banku w zakresie aktywow i pasywow oprocentowanych w Vistula Banku
Spétdzielczym w zlotych

AKTYWA PASYWA ROZNICE AKTYWA-PASYWA
Aktywa - Pasywa -

srednie  Aktywa Srednie  Pasywa Réinice
Aktywa- oprocent mnoini Pasywa- oprocent mnoini Réznice - mnoini
Rodzaj stopy = |Aktywa - kwota |~ struktura~ owanie -k |~ [Pasywa-kwota - struktura - owanie [~ k |- |Réinice - stan |~ oproc.!~ k -
Bankowa 45318 951 14,75 6,345%| 1,0207 274539 425 93,721 1,039%| 0,9853 -229 220 474] 5,3059] 0,0355)
Bankowa- zmienna 45315 229 14,75] 6,345%| 1,0207 274324 515 93,64] 1,039%| 0,9853 -229 009 286| 5,3062| 0,0355
|Bankowa- stata 3722 o] 7.344% 1 214910 0,07] 1,485% 1 -211188] 5,8591 0
Migdzybankowa 192 001 950 62,49 3.847%| 10668 112912 0,04] 0,500% 1 191889 038] 3,3465| 0,0668
Miedzybankowa- zmienna 143 202 640 46,61 4,593%| 1,0895 112912 0,04] 0,500% 1 143089 728| 4,0925| 0,0895
Miedzybankowa- stata 48799 310 15,88] 1,658% 1 0 0| 0,000% 0 48799 310| 1,6575 1
Centralna 69922 782 22,76] 2,158%| 1,2004 18 289418 6,24] 2,058% 1 51633 364] 0,1008| 0,2004
Centralna- zmienna 33802782 11] 2,884%| 1,4146 18289 418 6,24] 2,058% 1 15513364} 0,826| 0,4146
Centralna- stata 36 120 000 11,76 1 0 o] 0,000%, [ 36120000 1,48 1
Rzadowa 0 0 [ 0 o] 0,000% 0] 0 0 0
Rzadowa- zmienna 0| 0 0 0 o| 0,000% 0 [ 0 0
Rzgdowa- stala 0 0] 0 0 0] 0,000% 0 0 0 0

I 307 243 682,87 100,00 3,29 292 941 754,58 100,00 1,103%] 2,99 1430192829 |3875 |o30

16.  Zestawienie kapitatu wrazliwego w podziale na okresy przeszacowania z zlotych:

|Grupy Ogétem [a'vista od 1do 7 dni lod 7d do 1 miesiacalod 1 do 3 miesiecy od 3do 6 miesigcyjod 6mdo 1roku |od 1r do 2 lat od 2do 5 powyzej 5
|Aktywa - stopa stat:  84923032,29] 0 47320000 27149785,07 859,72/ 451449,89 837,61 0 0! 10000000
Aktywa - stopazmie  222320650,6 1517233,1 0 158320340,8 24121567,13 4490000 0 0 0 33871510
Pasywa - stopa stalz 214910 184910 0 0 30000| 0 0 0 0 0
|Pasywa - stopa zmi¢  292726844,6 0 0 2876725374 4403225,3 0 0 0| 0 651081,9!
Luka okresowa 14301928,29 13323231 47320000 -102202411,6 19689301,55 4941449,89 837,61/ 0 0| 43220428
Lukaskumulowana| 14301928,26] 13323231 486523231 -53550088,5, -33860786,95, -28919337,06 -28918499,45/ -28518499,45| -2,9€+07] 14301928
Wiskainik luki 0,05| 0,004336373 0,154014553 -0,332642841] 0,064083666, 0,016083162 2,7262E-06| 0 0| 0,140671
Wskaznik luki skum -0,45|  0,004336373| 0,158350931 -0,174291911) -0,110208245 -0,094125083 -0,094122357| -0,094122357| -0,09412| 0,046549
Suma - aktywa 307243682,9 1517233,1 47320000, 185470125,8 24122526,85 4941446,39 837,61 0 0| 43871510]
|Suma - pasywa 292941754,6, 1848910| o 287672537,4 44332253 [i o 0 0/ 651081,9

17. Wplyw zmian stopy procentowej na wyniki finansowe banku w zlotych:

L] wmmmmmwmmqmwm‘ﬁﬂmw‘w | \;E-[
b o Vispauek stép o 200 pkt- — v:I 7 g

go:|Spadek stép na rynku migdzybankowym o 28aph | i

Test warunkéu  Bazowe Bazawe s S — o 7 LT B
skrajnych tys. 2k tys. zk tys. z¥ tys. 2zt tys. 2zt tys. zk tys. zk tys. z¥ tys. z¥ 5.5
.90 100.00
95

__-50.80
-295.19

 -s82.75 -72.84 -603.935.91

RYZUka bazaue /. Fihd: £
Ryzyko bazove (-35) / Fundusze ulas

Hynik nette za ostatni kwartar 726.17 726.17 726.17 726.97 726.17 726.17 726.17 726.17 726.176.17
Wynik odsetkowy netto za ostatni kwartar 7,002.60 7.,082.60 7,802.60 7,002.68 7,002.68 7.802.60 7.602.60 7,002.60  7,002.60  7,002.602.50
Wynik odsetkowmy o I 8,825.00 8,825.00 8,825.00 8,825.00 8,825.08 B.825.08  B,825.00 8,825.08 8,825.00 8,825.085.00
Fundusze wrasne banku 27,618.62  27,614.62  27,694.62  27,61n.62  27,61M.62  27,61h.62 27,614.62  27,614.62  27,614.62  27,614.62 4.62.
- wyniku netto -7h0.59 -370.29 -185.15 -46.13 -20.06 -10.93 -20.085 -83.17 8.46
- wyniku odsetkowyn netto -76.80 -38.a0 -19.20 -n.6 -2.08 T  -B.628.51
-~ planowanyn wyniku edsetkowyn -60.94 -30.47, -15.23 -3.30  -1.65 -0.83 ~6.844 68
- Funduszach wkasnych banku -19.87 -9.74 -4.87 -1.06 _ ~8.53 -0.26 -2.19 4.49
Dane finansowe IF__Lj
S N Limay | wymogi - :
Wielkosé Linit Vartosé Przekroczenie Wyndg -
linitowana biezgca limito Suna: 0.00 PLH
‘Ryzyko bazowe (100) / Fundusze wlasne 160.00 T h.87 % B.00 % 0.00
‘Ryzyko bazowe {-280) / Fundusze wrasne 8 00 3

LR

Ryzyko przeszacowania (100) / Flanowany wynik odsetkowy 100.08 2 5.30 % [(RTE

Ryzyko przeszacouania (-108) / Planowany wynik odsetkour 10.00 3 6.84 £ 0.0 %

Ryzyko przeszacowania (-288) / Fundusze wrasne 10.00 % ) h.69 T 6.00 % = .

| Edycja tinitu | [JPokas wszystkie dustepne Hnity Esc koniec
A e -
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18.  Ryzyko krzywej dochodowosci:

Wskaznik Wartos¢

Aktywa ogotem 294160068,6
Pasywa ogotem 282429702
Suma bilansowa banku 332905492,6
Aktywa o statej stopie z terminem przeszacowania > 3 m-ce do 452287,5
roku i

- aktywa o statej stopie pow. 3 m-cy / Aktywa ogétem | 0,15
- aktywa o statej stopie pow. 3 m-cy / Suma bilansowa 0,14
Pasywa o statej stopie z terminem przeszacowania > 3 m-ce do 0
roku |

- pasywa o statej stopie pow. 3 m-cy / Pasywa ogotem \ 0
- pasywa o statej stopie pow. 3 m-cy / Suma bilansowa : 0
Wszystkie aktywa z terminem > 3 m-ce do roku (state + 4942287,5
zmienne)

- wszystkie aktywa pow. 3 m-cy / Aktywa ogotem i 1,68
- wszystkie aktywa pow. 3 m-cy / Suma bilansowa i 1,48
Wszystkie pasywa z terminem >3 m-ce do roku 0
- wszystkie pasywa pow. 3 m-cy / Pasywa ogotem 0
- wszystkie pasywa pow. 3 m-cy / Suma bilansowa 0
Aktualna stawka Wibor - Wibid 6m 0,2
Srednie oprocentowanie aktywow w przedziale pow. 3 m-cy 1,65
$rednie oprocentowanie pasywow w przedziale pow. 3 m-cy 0
Utrata potencjalnego dochodu - aktywa 2463,87
Utrata potencjalnego dochodu - pasywa 0
Suma bilansowa banku 332905492,6
Planowany wynik odsetkowy 8825000
Fundusze wiasne banku 27614617,26
Udziat zmian w sumie bilansowej 0
Udziat zmian w planowanym wyniku odsetkowym 0,03
Udziat zmian w funduszach wtasnych 0,01
19.  Ryzyko opcji klienta

Wskaznik Wartoéé

Aktywa terminowe ze stanowisk KR 196757178,3
Wartoéé kredytow sptaconych przed terminem umownym 1923050
Poziom wykorzystania opcji klienta 0,98
Kredyty sptacone przed terminem x marza odsetkowa 53460,79
Pasywa terminowe ze stanowisk LO 170062576,2
Wartoéé zerwanych depozytdw przed terminem umownym 1272451,12
Poziom wykorzystania opcji klienta 0,75
Depozyty zerwane przed terminem x marza odsetkowa [ 35374,14
Potencjalna zmiana wyniku odsetkowego z tytutu opcji klienta | 88834,93
Planowany wynik odsetkowy l 8825000
Fundusze wfasne banku : 27614617,26
Udziat zmian w planowanym wyniku odsetkowym 1,01
Udziat zmian w funduszach wtasnych 0,32
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20.  Zestawienie ryzyka bazowego w tys. zt
Nazwa grupy |a'vista odido7dni |od7d do1miesigea jod 1do3 miesigcy |od 3 do 6 miesiecy lod 6mdo 1roku |od Irdo2lat od2do5lat |
Aktywa 0 0 121263112,7| 21703931,85, 4491449,89| 837,61 32724561,27 1801838933
Pasywa 0 0 52213671,55 0 0| 0 651081,85 52864753,4
Luka okresowa 0 0 69049441,17 21703931,85 4491449,89 837,61 32073479,42 127319135,9
Luka skumulowana 0 0 69045441,17 90753373,02 95244822,91 55245660,52 127319139,9 1273191359
Przedziat 1 a 18 60 135 270 0 488
Wptyw zmiany stép - 19669,24 |-665973,16 |-  3002988,19 |- 361800,47 60 699,37 4,19 - - 4111134,62
Wptyw zmiany stép - 3 743,25 - |- 392914023 23164,13 . < - - 3956047,60
Wptyw zmiany stép - 15926,00 |- 665973,16 926152,03 |- 33863632 |- 60659,37 |- 4,19 - |- 1s5087,02
21.  Zestawienie ryzyka przeszacowania w tys zi.
Nazwa grupy a'vista od1do7dni |od 7d do 1 miesigca |od 1do 3 miesigcy |od 3do 6 miesiecy lod 6mdo1roky |od irdo2lat od2do5lat
Aktywa - - 126 813 100,84 21703 931,85 4491 449,89 837,61 | 3602214960 | 189031469,79
Pasywa - - 52 607 895,25 - - - 651081,85 | 53258977,10
Luka okresowa - 74,205 205,59 21703 931,85 4491 449,89 837,61 35371067,75 | 135772492,69
Luka skumulowana - - 74 205 205,59 9590913744 | 100400587,33 | 100401424,94 | 135772492,69 | 135772492,69
Przedziat 1,00 4,00 18,00 60,00 135,00 270,00 - 488,00
Wplyw zmiany stop - 19669,24 |-665973,16 |- 370938442 361800,47 |- 6069937 |- 4,19 - - 4817530,84
Wplyw zmiany stép - 2673,75 - - 2904149,90 |- 469,29 = - - - 2907292,94
Wplyw zmiany stép - 16995,49 |- 665973,16 80523451 |-  361331,18 |- 6069937 |- 4,19 - - 1910237,90
ror .
Czes¢ XXI. Podsumowanie

Vistula Bank Spétdzielezy podejmuje szereg dzialan zmierzajgcych do poprawy Jjakosci

zarzgdzania ryzykami i podnoszenia efe
bezpieczenistwo. Prawidlowy i skuteczny
pozwoli Bankowi na dalszy dynamiczny

Sporzqdzif:
Marta Boszko
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ktywnosci dziatania Banku, jednoczesnie zachowujac
proces zarzadzania ryzykami i adekwatnoscia kapitatowa
i bezpieczny rozwoj.

Zarzqd Vistula Banku Spotdzielczego
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